Municipio de 02N
Capanema - PR A

LICITACAO DE ADITI

A
Secretaria Municipal de Contratagdes Publicas

Processo da Parceria: Dispensa de Chamamento Publico n°® 04/2022.
Instrumento de Formalizacio da Parceria: Acordo de Cooperagido n® 05/2022.

A Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Turismo, por meio do titular da pasta, vem
solicitar a prorrogagdo da parceria celebrada com a Associac¢do Recreativa Esportiva Capanema
- AREC pelo prazo de um ano.

JUSTIFICATIVA:

A solicitagdo acima tém por proposito a manutengio da parceria celebrada com a AREC,
nos termos do Programa de Incentivo ao Esporte de Capanema.

Pela documentagdo anexa indicamos que a parceria vem sendo executada de forma
satisfatoria pela entidade parceira e o projeto vem gradativamente aumentando e obtendo bons
resultados.

DOCUMENTOS ANEXOS:

I) Prestagdo de Contas Geral do exercicio de 2022 da AREC;
IT) Plano de Trabalho da AREC para o exercicio de 2023;
III) Atan® 8/2022 da Comissdo Técnica de Analise e Avaliagio.

Municipio de Capanema, Estado do Parana: Cidade da Rodovia Ecoldgica - Estrada
Parque Caminho do Colono, ao dia 20 de janeiro de 2023.
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Secretario Municipal de Esporte, Lazer e Turismo

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - Fone:(46)3552-1321
CNPJ n° 75.972.760/0001-60 — homepage: www.capanema.nr.aov.br






Associagao Recreativa Esportiva Capanema - AREC

CNPJ: 77.832.749/0001-20
Endereco: Rua Pavéo Bairro: Sdo Cristovdo N°: 530
CEP: 85760-000

PRESTACAO DE CONTAS GERAL

ENTIDADE PARCEIRA: ASSOCIACAO RECREATIVA ESPORTIVA CAPANEMA - AREC
EXERCICIO FINANCEIRO: 2022
ACORDO DE COOPERACAO N°: 02/2022

1 - COMPETICOES DISPUTADAS PELA AREC EM 2022:

Parana Bom de Bola — Macrorregional — Sub 16 - Corbélia-PR

Parana Bom de Bola ~ Fase Final — Sub 16 - Palotina-PR

Jogos Abertos Aesupar — Sub 16 - Francisco Beltrdo-PR

Jimsop's — Sub 14 - Clevelandia-PR

Copa dos Campedes — Amador - Santa lzabel do Oeste-PR

Copa Sudoeste de Futebol — Aesupar — Amador

Jogos Abertos do Parana de Futebol Sete — Amador - Marechal Candido Rondon-PR

Jogos Abertos do Parana de Futebol Sete — Amador - Apucarana-PR

2 - RESULTADO DAS COMPETICOES DISPUTADAS PELA AREC EM 2022:
Campeéo do Parana Bom de Bola — Macrorregional — Sub 16 - Corbélia-PR
Campeéo da Copa dos Campedes — Amador - Santa Izabel do Oeste-PR

Campeédo Copa Parana de Futebol Sete — Amador - Apucarana-PR

3 - NUMERO DE TREINAMENTOS REALIZADOS EM 2022: 768 HORAS
a) SUB 10: 128 HORAS
b) SUB 12: 128 HORAS
¢) SUB 14: 128 HORAS
d) SUB 16: 128 HORAS

€) ADULTO: 128 HORAS
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Associacao Recreativa Esportiva Capanema - AREC
CNPJ: 77.832.749/0001-20
Endere¢o: Rua Pavéao Bairro: Sdo Cristovdo N°: 530
CEP: 85760-000

) GOLEIROS: 128 HORAS

4- QUANTIDADE E IDENTIFICACAO DOS ATLETAS ATENDIDOS PELA AREC EM 2022:
QUANTIDADES:

a) SUB 10,11,12: 27 Atletas ...

b) SUB 13,14: 20 Atletas

c) SUB 15,16; 22 Atletas

d) AMADOR: 30 Atletas

IDENTIFICACAO: EM ANEXO

5 - RELA TORIO DA VERBA ARRECADADA COM A EXPLORACAO DE ESPACOS
PUBLICOS EM 2022:

Durante o ano as atividades de finangas da AREC, foram sendo tabuladas e
controladas através de planitha de Excel e comprovantes de pagamentos e notas. Sendo
assim apresentamos a cComissao nOsso compromisso, transparéncia e responsabilidade
nos trabalhos desenvolvidos pela diretoria.

Segue grafico 1 com todas as receitas e porcentagem referente ao montante total da
AREC

Gréafico 1: Total de Receitas

YOTAL
DE RECEITA







Associacao Recreativa Esportiva Capanema — AREC
CNPJ: 77.832.749/0001-20
Endereco: Rua Pavéo Bairro: S&o Cristovdo N°: 530
CEP: 85760-000

Os gréficos 2 e 3 mostram a evolugdo mensal de entrada (E) e saida (S), onde a
linha vermelha corresponde ao nimero de camisas vendidas pela AREC.

Grafico 2: Evolucdo Mensal - E

EVOLUCAO MENSAL - E
R$13.028,49

RS11.466,95

R$1.016,07
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Gréfico 3: Evolugédo Mensal - S

EVOLUCAD MENSAL - S

RS1.521.99
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Associacdo Recreativa Esportiva Capanema - AREC
- CNPJ: 77.832.749/0001-20
Endereco: Rua Pavéo Bairro: S&o Cristovdo N°: 530
CEP: 85760-000

O grafico 4 Descricdo de Entradas, informa valores de cada atividade com sua
respectiva informagao

Grafico 4: Descrigdo de Entradas - E

DESCRICAO DE EJS

Do mesmo modo o grafico 5 Descrigdo de Saida, informa valores de cada atividade
com sua respectiva informagéo.

Grafico 5: Descricdo de Saidas - S

DESCRICAO DE EJS
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Associacao Recreativa Esportiva Capanema - AREC
CNPJ: 77.832 749/0001-20
Enderego: Rua Pavéo Bairro: Sao Cristovdo N°: 530
CEP: 85760-000

Ja no grafico 6 Total de Movimentagéo Mensal, refere-se a todas entradas e saidas
mensais

Gréafico 6: Total de Movimentacdo Mensal

TOTAL DE MOVIMENTACAO MENSAL

No uitimo grafico 7 Total E/S e Total Liquido, refere-se a todas entradas, saidas e o
total liquido da AREC

Grafico 7: Total E/S e Total Liquido

TOTAL E/S « TOTAL LIQUIDO
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Associac@o Recreativa Esportiva Capanema - AREC
CNPJ: 77.832.749/0001-20
] Enderego: Rua Pavéo Bairro: Sdo Cristovéo N°: 530
CEP: 85760-000

6 - INFORMACOES SOBRE O DESEMPENHO DOS ATLETAS BENEFICIARIOS DA LEI DE
INCENTIVO AO ESPORTE DE CAPANEMA RELATIVOS A AREC EM 2022:

Ndo houve a utilizagdo deste beneficio.

7 - INFORMACOES ACERCA DAS ACOES SOCIAIS E ENGAJAMENTO DA ASSOCIACAO
COM A COMUNIDADE E COM A SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, LAZER E
TURISMO EM 2022:

Preparagdo para os proximos anos.

8 - RELACAO DOS BENS PUBLICOS UTILIZADOS PELA ASSOCIACAO EM 2022 E
INFORMACOES SOBRE O SEU ESTADO DE CONSERVACAO:

Fot utitizado apenas o estddio municipal Albano Fernandes, onde o mesmo encontra-se em reforma ¢ com

vdrias dificuldades de uso no presenie momenio de 2022.

9- RE[.A(‘:}O DAS DESPESAS DO MUNICIPIO COM A AREC EM 2022, RELACIONADAS COM
OS BENEFICIOS DA LEI DE INCENTIVO AO ESPORTE:

BOLSA TECNICO: RS34.005,00
PREMIACAC: RS1.000,00
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PLANO DE TRABALHO
PARCERIA ENTRE O MUNICIPIO DE CAPANEMA E A AREC PARA 2023

MODALIDADE DA PARCERIA:
+ZC=20 DE COOPERACAO SEM REPASSE DE VERBAS PARA A ENTIDADE PARCEIRA

1. Dados da Instituigao:

NOME DA INSTITUI(;AO Assocnaqao Recrea!wa Esportwa Capanema AREC

CNPJ: 77 832.749/0001-20
Endereco: Rua Pavao, n° 5730
Bairro: S3o Cristovao

CEP: 55"—30-006 . .
RESPO NSAVEL bELA II;IS.TI'ITUICAO-:- -Ed-ua_rdo Antér;io- t_:ia- éilva

Funcao: Presidente

CPF: 088 436.809-27

Telefone/Celular:4699976250

2 DESCRIGCAO DO OBJETO DA PARCERIA
2.1. Fesumo do Objeto:
=rorrogagdo da parceria entre o Municipio e a AREC para os fins da Lei Municipal n®

$S 2021 especialmente para a execucac de atividades de formacgao de atletas e de ensino da
mcZalcade esportiva de futebol de campo, nos termos e condigdes definidos neste plano de

2.2, Justificativas e especificagoes:

~ cresente proposta prevé a prorrogacdo da parceria entre o Municipio de Capanema e a
~“ss0C.2cac Recreativa Esportiva Capanema — AREC, para a continuacdo do desenvolvimento da
pratca esconva do futebol de campo, em todas as categorias. de ambos os sexos
Esocorte por melio de acoes educatuvas desenvolve e contnbuu para a formac;ao e

ntermaciorais  melhoram o desempenho escolar, amplia a concentracdo e
conseguertemente a evoluglo e o crescimento pessoal

A rzzlidade de grande parte das criangas e adolescentes de Capanema, é a de
carencia®nancerra. de desestruturacdo familiar, e principalmente de ociosidade. que pode
ormtripuir para o use de drogas Esta situagdc traz como consequéncia © abangono e
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nsucesso escolar, sendo que aproximadamente menos de 50% (cinquenta por cento)
(dados |IBGE 2015) dos adolescentes de até 14 anos chegam ao ensino meédio, além do
abandono familiar e a pratica de atos infracionais. A atividade esportiva apresenta-se como
um nstrumento auxiliar do processo de desenvolvimento integral da crianga e do
adolescente além de favorecer a construgao da cidadania.

A Associacao Recreativa Esportiva Capanema (AREC) busca com a prorrogagac da

parcena continuar sendo a instituicdo responsavel pelo futebol no municipio de Capanema-
PR cesde as categorias de base até o adulto, buscando valorizagcéo e exceléncia neste
esporte divulgando e representando 0 municipio nos jogos e competigbes de todos os

niyve
LA~

w

3. DESCRICAO DAS METAS A SEREM ATINGIDAS

* Divulgagdo do Municipio de Capanema em competi¢des de todos os niveis

" Promover eventos sociais com intuito de arrecadagao de cestas basicas para
cdoacao a familias carentes; .

" Desenvolver através do esporte futebol, projetos sociais com as criangas e jovens
do NOSSO MuUuNICipio;

" Estirnular a pratica do futebol em todas as idades;

* Contribuir através do esporte, ensinando valores como respeito e educagdo as
nossas criangas e jovens,

* Ofertar aos amantes do esporte jogos a niveis regionais;

" Oportunizar aos nossos atletas a disputa da copa sao Paulo de futebol,

4. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES PARA EXECUCAO
i Contrataﬁo do Proﬁss:ona!

Busc:a de patrocinadores no municipio
3 Def_inig'éo dos patracinadores oficiais
Fazer parcerias com instituicdes afins

‘ : 'Oferemr espagos no astédm aos palrmdoras
| Inicio dos treinamentos de futebo!

Imcno da venda dos espaq;os para empiacamento
| L = e = — g .+
5 Cnacéo de material graf:co e divulgagédo

Utillizag@o de todo o espago do estadio para arrecadaq:oes de fundos para a
associagao AREC

‘& Encam mhamento de Ofamos para a Secretarla de Esportes de Capanema

| . U SN R s NS WOy N et I S S e

‘ Contmua:;ao dos treinamentos

MARCO | Inicio da Capa dos Campaﬁas

FEVEREIRO
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Reunﬂo da Diretona do AREC

Continuagéo dos treinamentos

lnumo da copa sudoeste de futebol

' Parana Bom de bola

Amistosos Categoria de base

| Amistosos Categoria de base

-

| JUNHO

Comlnuagéo da copa aesupar

Amrstosos Calegona de base

Cont1nua<;éo dos treinamentos

JULHO

.Contmag:aodacopaampat

: 4 Amistosos Categona de base

| Torneio de Futebo! sete

| Continuagao da copa assupar
< Amistosos categoria de base

‘Continuagao dos tramamargnsl

| SETEMBRO

Jogos aberto de futebol sete

Amistosos categoria de base

Encerramento da copa aesupar

i Ammtosos cmtegona de bate
'+ Jogos aberto de futebo:, sete

; Roaﬂzaq;ao da copa fronteira de futebol ou armstosos AREC

| NOVEMBRO

' DEZEMBRO

Encerramento da Copa Frontenra de Futebol

Jogos aberto de futebol sete

Amistosos categona de base
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5. PREVISAD DE RECEITAS E DESPESAS A SEREM REALIZADAS NA EXECUGCAO
DAS ATIVIDADES

Considerando como parametro do ano de 2022, aqui estdo relacionadas provaveis
despesas para a realizagao das atividades propostas:
e DESPESAS: R$ 213.000,00
e RECEITA: R$ 35.000,00

. 5.1. A previsao orgamentaria estimada segue discriminada a seguir.

PROVAVEIS DESPESAS PARA O ANO DE 2023 (JANEIRO A DEZEMBRO)
APOIO PREFEITURA COM OS BENEFICIOS DA LEI N° 1 795!2021

BENEFICIOS (R$)
| Bolsa técnico 48.000,00
Es!ag|ano 18.000.00
5 r«drc:onal de 10% da Bolsa Tecmco (an 15 § 1° da Le| n? 1. 795/2021) ‘ 5 000 00
: Bolsa Atleta 1 45 000,00
c Boisa Atleta Convtdado 30‘000.00
E " p— = . " . B B A — N 4
| Ajuda de Cu:,to 15 000 00
! Auxilio Financeiro 36 ooo oo
| Premiacao _ 6 ooo 00
i axas e lnscnq;oes 10 OOO 00
| T |
| TOTAL 213 000 OO
l B ] || O ——— S
PROVAVEIS RECEITAS ANUAIS (RS)
PATROCIN!OS 1000000
LANCHONETE ESTADlO 5.000.00
VENDA DE ESPACOS PARA EMPLACAMENTO DE PATROCINADORES 5 000 oo
Bilheteria ' 5.000,00

Pagina 4 de 11







e . SR S I

Venda de camisetas soécio torcedor 5.000,00

Venda de chaveiros, mascotes, garrafinhas e bonés . 5.000,00 |

Aidiiadiaiidy iionintiinivaiican R i |
| 35.000,00 |

TOTAL

5.2. OBSERVAGOES:

| - A estimativa das despesas com a Bolsa Técnico trata-se de uma previsao,
considerando que o valor exato da Bolsa sera definido com base na carga horaria mensal do
profissional, possibilitando, portanto. a variacao de valores mensais;

Il - A estimativa das despesas com o adicional de 10% sobre o valor da Bolsa Técnico
trata-se de uma previs@o, tendo em vista os critérnos para a sua concessao e a indefinicao dos
locais sede das competicoes oficiais;

Il - A estimativa das despesas com a Bolsa Atleta trata-se de uma previsao, pois os
criterios para a concessao dependerao dos atletas. das diretrizes da Secretaria Municipal de
Esporte. Lazer e Turismo e da aprovacéo da Comissdo Técnica de Andlise e Avaliaco;

IV - A estimativa das despesas com a Bolsa Atleta Conwidado trata-se de uma previsao,
pois os criterios para a concessao dependerao dos atletas, das diretrizes da Secretaria
Municipal de Esporte, Lazer e Turismo e da aprovagao da Comisséo Técnica de Analise e
Avaliacéo;

V - A estimativa das despesas com o beneficio da Ajuda de Custo trata-se de uma
previsdc, considerando que por sua propria natureza, constitui-se em um beneficio vanavel.
conforme a disponibilidade dos atietas e com base na selecao pelos treinadores;

VI - A estimativa das despesas com o beneficio do Auxilio Financeiro trata-se de uma
previsdo, considerando que por sua propria natureza. constitui-se em um beneficio variavel,
mas que talvez nio sera utiizado. conforme a disponibilidade de transporte, alojamento e
alimentacao durante as competicoes; '

VIl - A estimativa das despesas com o beneficio de Premiagao trata-se de uma previséo,
considerando que por sua propria natureza, constitui-se em um beneficio variavel, mas que
talvez ndo sera utilizado, conforme o estabelecimento de metas para cada competicéo e a
obtencao dos resultados, alem da observacdo das diretrizes da Secretaria Municipal de
Esporte, Lazer e Turismo e aprovacao da Comissao Técnica de Analise e Avaliacao;

VIl - A estimativa das despesas com Taxas e Inscrigdes trata-se de uma previsao,
considerando as competicdes oficiais que, a principio sera disputada, sendo, a principio. os
Jogos do Parana Bom de Bola. os Jogos da AESUPAR; Copa dos Campedes: Jogos Abertos
ce Futeboel do Parana; Jogos Abertos de Futebol Sete, Jimsop’s; Bom de Bola Escolares.

IX - A concesséo dos beneficios previstos na Lei de Incentivo ao Esporte de Capanema,
conforme previsbes estabelecidas neste plano de trabalho, dependem de requerimento
direcionado a Comissdo Técnica de Analise e Avaliacao, que deliberara a respeito.

X - E possivel o remanejamento de valores entre os beneficios indicados na tabela
prevista no item 5, independentemente de termo aditivo ac presente plano de trabalho,
respeilando-se o valor total da previsao de despesas.

§.3. Regras para que o beneficiaric da Bolsa Técnico receba ¢ adicional equivalente a 10% (dez
por cento) do valor da sua respectiva Bolsa, para cada dia de competigcao oficial, em representagao
do Municipic de Capanema e da AREC:

5.3.1. O adicional da Boisa Técnico sera concedido por dia de competicac, quando houver
perncite do profissional em Municipio diverso do que aquele em que reside e que também seja fora
do Municipio de Capanema, devendo ser incluido o dia da viagem de ida até o dia de retorno
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5.3.2. Exigindo o deslocamento com pernocite sera devido o adicional em percentual integral de
10% (dez por cento) sobre o valor da respectiva Bolsa Técnico do més imediatamente anterior

5.3.3. Quando ndo houver pernoite fora do Municipio de Capanema ou do municipio de
residéncia e o periodo de afastamento for superior a 5 (cinco) horas, sera devido o adicional da Bolsa
Tecnico pela metade. isto €, 5% (cinco por cento) sobre o valor da respectiva Bolsa Técnico do més
imediatamente anterior.

5.3.4. Para fins do calculo do numero de dias a serem pagos pelo adicional da Bolsa Técnico,
integrais e parciais, quando a ida e volta da viagem ocorrerem em dias diferentes, sera computado
o tempo de viagem acima de 24 (vinte e quatro) horas para a concessdo de mais de um dia de
adicional para a mesma viagem.

5.3.5. Caso seja ultrapassado o tempo de viagem previsto no subitem 5.3.4, o valor de um novo
adicional sera calculado conforme os subitens 53.3 e 5.3.6, de forma proporcional ao tempo
excedente de viagem.

5.3.6. Né&o sera concedido fragcado de adicional para viagens com duragéo igual ou inferiora 5
(cinco) horas, cuja retribuicao pela disponibilidade de tempo do profissional sera compensada pelo
aumento proporcional da Bolsa Tecnico daguele més, considerando o numero de horas disponiveis
para o acompanhamento das equipes nas competicdes oficiais.

5.3.7. Em havendo interesse do profissional e possibilidade operacional, sera permitida a
compensagao de horarios.

5.3.8. A Comissdo Técnica de Analise e Avaliagdo podera expedir regulamento diverso do
contido neste subitem 5.3, ao qual ficarao sujeitos os treinadores da AREC.

5.4. Regras a respeito da carga horaria dos profissionais beneficiarios da Bolsa Técnico:

5.4.1. Mensalmente, a tabela de horarics dos treinamentos realizados de cada equipe/turma
devera ser assinada pelo técnico e aprovada pelo Secretario Municipal de Esporte, Lazer e Turismo.

5.4.2. Na tabela de horarios de cada profissional serao previstas 2h (duas horas) semanais
para atividades administrativas de documentacéo. de organizagao, de locomogao, de planejamento
e de capacitagio do profissional.

5.4.3. Os profissionais beneficiarios da Bolsa Técnico ou da Bolsa Auxilio ficam sujeitos a
convocagdo do Secretario Municipal de Esporte, Lazer e Turismo para reunides de trabalho,
capacitacoes, aperfeicoamento, congressos técnicos, reunides com pais dos atletas, entre outras.

5.4.3.1. A convocac¢édo dos profissionais beneficiarios da Bolsa Técnice ou da Bolsa

Auxilio, ra forma do subitem 5 4 3, deve observar uma antecedéncia razoavel.

5.4.4. Os horarios dos treinamentos das equipes/turmas deveraoc ser divulgados no portal
eletronico do Municipio e, se existente, no portal e/ou rede(s) social(is) da Associagio;

5.4.5. Com relacdo aos horarios em que os profissionais estiverem junto com a(s) equipe(s)
em amistosos & competicdes, nas hipoteses em que nao seja cabivel o adicional de 10% da Bolsa
Tecnico os treinadores fardo jus ao recebimento do valor em horas, integrando o valor da Boisa
Tecnico do respectivo més ou do més imediatamente subseguente.

5.4.6. Em havendo interesse do profissional, a concordancia da Secretaria Municipal de
Espone. Lazer e Turismo e da Associacdo, podera ser realizada a compensacao de horarios na
hipdtese prevista no subitem 5.4.5.
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6. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Beneficios

| Bolsa Teécnico

Estagiano

| Adicional de 10% da Bolsa Técnico

4 Bolsa Atleta

¥ - ———e

|
| Bolsa Atleta Convidado

Ajuda de Custo

Auxilio Financeiro

Premiagao

|
|
i Taxas e Inscricdes

7. FORMA DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES E DO CUMPRIMENTO DAS METAS

Estimativa

R$ 4.000,00 mensais.
ate R$ 1.500.00 mensais

(conforme saléno mnnumo}

até R$ 1.500,00 em junho;
até R$ 1.500,00 em julho;
até R$ 2 000,00 no 2° semestre.

ate R$ 22.500,00 no 1° semestre

até R$ 22 500,00 no 2° semestre

até R$ 15 000,00 em Julho

até R$ 15.000,00 em novembro.

até R$ z 300 00 mensais.

até R$ 18 000,00 no 1° semestre;
ate RS 18.000,00 no 2°semestre.

ate RS 3.000,00 no 1° semestre,
ate R$ 3.000,00 no 2° semestre.

até R$ 5.000,00 no 1° semestre;
até R$ 5.000,00 no 2° semestre.

000907

A execugao sera realizada conforme planejamentc do Departamento de Esportes
acompanhado da AREC, de acordo com as seguintes diretrizes:

A proposta inicial consiste em abranger a modalidade desde a iniciacao até a fase adulta

Na iniciagaoc os atletas serao divididos conforme a idade e sexo conforme segue:

- 05, 06 e 07 anos:
- 08 e 09 anos,
-10e 11 anos;
-12 e 13 anos;

- 14 e 15 anos;

- 16 e 17 anos;

- Sub 21 e adulto.

Atletas das categorias 13-14 anos poderac atuar na categoria 15-17, conforme evolugao
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fisica/tecnica. acompanhada e avaliada pelos professores da modalidade. A mesma situagao
tambeém podera ocorrer para os atletas da iniciacao e também do Juventude em relacado ao adulto

Para o desenvolvimento do trabalho, considerando a quantidade de turmas (no minimo 8), cada
treinamento com duragao de cerca de 1h30min, com periodicidade de, no minimo, duas vezes na
semana por turma. sendo necessarios um profissional da area de Educacdo Fisica € um estagiario,
ambos gqualificados e o profissional registrado pelo CREF

Os dois serdo responsaveis pelos treinamentos de todas as categorias.

A depender da disponibilidade de espaco fisico (campos) e de carga horaria dos profissionais,
indica-se a carga semanal de treinamentos para as equipes de acordo com o disposto no Anexo 1.

OBSERVACAQ: na carga semanal de treinamentos para as equipes previstas no anexo néo
estdo incluidos eventuais amistosos em finais de semana ou treinamentos extras que sejam
necessanos em datas proximas a competicées, o que sera autorizado e fiscalizado pelo
Departamento de Esportes do Municipio.

8. OBRIGAGCOES E RESPONSABILIDADES DAS PARTES

. 8.1. Responsabilidades do Municipio:

a) Disponibilizar espaco adequado para treinamento dos atletas, incluindo a locacéo de
horanos em campos ndo pertencentes ao Municipio, caso for necebsario, para o melhor rendimento
dos atletas e organizagao dos treinamentos;

b) Disponibilizar meios de transporte coletivo ou individual para o deslocamento de atletas,
tecnicos e membros da equipe técnica, qguando em representacao do Municipio de Capanema e da
AREC em competicdes, torneios, amistosos, entre outros, realizados fora da sede do Municipio de
Capanema. com veiculos e servidores publicos ou por meio de servigos terceirizados;

c) Disponibilizar um estagiario ou jovem aprendiz, contratado pelo Municipio, para auxiliar os
professores durante os treinamentos de volei de futebol;

d) Realizar as reformas e os servicos de manutengdo das infraestruturas esportivas ja
existentes, quando necessario;

e) Fornecer ou contratar mao-de-obra com fornecimento de materiais para servicos de
sonorizagao, iluminagao, limpeza, decoragaoc, ampliagcdes ou adaptagdes prediais, manutencgao
elétrica e outras;

f) Fornecer ou permitir o uso dos materiais administrativos necessarios para utilizagao na
organizacdo e realizacdo dos treinamentos, competicbes e eventos esportivos, tais como
impressoras, computadores, materiais de escritorio, veiculos;

g) Adquirir e disponibilizar o material esportivo necessario para a realizagao dos treinamentos.
competicoes e eventos esportivos, tais como bolas de Futebol de Campo, cones, borrachinhas
funcionais, plataformas de metal e/ou caixotes de madeira com suporte para bolas, carrinho
cesto/bolsa para bolas, carrinho de pintura, kit de primeiros socorros, colchonetes, medicine balls.
equipamento para treinamento fisico, uniformes oficiais para competicdes e para treinamentos,
entre outros:

h) Realizar o pagamentc dos beneficios previstos na Lei de Incentivo ao Espore de
Capanema (Lei n® 1.795/2021), diretamente aos beneficiarios. sem qualquer repasse para o AREC:

i) Disponibilizar pessoal capacitado para auxiliar na organizacao de eventos esportivos, tanto
no periodo que antecede, quanto durante a realizagcao de um jogo oficial, inclusive custeando
eventuals despesas de locomogdo, alimentacdo e outros, quando em fun¢do da dedicacio para
com o evento,

|} Auxiliar na operacionalizacao dos treinamentos e logistica para eventos esportivos;

k) Realizar a impressao de banners, adesivos, faixas, convites, outdoors e outros materiais
graficos quando necessarios para a promogao de eventos esportivos, seja como realizador ou
apoiador do evento;

I) Fornecer energia. agua, banheiros e internet no ambiente do gindsio em gue serao
realizados os treinamentos e/ou eventos esportivos;

m) Ceder as paredes e espacgos passiveis de exploragdo publicitaria dos Campos municipais
e demais espacos esportivos, para a comercializacdo permanente e/ou temporaria por parte da
AREC. em conjunto ou ndo com outras associacdes esportivas, para fins de patrocinio;
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n) Promover, apoiar e auxiliar na promogao de eventos esportivos de vdlei de quadra e volei
de praia fornecendo transporte e outros itens necessarios para participacao da comunidade
escolar atletas e comissao técnica;

o) Disponibilizar profissionais de saude e/ou horarios de atendimento nas unidades basicas
de saude para os atletas da AREC, para a realizagao de exames e atendimentos para melhorar o
rendimentc, bem como para a prevencao e recuperagao de lesdes, de acordo com a disponibilidade
dos profissionais e critérios a serem definidos pela Secretaria Municipal de Saude;

p) Realizar a contratacao de seguranca privada para os dias de competicdes oficiais que
ocorrerem no Municipio de Capanema;

g) Realizar a contratagao de arbitragem para amistosos e competicoes oficiais que ocorrerem
no Municipio de Capanema;

| Disponibilizar equipes para atendimentos médicos disponiveis durante o periodo de
realizacdo de eventos esportivos oficiais, em quantidade condizente com o publico presente,

s) Realizar o pagamento de taxas e/ou outros valores relacionados com a inscricdo em
competicdes e/ou estabelecimento e manutengao de vinculo de atletas de volei de quadra ou de
volel de praia com alguma entidade de administragcao do desporto (Confederacao/Federacéo/Liga),
guando necessario para a representacao do Municipio de Capanema e do AREC em competicdes
oficiais:

t) Realizar efou auxiliar o AREC na elaboragao de planos, projetos. pedidos etc. Para fins de
captacao de recursos de Leis de Incentivo ao Esporte Federal e Estadual, emendas parlamentares,
programas governamentais ou empresariais de fomento ao desporto e ao ensino;

u) Providenciar a documentacao junto aos ¢rgaos competentes para liberagao dos espacos
para treinamentos, para as competicoes e eventos esportivos;

v) Disponibilizar espaco no estddio e nos demais espacos esportivos para que o AREC
explore a venda de géneros alimenticios durante a realizagdo de amistosos, competicoes ou
eventos esportivos, respeitada as diretrizes de utilizagado compartilhada ou alternada com outras
associacoes esportivas, de acordo com a Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Turismo;

w) Realizar a fiscalizacao, o controle e a avaliagao dos profissionais e atletas que receberem
algum beneficio previsto na Lei de Incentivo ao Esporte de Capanema, por meio da Secretaria
Municipal de Esporte, Lazer e Turismo, nos termos do regulamento;

x) Auxiliar, se possivel, na defesa de atletas e da propria AREC perante 6rgéos ou entidades
de ética, disciplina ou de justica desportiva, salvo perante os 6rgdos de ética, disciplina ou de justica

desportiva instituidos pelo Municipio de Capanema/PR

8.1 .1. OBSERVAGOES:

- A aquisicdo de materiais para uso nos treinamentos, bem como todos os materiais e
serwc;os necessarios serao realizados conforme a dispombllldade financeira e orcamentaria do
Municipio, seguindo-se as normas de licitacao vigentes;

Il - Os treinamentos no estadio e a utilizagao dos materiais adquiridos pelo Municipio para
os treinamentos e competicdes seguirdo as regras estabelecidas pela Secretaria Municipal de
Esporte, Lazer e Turismo

Il - A cessdo dos espagos para exploracao publicitaria sera realizada em documento
proprio, estabelecendo. eventuaimente, os espacos destinados para cada associacéo
esportiva parceira e os critenos para a comercializagao.

8.2. Responsabilidades da AREC:

a) Representar o Municipic de Capanema nas competicoes oficiais de futebol de campo de
todas as categorias e faixas etarias. utilizando os simbolos do Municipio e os da AREC.

b Indicar, por meio da Diretoria, 0os profissionais aptos a pleitearem a Bolsa Técnico ou a
Bolsa Auxilo para compor a comissao técnica e/ou a equipe multidisciplinar que executardo os
treinamentos e/ou 0 acompanhamento da preparacao dos atletas de futebol de campo, bem como
os demais beneficios a serem concedidos para os referidos profissionais, observando-se as normas
da Lei de incentivo ao Esporte de Capanema;

c) Indicar, por meio dos treinadores, os atletas selecionados que estejam aptos a pleitearem
os beneficios previstos na Lei de Incentivo ao Esporte de Capanema;
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d) Realizar a fiscalizagado. o controle e a avaliagdo dos profissionais que forem beneficiarios
da Bolsa Tecnico ou da Bolsa Auxilio, quanto ao cumprimento do plano de trabalho, das metas e
dos resultados definidos, bem como a ética profissional, a qualidade dos treinamentos, o
compromiss2 com a formacao de atletas e de cidadaos, a relagdo profissional e adequada com
atietas. pais. membros da diretoria e agentes publicos e a manutengao de distanciamento de
assuntos e acdes politico-partidarias;

e) Realizar a fiscalizacéo, o controle e a avaliacdo dos atletas que receberem algum beneficio
previsto na Lei de Incentivo ao Esporte de Capanema, observando-se as diretrizes da Secretaria
Municipal de Esporte, Lazer e Turismo;

fi Incentivar a participacao de atletas e equipes em competicdes locais, regionais, estaduais,
nacionais e internacionais;

g) Desenvolver os trabalhos da Associacéao de forma a proporcionar o acesso a0 maior
numero possivel de pessoas,

h) Divuigagao em todos os meios de comunicagao possiveis sobre o planejamento, atividades
executadas e resultados alcangados;

i) Realizar acdes para a captacac de apoio e de patrocinio publico e/ou privados parao AREC:

|) Realizar e/ou auxiliar a Secretaria Municipal de Esporte. Lazer e Turismo na elaboracaoc de
planos, projetos, pedidos etc. para fins de captacéo de recursos de Leis de Incentivo ao Esporte
Federal e Estadual, emendas parlamentares. programas governamentais ou empresariais de
fomento ao desporto e ac ensino;

k) Estabelecer parcerias com outras associagdes e entidatles para o desenvolvimento do
despono;

I} Auxiliar a Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Turismo, por meio dos treinadores ou
dos membros da Diretoria, em questdes administrativas e burocraticas envolvendo o futebol de
campo, incluindo a organizagao, armazenamento e transmissao de toda documentagao necessaria
para a participacao, inscrigao, filiacao, desfiliagao etc de atletas, da comissao técnica, das equipes,
do AREC e do Municipio em relagdo a competigdes oficiais ou relacionamento com 6rgéos publicos
ou entidades competentes (Confederacao/Federagéo/Liga/Associagado/Conselhos);

m) Criar um codigo de ética e disciplina dos profissionais e dos atletas, seguindo as diretrizes
da Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Turismo;

n) Se responsabilizar pela conservagdc dos espagos e materiais disponibilizados pelo
Municipio durante o seu uso em treinamentos e competicdes;

o) Auxiliar na formacéao e disciplina dos atletas. incluindo a manutencao de canal aberto com
0s pais dos atletas menores de idade e com a rede de protecdo da crianga e do adolescente:

p) Promover e auxiliar na realizagao e na promogao de eventos esportivos e educacionais em
parceria com a Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Turismo, com a Secretaria Municipal de
Educacao e Cultura, com as entidades educacionais ou com outros 6rgéos e entidades, para a
difusao do desporto e do ensino;

g) Comercializar os espagos permanentes ou temporarios destinados para exploracao
publicitaria nos ginasios municipais e demais espacos esportivos, com valores pré-definidos pela
Diretoria, em conjunto ou ndo com outras associagdes parceiras do Municipio, observandoe-se as
diretrizes estabelecidas pela Secretana Municipal de Esporte, Lazer e Turismo. devendo-se
respeitar critérios que assegurem a isonomia na comercializagdo, permitida a preferéncia e
diferenciacdo de valores para empresas patrocinadoras da associagao:

r) Explorar a venda de géneros alimenticios durante a realizac&o de amistosos, competicdes
ou eventos esportivos dentro do estadio ou demais espacos esportivos do Municipio, respeitada as
diretnzes de utilizacdo compartiihada ou alternada com outras associa¢cdes esportivas, de acordo
com o Departamento de Esportes,

s) Realizar a defesa de atletas e membros da equipe técnica da propria AREC perante orgaos
ou entidades de ética, disciplina ou de justica desportiva.

9. DEFINICAO DE PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS PARA A AFERICAO DO
CUMPRIMENTO DAS METAS
9.1. A afericao da parceria celebrada sera realizada por meio dos seguintes
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parametros:

a) cumpnmento das responsabilidades assumidas pela Associagao;

b) gualidade dos treinamentos e a existéncia de atletas em numero suficiente nos treinamentos;

c) gualidade e bom relacionamento dos profissionais vinculados a Associac@o beneficiarios da
Lei de Incentivo ao Esporte de Capanema:

d) analise do custo e dos resultados obtidos com a concessao dos beneficios previstes na Lei
de Incentivo ao Esporte de Capanema;

e) aralise do desempenho dos atletas beneficiarios da Lei de Incentivo ao Esporte de
Capanema

f) acbes sociais e de engajamento da Associacac com a comunidade e com a oSecretaria
NMunicipal de Esporte, Lazer e Turismo,

g) guarda e conservacgao dos espacos, materiais e equipamentos do Municipio utilizados nos
treinamentos, competicdes e eventos pelos membros da Diretoria da Associagado, pelos atletas e
pelos profissionais vinculados.

9.2. A afericdo da parceria celebrada podera ser realizada pelas seguintes formas:

a) pesquisas e avaliacdes realizadas com cs membros da Associagao, treinadores, atletas de
futebol, pais dos atletas, professores, diretores. servidores puhlicos, em reunides presenciais ou
remotas, por meio de preenchimento de avaliagbes/pesquisas em formato fisico ou eletrénico:

b) por meio de relatério de avaliacéo ou de fiscalizagao emitido pela Secretaria Municipal de
Esporte, Lazer e Turismo e/ou pela Comissao Tecnica de Analise e Avaliacao:;

c) pelos resultados ou desempenhos obtidos em jogos e competigdes:

d) pela evolucao técnica dos atletas nos treinamentos;

e) pelo engajamento social nos eventos promovidos pela Associagao;

fy pela utilizacdo de parcerias celebradas entre o Municipio e outras Associagdes, de
modalidades esportivas diversas, como parametro para avaliacdo do custo-beneficio das
modalidades de incentivo concedidas;

g) pela capacidade da Associagdo na captagdo de patrocinios e de recursos privados ou de
outras fontes diversas dos beneficios concedidos pelo Municipio para o desenvolvimento do futebol
de campo,

h) por outros meios iIdoneos previamente comunicados e acordado entre as partes.

Municipio de Capanema/PR. aos 15 dias do meés de novembro de 2022.

y L ' .-,““\- “ P AL
Eduardo Antonio da Siiva
Presidente da AREC

Gilmar Mazotti
Diretor Esportiva da AREC
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ATA N” 08/2022
COMISSAO TECNICA DE ANALISE E AVALIACAO DA
LEI DE INCENTIVO AO ESPORTE DE CAPANEMA (LEI N° 1.795/2021)
DECRETO N* 7.028/2022

Aos 20 dias do més de dezembro de 2022, a Comissdo Técnica de Analise e Avaliagdo da Lei de
Incentivo ao Esporte de Capanema reuniu-se na Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Turismo,
presencialmente, para analisar ¢ deliberar a respeito das prestagoes de contas do exercicio financeiro de 2022
¢ dos planos de trabalho para o exercicio financeiro de 2023 de todas as associagdes esportivas parceiras,
ACAV, ACAF, AHANDCAP ¢ AREC.

O Secretario Municipal de Esportes, o Sr. Diogo André Hossel, enquanto gestor de todos os acordos
de cooperagéo celebrados com as entidades, informou aos demais membros da comissdo acerca da
regularidade da concessio dos beneficios das Lei de Incentivo ao Esporte ¢ da regularidade do controle ¢ da
prestagdo de contas por parte dos beneficiarios diretos, indicando a existéncia de controle individualizado e
digitalizado dos beneficios autorizados. incluindo os comprovantes exigidos na legisla¢@o e nas deliberagoes
anteriores desta Comissdo.

No que tange as entidades ACAV, ACAF ¢ AHANDCAP, analisando a documentagdo apresentada
referente a prestagdo de contas do cxercicio financeiro de 2022, a Comissao deliberou acerca da
regularidade formal dos documentos apresentados, com a ressalva de que a veracidade das informagdes sdo
de inteira responsabilidade dos subscritores das prestagées de contas apresentadas por cada Associagdo.

Por sua vez, no que tange a documentagao apresentada pela AREC, referente a prestagdo de contas do
exercicio financeiro de 2022, a Comissdo deliberou pela regularidade formal PARCIAL dos documentos
apresentados, considerando a auséncia de apresentacdo da certiddo negativa de débitos dos tributos da Unido,
com a ressalva de que a veracidade das demais informagoes contidas na prestac¢io de contas sio de inteira
responsabilidiade dos respectivos subscritores.

Com efeito, a Comissdo, por unanimidade dos membros presentes, decidiu:

| - Aprovar integralmente as prestacoes de contas da ACAV, da ACAF e da AHANDCAP.

2 - Aprovar parcialmente a prestagido de contas da AREC, concedendo-se o prazo de 30 (trinta) dias,
a contar da presente data, para a apresentagdo da certiddo negativa ou certidio positiva com efeitos de
negativa de débitos dos tributos da Unido. sob pena de abertura de tomada de contas especial ¢ aplicagdo das
san¢Oes administrativas cabiveis.

Noutro giro, também foram analisados os planos de trabalho apresentados por cada Associagio, para o
exercicio financeiro de 2023, visando a prorrogagdo dos acordos de cooperagdo celebrados ¢ a exccugdo das
atividades esportivas das respectivas modalidades durante todo o ano de 2023.

Com efeito, a Comissdo, por unanimidade dos membros presentes, decidiu:

- Aprovar os planos de trabalho da ACAV, da ACAF e da AHANDCAP.

- Aprovar, de forma condicionada, o plano de trabalho da AREC, concedendo-se o prazo de 30
(trinta) dias. a contar da presente data, para a apresentagdo da certidao negativa ou certiddo positiva com
cfeitos de negativa de débitos dos tributos da Unido, sob pena de rescisao da parceria celebrada.

w,
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Municipio de Capanema - PR

Procuradoria-Geral

PARECER JURIDICO N° 85/2023

REQUERENTE: Departamento de Contratagdes Pablicas.

AREA ADMINISTRATIVA: Parceria com o terceiro setor.

ORGAOQO INTERESSADO: Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Turismo.

ASSUNTO: Anailise de alteragio de parceria. Prorrogagio de prazo de vigéncia. Dispensa de
Chamamento Publico n® 04/2022. Acordo de Cooperacdo n® 05/2022.

OBJETO DA CONTRATACAO: Parceria celebrada com a Associagio Recreativa Esportiva
Capanema - AREC.

EMENTA: ALTERACAO DE PARCERIA CELEBRADA
COM ENTIDADE DO TERCEIRO SETOR. SEM REPASSE
DE VERBAS. PRORROGACAO DA VIGENCIA DA
PARCERIA PELO PRAZO DE 5 (CINCO) ANOS POR
INICIATIVA DA ADMINISTRACAO.  SERVICOS
CONTINUOS. INCLUSAO DA ATIVIDADE DA PARCERIA
NO PLANO PLURIANUAL. APLICACAO SUBSIDIARIA
DA NOVA LEI DE LICITACOES E CONTRATOS. LEI N.
14.133/2021. POSSIBILIDADE. JUSTIFICATIVAS E
DOCUMENTOS SUFICIENTES. PARECER FAVORAVEL.

1. RELATORIO.

O Departamento de Contratagdes Publicas reencaminha para reandlise da Procuradoria-Geral o
presente processo de Dispensa de Chamamento Piblico n® 02/2022, na integra, porém, com a solicitagdo
de parecer a respeito do pedido de alteragdo da parceria.

Constam os seguintes documentos no processo administrativo:

I) Requerimento da Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Turismo;
1) Prestagdo de Contas Geral do exercicio de 2022 da AREC;
III) Plano de Trabalho da AREC para o exercicio de 2023;
IV) Atan® 8/2022 da Comissdo Técnica de Andlise ¢ Avaliagdo.
E o relatério.

2. PRESSUPOSTOS E FUNDAMENTOS DE FATO E DE DIREITO.

.

S1D gade da pro DZAcA0 Qd U A da parceria.

A Lei Federal n° 13.019/2014 prevé que:

Art. 55. A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante solicitacdo da organizacdo da /
sociedade civil, devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada a administragdo publica ‘
em, no minimo, trinta dias antes do termo inicialmente previsto.

Paragrafo unico. A prorrogagdo de oficio da vigéncia do termo de colaboragdo ou de fomento
deve ser feita pela administragdo publica quando ela der causa a afraso na liberagdo de recursos
financeiros, limitada ao exato periodo do atraso verificado.

Av. Pedro Vinato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760—'000 - Fone: 46-3552-1321 - ramal 217
procuradoria@capanema.pr.gov.br - Dr. Alvaro Skiba Jinior 1/4






Municipio de Capanema - PR
Procuradoria-Geral

Por seu turno, o Decreto Municipal n® 6.382/2017 admite a alteragdo das parcerias, desde que
observadas determinadas situagdes, elencadas no citado normativo legal nos seguintes termos:

Art. 35. O Chefe do Poder Executivo Municipal podera autorizar ou propor a alteragdo do
termo de fomento ou de colaboragdo ou do plano de trabalho, apds, respectivamente, solicitacdo
fundamentada da organizagdo da sociedade civil ou sua anuéncia, desde que ndo haja alteracdo
de seu objeto, da seguinte forma:

I — por termo aditivo a parceria para:

a) ampliagdo de até cinquenta por cento do valor global;

b) redugdo do valor global, sem limita¢do de montante;

¢) prorrogagdo da vigéncia; ou

d) alteragdo da destinagdo dos bens remanescentes.

IT - por certiddo de apostilamento, nas demais hipdteses de alteracdo, tais como:

a) utilizagdo de rendimentos de aplicagées financeiras ou de saldos porveniura existentes
antes do término da execugdo da parceria;

b) ajustes da execugdo do objeto da parceria no plano de trabalho; ou

¢) remanejamento de recursos sem a alteragdo do valor global.

§ 1° Sem prejuizo das alteragdes previstas no caput, a parceria deverd ser alterada por
certiddo de apostilamento, independentemente de anuéncia da organizagdo da sociedade civil,
para:

I - prorrogagdo da vigéncia, antes de seu término, quando o orgdao ou a entidade da
administragdo publica municipal tiver dado causa ao atraso na liberagdo de recursos financeiros,
ficando a prorrogagdo limitada ao exato periodo do atraso verificado; ou

II — indicagédo dos créditos orgamentarios de exercicios futuros.

§ 2° O orgdio ou a entidade publica deverd se manifestar sobre a solicitagéo de que trata o
capul no prazo de trinta dias, contado da dala de sua apresentagdo, ficando o prazo suspenso
quando forem solicitados esclarecimentos a organizagdo da sociedade civil.

()

Trazendo a exegese legal para o caso em aprego, extrai-se dos autos que a solicitagdo apresentada
se amolda ao disposto no inciso I, alinea *c”, do caput do art. 35 do Decreto Municipal, isso porque se
pretende prorrogar a vigéncia da parceria.

Dessa forma, entendo como possivel a dilagdo.

Por seu turno, de oficio, indica-se a alteragdo do prazo de vigéncia da parceria, estendendo-o pelo
prazo de 5 (cinco) anos, conforme fundamentagdo descrita a seguir.
Dispde a Lei n. 8.666/1993:

Art. 57. A duracido dos contratos regidos por esta Lei ficard adstrita a vigéncia dos
respectivos créditos orgamentdrios, exceto quanto aos relativos:

I - aos projetos cujos produtos estejam contemplados nas metas estabelecidas no Plano
Plurianual, os quais poderdo ser prorrogados se houver interesse da Administra¢do e desde que
isso tenha sido previsto no ato convocatorio;

1I - a prestacdo de servigos a serem executados de forma continua, que poderdo fer a sua
duragdo prorrogada por iguais e sucessivos periodos com vistas a obtengdo de pregos e condigdes
mais vantajosas para a administracdo, limitada a sessenta meses;

Por seu turno, a nova Lei de Licitagdes e Contratos, a Lei n. 14.133/2021 prevé o seguinte:

Art. 105. A duragdo dos contratos regidos por esta Lei serd a prevista em edital, e deverdo
ser observadas, no momento da contratagdo e a cada exercicio financeiro, a disponibilidade de
créditos orgamentdrios, bem como a previsdo no plano plurianual, quando ultrapassar 1 (um)
exercicio financeiro.
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Art. 106. A Administragdo podera celebrar contratos com praze de até 5 (cinco) anos nas
hipdleses de servigos e fornecimentos continuos, observadas as seguintes diretrizes:

I - a autoridade competente do orgdo ou entidade contratante deverd atestar a maior
vantagem econdémica vislumbrada em razdo da contratagdo plurianual;

11 - a Administragdo deverd atestar, no inicio da contratagdo e de cada exercicio, a existéncia
de créditos orgamentdrios vinculados a contratagdo e a vantagem em sua manutengdo

III - a Administragdo terd a opgdo de extinguir o contrato, sem énus, quando ndo dispuser
de créditos or¢amentdrios para sua continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais lhe
oferece vantagem.

Com efeito, analisando-se o Programa de Incentivo ao Esporte de Capanema ¢ os servigos prestados
pelas entidades parceiras em cada modalidade esportiva, entendo que o objeto da presente parceria se
amolda no conceito de servigos continuos, tendo em vista que a eventual interrupgdo pode comprometer
a continuidade de atividades essenciais dispostas a populagao, neste caso, especialmente as criangas e
adolescentes.

Além disso, por meio da Lei Municipal n. 1.861/2023, as parcerias celebradas com as associagdes
esportivas, dentre elas a AREC, foram incluidas como atividades no Plano Plurianual de Investimentos
2022/2025 (Lei Municipal n® 1.783/2021).

Dessa forma, entendo preenchidos os requisitos legais para a prorrogagdo da vigéncia da parceria
pelo prazo de 5 (cinco) anos.

Contudo, a prorrogag¢io do prazo de vigéncia da parceria ndo significa prorrogacdo automitica do
prazo de execugido do objeto da parceria, nem mesmo aprovagao automatica dos planos de trabalho
relativos a cada exercicio financeiro, devendo-se observar todas as regras de prestagdo de contas ¢
aprovagdo dos novos planos de trabalho, conforme descrito no Acordo de Cooperagio, no Decreto
Municipal n°® 6.382/2017 e na Lei Municipal n® 1.795/2021, bem como cumprir o disposto nos incisos do
art. 106 da Lei Federal n. 14.133/2021, transcritos alhures.

2.3. Recomendacdes Gerais:

Urge esclarecer, por fim, porque notoria a relevancia, que a veracidade de todas as informacdes
e documentagio apresentadas sdo de inteira responsabilidade dos agentes publicos e privados
envolvidos.

Neste ponto, convém chamar atengdo para a possibilidade de aplicagdo de sangdes de natureza
politica, administrativa, civil e penal em caso de malversagdo da verba publica e/ou em razio de
descumprimento das obrigagdes legais, contratuais e editalicias, possibilitando a configuracio de ato de
improbidade administrativa, nos termos da Lei n° 8.429/1992, bem como em desrespeito a Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Por derradeiro, vislumbro a desnecessidade de especificar dotagdes orgamentirias para a
celebragéo da presente parceria, visto que ndo havera transferéncia de recursos para a entidade parceira,
sendo que as dotagdes orgamentdrias para garantir eventuais despesas do Poder Piblico para a execugido
do objeto da parceria estdo previstas na Lei Municipal n® 1.840/2022 (LOA-2023), permitindo-se a
indicagdo especifica nas notas de empenho emitidas ou em eventuais processos de contratacdo
vindouros.

2.4. Da minuta do termo aditivo.
Considerando-se a necessidade de adaptagdes no termo aditivo, segue em anexo a minuta
corrigida pela PGM.

Av. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - Fone: 46-3552-1321 - ramal 217
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3. CONCLUSAO.

Diante do exposto, esta Procuradoria se manifesta pela possibilidade da prorroga¢do do prazo de
vigéncia da parceria pelo prazo de 5 (cinco) anos, a contar do primeiro dia subsequente ao termo final
do prazo vigente, observando-se o disposto no corpo deste parecer.

Resta, ainda:

a) a decisdo do Excelentissimo Prefeito Municipal;

b) a assinatura do termo aditivo pelas partes;

¢) a publicagdo do extrato do termo aditivo no Diario Oficial Eletronico do Municipio, no
prazo de até 10 (dez) dias tteis, contados da data da assinatura do termo aditivo (art. 94,1l e § 1°
c/c art. 176, P.U., I, ambos da Lei n® 14.133, de 2021).

E o parecer.

Municipio de Capanema, Estado do Parana: Cidade da Rodovia Ecologica - Estrada Parque
Caminho do €olono, aos 28 dias do més de abril de 2023.

OAB/PR 68.807
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PRORROGACAO DA VIGENCIA DO ACORDO DE COOPERACAO N. 05/2022

1° TERMO ADITIVO AO ACORDO DE
COOPERACAO N° 05/2022, CELEBRADO PELO
MUNICIPIO DE CAPANEMA E A ASSOCIACAO
RECREATIVA ESPORTIVA CAPANEMA - AREC.

O MUNICIPIO DE CAPANEMA, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 75.972.760/0001-60, com sede administrativa
na Avenida Pedro Viriato Parigot de Souza, n° 1.080, Centro, nesta cidade, doravante denominado MUNICIPIO,
representado por seu Prefeito, Sr. Américo Bellé, a ASSOCIACAO RECREATIVA ESPORTIVA
CAPANEMA - AREC, inscrita no CNPJ/MF n° 77.832.749/0001-20, com sede na Av. Rio Grande do Sul, s/n°,
na cidade de Capanema/PR, doravante denominada ASSOCIACAO, representada neste ato por seu Presidente, o
sr. Eduardo Antonio da Silva, inscrito no CPF/MF sob o n® 088.436.809-27, resolvem celebrar o presente TERMO
ADITIVO, mediante as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Este Termo Aditivo tem por objeto a PRORROGACAO DA VIGENCIA DO ACORDO DE
COOPERACAO n. 05/2022, decorrente da Dispensa de Chamamento Publico n. 04/2022.

CLAUSULA SEGUNDA - DA PRORROGACAO DA VIGENCIA DA PARCERIA
Fica prorrogada a vigéncia da Parceria pelo prazo de 5 (cinco) anos, a partir de 1/5/2023 até 30/4/2028.

CLAUSULA TERCEIRA — DA RATIFICACAO DAS CLAUSULAS

Permanecem inalteradas ¢ em vigor as clausulas e condig¢des anteriormente pactuadas naquilo que ndo
conflitar com as disposi¢des aqui inseridas.

CLAUSULA QUARTA - DA PUBLICACAO

O resumo deste instrumento deverd ser publicado pela Administragdo no Diario Oficial Eletronico do
Municipio, até o décimo dia util a contar da respectiva assinatura.

Por estarem as partes justas ¢ acordadas firmam este Termo Aditivo em 2 (duas) vias de igual teor ¢ forma.

Municipio de Capanema - Parana: Cidade da Rodovia Ecolégica — Estrada Parque Caminho do Colono,
aos 28 dias do més de abril de 2023.

AMERICO BELLE Eduardo Antdnio da Silva
Prefeito Municipal Presidente da AREC
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DECISAO ADMINISTRATIVA

Processo da Parceria: Dispensa de Chamamento Publico n® 04/2022.
Instrumento de Formaliza¢io da Parceria: Acordo de Cooperagdo n® 05/2022.
Assunto: Prorrogagido de vigéncia da parceria.

Considerando a documentagido juntada e o Parecer Juridico contido nos autos, delibero
prorrogagdo da parceria, nos termos do parecer, cujos fundamentos fazem parte desta decisao.

Procedam-se com as diligéncias necessarias para a assinatura do termo aditivo e as
respectivas publicagdes legais.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Capanema, Estado do Parana: Cidade da Rodovia
Ecologica - Estrada Parque Caminho do Colono, aos 28 dias do més de abril de 2023.

NN

Prefeito Municipal

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - Fone:(46)3552-1321
CNPJ n° 75.972.760/0001-60 — homepage: www.capanema.pr.gov.br



DO ACORDO DE COOPERAGAO n. 03/2022, decorrente da Dispensa
de Chamamento Publico n. 02/2022.

CLAUSULA SEGUNDA - DA PRORROGAGAO DA VIGENCIA DA
PARCERIA

Fica prorrogada a vigéncia da Parceria pelo prazo de 5 (cinco) anos, a
partir de 1/5/2023 até 30/4/2028.

CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICACAO DAS CLAUSULAS
Permanecem inalteradas e em vigor as cliusulas e condigoes anterior-
mente pactuadas naquilo que ndo conflitar com as disposigdes aqui in-
seridas.

CLAUSULA QUARTA - DA PUBLICAGCAO

O resumo deste instrumento deverd ser publicado pela Administragao
no Didrio Oficial Eletronico do Municipio, até o décimo dia 1til a contar
da respectiva assinatura.

Por estarem as partes justas e acordadas firmam este Termo Aditivo em
2 (duas) vias de igual teor e forma.

Municipio de Capanema - Parané: Cidade da Rodovia Ecoldgica - Es-
trada Parque Caminho do Colono, aos 28 dias do més de abril de 2023.

AMERTCO RELLE
Prefeito Municipal

Edemiv Junior Zandomenico
Presidente da ACAF

B DR R T B R AR R A R R
PRORROGACAO DA VIGENCIA DO ACORDO DE COOPER-
ACAO N. 02/2022

1° TERMO ADITIVO A0 ACORDO DE COOPERAGAO N°
02/2022, CELEBRADO PELO MUNICIPIO DE CAPANEMA E A
ASSOCIAGAO CAPANEMA VOLEI - ACAV.

O MUNICIPIO DE CAPANEMA, inscrito no CNPJ/MF sob o n°®
75.972.760/0001-60, com sede administrativa na Avenida Pedro Viria-
to Parigot de Souza, n°® 1.080, Centro, nesta cidade, doravante denom-
inado MUNICIPIO, representado por seu Prefeito, Sr. Américo Bellé,
a ASSOCIACAO CAPANEMA VOLEI - ACAYV, inscrita no CNPJ/MF
n° 46.265.172/0001-98, com sede na Rua Bahia, n® 427, nesta cidade
de Capanema/PR, doravante denominada ASSOCIAGAO, representada
neste ato por seu Presidente, o sr. Cleiton Cesar Lagemann, inscrito no
CPE/MF sob o n® 017.746.779-70, resolvem celebrar o presente TERMO
ADITIVOQ, mediante as cldusulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Este Termo Aditivo tem por objeto a PRORROGACAO DA VIGENCIA
DO ACORDO DE COOPERAGAO n. 02/2022, decorrente da Dispensa
de Chamamento Puablico n. 01/2022.

CLAUSULA SEGUNDA - DA PRORROGAGAO DA VIGENCIA DA
PARCERIA

Fica prorrogada a vigéncia da Parceria pelo prazo de 5 (cinco) anos, a
partir de 1/5/2023 até 30/4/2028.

CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICAGAO DAS CLAUSULAS
Permanecem inalteradas e em vigor as cldusulas e condigdes anterior-
mente pactuadas naquilo que nio conflitar com as disposigoes aqui in-
seridas.

CLAUSULA QUARTA - DA PUBLICAGAQ

O resumo deste instrumento deverad ser publicado pela Administra¢ao
no Didrio Oficial Eletrénico do Municipio, até o décimo dia Gtil a contar
da respectiva assinatura.

Por estarem as partes justas e acordadas firmam este Termo Aditivo em
2 (duas) vias de igual teor e forma,

=4
Municipio de Capanema - Parand: Cidade da Rodovia Ecoldgica - Es-
trada Parque Caminho do Colono, aos 28 dias do més de abril de 2023.

AMERICO BELLE
Prefeito Municipal

Cleiton Cesar Lagemann
Presidente da ACAV

O R R oo, ST TN M SRR
PRORROGACAO DA VIGENCIA DO ACORDO DE COOPER-
ACAO N. 04/2022

1* TERMO ADITIVO AO ACORDO DE COOPERAGAO N°
04/2022, CELEBRADO PELO MUNICIPIO DE CAPANEMA E A
ASSOCIACAO DE HANDEBOL DE CAPANEMA - AHANDCAP.

O MUNICIPIO DE CAPANEMA, inscrito no CNPJ/MF sob o n®
75.972.760/0001-60, com sede administrativa na Avenida Pedro Viria-
to Parigot de Souza, n® 1.080, Centro, nesta cidade, doravante denom-
inado MUNICIPIO, representado por seu Prefeito, Sr. Américo Bellé,
a ASSOCTACAO DE HANDEBOL DE CAPANEMA - AHANDCAP,
inscrita no CNPJ/MF n° 46.430.959/0001-68, com sede na Rua Minas
Gerais, n® 940, na cidade de Capanema/PR, doravante denominada
ASSOCIACAOQ, representada neste ato por seu Presidente, o sr. Ander-
son Ricardo Nodari, inscrito no CPF/MF sob o n® 078.788.439-10, re-
solvem celebrar o presente TERMO ADITIVO, mediante as cldusulas e
condigoes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Este Termo Aditivo tem por objeto a PRORROGACAO DA VIGENCIA
DO ACORDO DE COOPERACAO n. 04/2022, decorrente da Dispensa
de Chamamento Publico n. 03/2022.

CLAUSULA SEGUNDA - DA PRORROGACAO DA VIGENCIA DA
PARCERIA

Fica prorrogada a vigéncia da Parceria pelo prazo de 5 (cinco) anos, a
partir de 1/5/2023 até 30/4/2028.

CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICAGAO DAS CLAUSULAS
Permanecem inalteradas e em vigor as clausulas e condigoes anterior-
mente pactuadas naquilo que nio conflitar com as disposi¢des aqui in-
seridas.

CLAUSULA QUARTA - DA PUBLICAGAO

O resumo deste instrumento deverd ser publicado pela Administragio
no Didrio Oficial Eletrénico do Municipio, até o décimo dia Gtil a contar
da respectiva assinatura.

Por estarem as partes justas e acordadas firmam este Termo Aditivo em
2 (duas) vias de igual teor e forma.

Municipio de Capanema - Parané: Cidade da Rodovia Ecolégica - Es-
trada Parque Caminho do Colono, aos 28 dias do més de abril de 2023.

AMERICO BELLE
Prefeito Mumcipal

Anderson Ricardo Nodari
Presidente da AHANDCAP

A T T RS T T R AR RS e
PRORROGAGAO DA VIGENCIA DO ACORDO DE COOPER-
ACAO N. 05/2022

1° TERMO ADITIVO AQ ACORDO DE COOPERAGCAO N°
05/2022, CELEBRADO PELO MUNICIPIO DE CAPANEMA E A
ASSOCIAGAO RECREATIVA ESPORTIVA CAPANEMA - AREC.

O MUNICIPIO DE CAPANEMA, inscrito no CNPJ/MF sob o n®
75.972.760/0001-60, com sede administrativa na Avenida Pedro Viria-
to Parigot de Souza, n° 1.080, Centro, nesta cidade, doravante denom-
inado MUNICIPIO, representado por seu Prefeito, Sr. Américo Bellé,
a ASSOCIACAO RECREATIVA ESPORTIVA CAPANEMA - AREC,
inscrita no CNPJ/MF n® 77.832.749/0001-20, com sede na Av. Rio




Grande do Sul, s/n®, na cidade de Capanema/PR, doravante denomi-
nada ASSOCIACAO, representada neste ato por seu Presidente, o sr.
Eduardo Antbnio da Silva, inscrito no CPF/MF sob o n® 088.436.809-27,
resolvem celebrar o presente TERMO ADITIVO, mediante as cliusulas
e condigoes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Este Termo Aditivo tem por objeto a PRORROGAGAO DA VIGENCIA
DO ACORDO DE COOPERAGAO n. 05/2022, decorrente da Dispensa
de Chamamento Piblico n. 04/2022.

CLAUSULA SEGUNDA - DA PRORROGAGCAO DA VIGENCIA DA
PARCERIA

Fica prorrogada a vigéncia da Parceria pelo prazo de 5 (cinco) anos, a
partir de 1/5/2023 até 30/4/2028.

CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICAGAQ DAS CLAUSULAS
Permanecem inalteradas e em vigor as cldusulas e condigdes anterior-
mente pactuadas naquilo que ndo conflitar com as disposi¢oes aqui in-
seridas.

CLAUSULA QUARTA - DA PUBLICAGAO

O resumo deste instrumento deverd ser publicado pela Administragio
no Didrio Oficial Eletronico do Municipio, até o décimo dia 1til a contar
da respectiva assinatura.

Por estarem as parles justas ¢ acordadas firmam este Termo Aditivo em
2 (duas) vias de igual teor e forma.

Municipio de Capanema - Parana: Cidade da Rodovia Ecoldgica - Es-
trada Parque Caminho do Colono, aos 28 dias do més de abril de 2023,

AMERICO BELLE
Prefeito Municipal

Eduardo Antdmo da Silva
Presidente da AREC

LEIS

LEI N 1.861, DE 28 DE ABRIL DE 2023

Autoriza o Poder Executivo municipal a criar dotagdo orgamentdria es-
pecifica para custear despesas com a APAE, autoriza a inclusdo de ativi-
dades no Plano Plurianual e dd outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAPANEMA,
Fago saber que a Cimara de Vereadores aprovou e eu sanciono a se-
guinte

L
E

—

Art. 1°Autoriza-se o Poder Executivo municipal a criar dotagdes orga-
mentarias especificas para custear as despesas decorrentes de servigos
prestados e parcerias celebradas ou a celebrar com a APAE.

§ 1° Autoriza-se o Poder Executivo municipal a realizar o pagamento
de servicos prestados pela APAE, em complementagio aos servigos da
Secretaria Municipal de Saude, no atendimento de alunos e pacientes da
instituigdo, entre os meses de dezembro de 2022 a fevereiro de 2023, por
meio de indenizagio administrativa.

§ 2¢ Autoriza-se o Poder Executivo municipal a celebrar parceria com
a APAE, regida pela Lei Federal n® 13.019/2014, permitindo-se o pag-
amento pelos servigos prestados a partir de 1° de margo de 2023, em
complementagio aos servicos da Secretaria Municipal de Satde.

Art. 2@ Para dar suporte as despesas oriundas desta Lei, fica autoriza-
da a abertura de Créditos Adicionais Especiais, junto ao Orgamento do

Municipio de Capanema, para o exercicio financeiro de 2023, conforme
classificacio funcional programdtica abaixo:

ORGAO: 09.00 - SECRETARIA DE SAUDE

UNIDADE: 09.01 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

ATIVIDADE: 10.302.1001.2-321 - PROCEDIMENTOS AMBULATO-
RIATS APAE

ELEMENTO: 3.1.50.43.00.00 - SUBVENGOES SOCIAIS

FONTE RECURSO: 3494 - BL CUSTEIO ACOES SERV PUBL
SAUDE-EX CORRENTE

VALOR: R$ 151.537,92 (recurso por cancelamenta)

ELEMENTO: 3.3.90.93.00.00 - INDENIZAGCOES E RESTITUIGCOES
FONTE RECURSQ: 3494 - BL CUSTEIO AGOES SERV PUBL
SAUDE-EX CORRENTE

VALOR: R$ 37.884,48 (recurso por cancelamento)

FONTE RECURSO: 3494 - BL CUSTEIO AGOES SERV PUBL
SAUDE-EX ANTERIOR

VALOR: R$ 18.942,24 (recurso por cancelamento/superévit)

Art. 3¢ Para cobertura dos créditos a serem abertos em decorréncia da
autorizacdo constante desta Lei, serdio utilizados os recursos do can-
celamento total das seguintes dotagdes orgamentarias, conforme o pre-
visto no § 1° do art. 43 da Lei Federal n® 4.320 de 17/03/1964:

ORGAO: 09.00 - SECRETARIA DE SAUDE

UNIDADE: 09.01 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

ATIVIDADE: 10.302.1001.2-321 - PROCEDIMENTOS AMBULATO-
RIAIS APAE

ELEMENTO: 3.3.90.39.00.00 - OUT SERV TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA

FONTE RECURSO: 3494 - BL CUSTEIO ACOES SERV PUBL
SAUDE-EX CORRENTE

VALOR: R$ 189.422,40

FONTE RECURSO: 3494 - BL CUSTEIO ACOES SERV PUBL
SAUDE-EX ANTERIOR

VALOR: R$ 18.942,24

Art. 4° Autoriza-se o Poder Executivo municipal a incluir as seguintes
atividades no Plano Plurianual de Investimentos 2022/2025 (Lei Munic-
ipal n°® 1.783/2021):

I - Parcerias e contratos com a Associagao de Pais e Amigos dos Excep-
cionais de Capanema - APAE;

II - Parcerias e contratos com a Associagio Casa Familiar Rural de Cap-
anema/Planalto - Parand;

I11 - Parcerias e contratos com a Associagio Comercial e Empresarial de
Capanema - ACEC;

IV - Parcerias com a Associagao Capanema Futsal - ACAF, decorrentes
da Lei Municipal n°® 1.795/2021 (Lei de Incentivo ao Esporte de Capa-
nema);

V - Parcerias com a Associagio Capanema Volei - ACAV, decorrentes
da Lei Municipal n® 1.795/2021 (Lei de Incentivo ao Esporte de Cap-
anema);

VI - Parcerias com a Associa¢io de Handebol de Capanema - AHAND-
CAP. decorrentes da Lei Municipal n° 1.795/2021 (Lei de Incentivo ao
Esporte de Capanema);

VII - Parcerias com a Associagio Recreativa Esportiva Capanema -
AREC, decorrentes da Lei Municipal n® 1.795/2021 (Lei de Incentivo ao
Esporte de Capanema);

VIII - Parcerias com a Associacdo Sol Nascente de Karaté - ASNK,
decorrentes da Lei Municipal n® 1.795/2021 (Lei de Incentivo ao Es-
porte de Capanema);

IX - Parcerias com a Cooperativa da Agricultura Familiar Integrada de
Capanema - COOPAFI Capanema;

X - Parcerias com a Associagdo de Protegdo aos Animais de Capanema
- APAG;

XI - Parcerias com a Associagido Capanema de Recicldveis - ACAR;

XTI - Parcerias com a PROVOPAR - Agéo Social / Capanema-PR;
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PRORROGACAO DA VIGENCIA DO ACORDO DE COOPERACAOQ N. 05/2022

1° TERMO ADITIVO AO ACORDO DE
COOPERAGCAO N° 05/2022, CELEBRADO PELO
MUNICIPIO DE CAPANEMA E A ASSOCIACAO
RECREATIVA ESPORTIVA CAPANEMA - AREC.

O MUNICIPIO DE CAPANEMA, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 75.972.760/0001-60, com sede administrativa
na Avenida Pedro Viriato Parigot de Souza, n° 1.080, Centro, nesta cidade, doravante denominado MUNICIPIO,
representado por seu Prefeito, Sr. Américo Bellé, a ASSOCIACAQO RECREATIVA ESPORTIVA
CAPANEMA - AREC, inscrita no CNPJ/MF n°® 77.832.749/0001-20, com sede na Av. Rio Grande do Sul, s/n°,
na cidade de Capanema/PR, doravante denominada ASSOCIACAOQ, representada neste ato por seu Presidente, o

sr. Eduardo Antdnio da Silva, inscrito no CPF/MF sob o n® 088.436.809-27, resolvem celebrar o presente TERMO
ADITIVO, mediante as cldusulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Este Termo Aditivo tem por objeto a PRORROGACAO DA VIGENCIA DO ACORDO DE
COOPERACAQO n. 05/2022, decorrente da Dispensa de Chamamento Publico n. 04/2022.

CLAUSULA SEGUNDA - DA PRORROGACAO DA VIGENCIA DA PARCERIA
Fica prorrogada a vigéncia da Parceria pelo prazo de 5 (cinco) anos, a partir de 1/5/2023 até 30/4/2028,

CLAUSULA TERCEIRA — DA RATIFICACAO DAS CLAUSULAS

Permanecem inalteradas e em vigor as cldusulas e condi¢des anteriormente pactuadas naquilo que néo
conflitar com as disposig¢des aqui inseridas.

CLAUSULA QUARTA - DA PUBLICACAO

O resumo deste instrumento deverd ser publicado pela Administragdo no Didrio Oficial Eletrénico do
Municipio, até o décimo dia util a contar da respectiva assinatura.

Por estarem as partes justas e acordadas firmam este Termo Aditivo em 2 (duas) vias de igual teor e forma.

Municipio de Capanema - Parana: Cidade da Rodovia Ecolégica — Estrada Parque Caminho do Colono,
aos 28 dias do més de abril de 2023.

g.__,) f ’ 2 f 7 R
OOmaWds A -Be N
AMERICO BEDLE Eduardo Antbnio da Silva
Prefeito Municipal Presidente da AREC
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Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - Fone:(46)3552-1321
CNPI n® 75.972.760/0001-60 - homepage: www.capanema.pr.eov.br




-




Municipio de Capanema - PR
Secretaria Municipal de Esportes ¢ Lazer - SESP

o
e}

LICITACAO DE ADITI

A
Secretaria Municipal de Contratacdes Publicas

Processo da Parceria: Dispensa de Chamamento Publico n°® 04/2022.
Instrumento de Formalizacio da Parceria: Acordo de Cooperagao n® 05/2022.

A Secretaria Municipal de Esportes e Lazer, por meio do titular da pasta, vem solicitar a
prorrogacdo da execugdo da parceria celebrada com a Associagdo Recreativa Esportiva
Capanema - AREC para a temporada de 2024, para a execugdo das atividades previstas no

Plano de Trabalho anexo.

JUSTIFICATIVA:

A solicitagdo acima tém por propoésito a manutengdo da parceria celebrada com a AREC,

nos termos do Programa de Incentivo ao Esporte de Capanema para a temporada de 2024.

Pecla documentagdo anexa indicamos que a parceria vem sendo executada de forma
satisfatoria pela entidade parceira e o projeto vem gradativamente aumentando e obtendo bons

resultados.
DOCUMENTOS ANEXOS:
I) Prestagdo de Contas Geral do exercicio de 2023 da AREC;

IT) Plano de Trabalho da AREC para o exercicio de 2024;
IIT) Atan®1/2024 da Comissdo Técnica de Analise e Avaliacio.

Municipio de Capanema, Estado do Parana: Cidade da Rodovia Ecolégica - Estrada

Parque Caminho do Colono, ao dia 16 de janeiro de 2024.

Diogo André Hossel
Secretario Municipal de Esportes e Lazer

Avenida Brasil, 1580 - Ginasio Municipal Arnaldo Busato - Fone: (46) 3552-3149
CNPIJ n® 75.972.760/0001-60 - e-mail: esportes(@capanema.pr.eov.br
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[IMBRE ASSOCIACAO

PRESTACAO DE CONTAS GERAL

ENTIDADE PARCEIRAS Associgdo Recreativa Esportiva Capanema - AREC
ACORDO DE COOPERACAQO N*:

1 - COMPETICOES DISPUTADAS PELA ASSOCIACAO FM 2023:
Copa AESSUPAR  de Futebol

logos Abertos do Parana Futchol 7 -

Copa Sicocb de Futebol - SAS

Bomde Bola (154 I

Bom de Bela (15 +) Feminino

JIMSOPS (12al4)

2 Copa Inst Jererson Bizotto (12713001471 3)

Copa Ped. Paranaense de Futebol 7 - { Feminimo)

2- RESULTADO DAS COMPETICOES DISPUTADAS EM 2023:
1" Lugar Jogos Abertos do Parana Futebol 7 (adulo)

2 7 Copa Sicoob de Futebol (adulio)

2 ugar - Bomde Bola (15a 17) ‘
1" Bom de Bola (15 +) Fenunino

2 Copa Fed. Paranaense de Futebol 7 - ¢ Femimimmo)

3 - NUMFERO DE TREINAMENTOS REALIZADOS EM 2023;

a) INICIACAO SUB 3 6 F 7 ANOS:

b INICTACAO SUB R E 9.

CHINFANTIL SUB 1O E 11: 80

dy INFANTIL SUB 13: 80

e) JUVENIL SUB 15 80

1)y JUVENIL SUB 17: 80

g) ADULTO FEMININO: 40 .

b ADULTO MASCULINO: 106

4 - QUANTIDADE E IDENTIFICACAO DOS ATLETAS ATENDIDOS PEIA
ASSOCTACAO EM 2023:

Iniciagao projeto Passaporte para o Futuro parceria com AREC -
a) INICIACAO SUB 5 6 E 7ANOS- 24

b) INICIACAO SUB 8 E 9- 60

) INFANTILSUB 1OE 11: 71

dV INFANTIL SUB 13: 61

¢) JUVENIL SUB 15: 42

N JUVENIL SUB 17: 11

2) ADULTO FEMININO: 25

hy ADULTO MASCULING: 40

AREC ~ ATENDE CLASSE DF 12 A 14 ANOS COM 22 ATLETAS E CLASSE 15A 17 ANOS
COM 24 ATLETAS

TOTAL: 380 ATLETAS ATENDIDOS

ATLETAS. ANEXO






TIMBRE ASSOCIACAO

5 - RELATORIO DA VERBA ARRECADADA COM A EXPLORACAO DE ESPACOS
PUBLICOS EM 2023:

Venda de Ingressos: 3.100,00

Lucro com Copa espago Estadio - 3.850.00

Justiticativa Cabranga de mgressos para acesso ao espago em dias de jogo da Equipe do AREC! lucro
da Copa com venda de Bebidas

Valores estes utihizados para manutengoes de lavanderia ao longo o ano de 2023, pagamento de
alimentagio para atletas mensalmente.

6 - INFORMACOES SOBRE O DESEMPENHO DOS ATLETAS BENEFICIARIOS DA LEI
DE INCENTIVO AO ESPORTE DE CAPANEMA RELATIVOS A ASSOCIACAO EM 2023:
Atletas beneticiados com a Ler de Incentivo ao Esporte:
1" Lugar Jogos Abertos do Parana Futebol 7
Marcos Deponu - Copa AESSUPAR  de Futebol  Jogos Abertos do Parana Futebol 7 - 750,00
7 lugar Copa Sicoob de Futebol — SAS

.n.m Victor Ferreira da Silva - Copa Sicoob de Futebol - SAS — 960.00
Diego da Silva Giaretta - Copa Sicoob de Futebol = SAS -~ 1200.00
7 - INFORMACOES ACERCA DAS ACOES SOCIAIS E ENGAJAMENTO DA
ASSOCIACAO COM A COMUNIDADE E COM A SECRETARIA MUNICIPAL DE
ESPORTE, LAZER E TURISMO EM 2023:

Reahizagao ¢ auvidade de recreagdo com criangas carentes que frequentam espagos esportivos,
meentiv ando a mniciagdo e a permanéncia no esporte, tormecimento de material esportivo, uniforme e
equipamentos para prauca para atletas de categorias de base. uniformes adquiridos com recurso
proprio ¢ auxilio ¢ patrocinadorces

8 - RELACAO DOS BENS PUBLICOS UTILIZADOS PELA ASSOCIACAO EM 2023 E
INFORMACOES SOBRE O SEUESTADO DE CONSERVACAO:
Os locas dispombilizados para tremamento encontram-se em sifuagdo precana. nao sendo possivel
tazer o uso da maneira adequada. nio possui vestiarios. banhetros ¢ nem bebedores para os atletas ¢
opulagdo em geral fazer uso. A ftalta de manutengdo ¢ por vezes o acumulo de entulhos em seu
‘nlurnn deixd os espagos propicios a causar acidentes, caso nao sejad feta manatengio imediata todo
um projete serd comprometido para o proximo ano

9 - RELACAO DAS DESPESAS DO MUNICIPIO COM A ASSOCIACAO EM 2023,
RELACIONADAS COM OS BENEFICTOS DA LEI DE INCENTIVO AO ESPORTE:

Atletas benefictados com a Lei de Incentivo ao Esporte

19 Lugar Jogos Abertos do Parana Futebol 7

Marcos Deponti - Copa AESSUPAR  de Futebol  Jogos Abertos do Parana Futebol 7 - 750,00
2 lugar Copa Sicoob de Futebol - SAS

Joao Victor Ferrera da Silva - Copa Sicoob de Futebol — SAS — 900,00

MDiego da Sitva (naretta - Copa Sicoob de Futebol = SAS ~ 1200.00

Auxiho Financerro: 7.039.20
Taxas de Inscrigao: 1 200,00
J'r‘)’f!.:hl Tu Hicn ‘ .': :/“.U”
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falta atestado; ficha

falta atestado; ficha

falta atestado; ficha

falta atestado; ficha

falta atestado; doc r.

falta atestado; ficha

falta atestado; ficha

falta atestado; ficha

falta atestado, ficha,

falta ficha, RG do res

Terga e Quinta 9:30 as 10:30 NOVEMBRO 2023 ROF: Regina Pimentel da Silveira
SUB 7 MANHA CREF 028930-G/PR VAL: 25/07/28

) ATESTADO| IMC1 IMC 2 IMC 3 MCa ANO NASC. RESP. ALUNOS WHATSAPP 1 WHATSAPP 2
A jul-23 20,9 2017 Leonardo Correa 46999732973
ER jul-23 21 2016 Claudinei Bugs 46999835293
N jul-23 22,8 2016 Luiz Felipe Fanchin 41988257778

mai-23 23 2016 Michele de Souza

mai-23 24,2 2018 Marcia Dresch

mal-23 21,3 2017 Andressa Pires
ZCA mai-23 21,2 2017 Adriana Bugs

mai-23 201 2016 Juarez Pereira

mai-23 2017 Marcos de Mello Seider 46999182799

mai-23 2017 Franciele Dobrantz
3 mai-23 2017 Brenda R.M. Ferreira

ago-23 2017 Anderleia Schwarzer Rama 46999219463

ago-23 2016 Dilson Rogero Zandomenico

ago-23 2018 Vanderlei José Hunoff

ficha, atestado, telef
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Terga e Quinta 8:30 as 9:30 | NOVEMBRO 2023 JPROF: Regina Pimentel da Silveira
T 1 [CREF 028930-G/PR VAL 5/67/38
THER JINER [IMCH] R LRSI, | S AL TIPS | WIATAPE |
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UNIAG E RECONSTRUGAD

L ggTh:L%Ta Mi N'STIESF:I:IDT:

| Segunda e Quarta 16:00 as 17:00 OUTUBRO 2023 F: Regina Pimentel da Silveira
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CAPANEMA - PR Segunda e Quarta 8:30 as 5:30 NOVEMBRO 2023 : Regina Pimentel da Silveira
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TERGA QUARTA QUINTA SEXTA SABADO DOMINGO
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XXI TACA SUDOESTE DE FUTEBOL MASC. E Il TACA SUDOESTE DE

T2 5

FUTEBOL

Categoria: ADULT Naipe: M
Atleta: Dt. Nasc:  RG: Dt. Cad. Web: Status: Assinatura:
ALISON SANTANA HART 08/07/1996 87423972 10/02/2023-14:10:36 Inscrito
CASSIANG DALLAGO 19/04/1992 101154831 10/02/2023-14:10:16 Inscrito
DANIEL MATEUS THIEL 11/06/1994 138343936 10/02/2023-14:11:29 Inscrito
DIEGO DIONATAS THIEL 11/06/1994 102895045 10/02/2023-14:11:42 Inscrito
DOUGLAS ANTUNES 06/07/1997 129352574 10/02/2023-14:11:58 Inscrito
DOUGLAS DAVID 15/01/1991 95776116 10/02/2023-14:13:56 Inscrito
EDUARDO ANTONIO CA SILVA 11/06/1993 103413923 10/02/2023-14:14:23 Inscrito
EMANUEL LUIZ KLEINPAUL 24/08/1997 104069851 10/02/2023-14:14:37 Inscrito
FELIPE SCHREIBER BERTALUCI 17/10/2005 1323412086 24/02/2023-15:36:33 Inscrito
ABRIEL CEZAR CHINELATO 18/03/1995 85270486 10/02/2023-14:21:04 Inscrito
GUSTAVO GROSS FOLLMANN Q7/08/2001 123200098 14/02/2023-15:31:55 Inscrito
JOAO VITOR HARTER 07/12/2000 133842403 10/02/2023-14:15:44 Inscrito
JONATHAN GLAUCIO RUTKAUSKAS 17/06/1992 92055663 15/02/2023-10:09:07 Inscrilo
JOAO GABRIEL BERTALUCI WEIGHER  17/04/2003 1380622955 24/02/2023-15:34:42 Inscrito
KAUA ZANON 12/02/2002 127992622 10/02/2023-14:16:24 Inscrito
LEANDRO MARTINS 10/01/1989 95689191 10/02/2023-14:16:35 Inscrito
LEONARDO MEURER 26/01/1992 135135712 10/02/2023-14:16:46 Inscrito
LUCAS DE OLIVEIRA MENDES 25/08/1986 4112890 10/02/2023-14:16:56 Inscrito
LUIZ EDUARDO FREZZA 31/08/2006 145900204 24/02/2023-17:32:13 Inscrito
LUIZ EDUARDO KLEINPAUL 14/01/1995 105835884 10/02/2023-14:17:13 Inscrito
LUIZ FERNANDO LUFT 01/05/2000 97331472 10/02/2023-14:17:27 Inscrito
MARCQOS DEPONTI 21/09/1997 126361688 10/02/2023-14:21:17 Inscrito
MATHEUS VIDAL MAZZOTTI 20/03/1990 93360796 10/02/2023-14:17:38 Inscrito
‘lURILO FRANCISCO KOCK 03/04/2006 131491334 10/02/2023-14:17:50 Inscrito
RAFAEL JULIANO DE OLIVEIRA 25/08/1996 128103724 10/02/2023-14:41:15 Inscrito
RODRIGO DA SILVA VARGAS 29/08/1980 95829481 10/02/2023-14:21:34 Inscrito
THIAGO ROBERTO DOS SANTOS 26/09/1985 87844913 10/02/2023-14:18:22 Inscrito
THIAGO VIDAL MAZZOTTI 20/07/1992 97843490 10/02/2023-14:18:36 Inscrito
VICTOR LUIZ MARTINELLO 17/07/1992 97084564 10/02/2023-14:18:46 Inscrito
WILLIAN HERIK KLEIN MONTANHA 02/09/2000 130561519 10/02/2023-14:39:16 Inscrito
I Total de Cadastros: 30 ]
www . gerenciadordecompeticoes.com.br 1 24/02/2023  17:32:30






GOVERNO DO ESTADO DO PARANA

SEES | PARANA ESPORTE
PARANA !

ot 65°JAPS FASE ESTADUAL 2023

HTTPSJIWWW.ESPORTE PR.GOV BRIIAPS

o SSON SANTANA HART 067.724.299-90 87423972 08/07/1996 MUNICIPAL
02 EGO DA SILVA GIARETTA 042 558 .059-89 47191980 27/11/1983 ESTADUAL
03 - DOUGLAS ANTUNES 115,140 589-28 129352574 06/07/1997 MUNICIPAL
04 - EMANUEL LUIZ KLEINPAUL 102.142.009-30 104069851 2410871997 MUNICIPAL
05 - GABRIEL CEZAR CHINELATO 097.166.039-59 85270486 18/03/1995 MUNICIPAL
06 - GUSTAVO GROSS FOLLMANN 076.781.379-80 123200098 07/08/2001 MUNICIPAL
07 - JOAC VITOR HARTER 110.381.499-08 133842403 07/12/2000 MUNICIPAL
08 - JONATHAN GLAUCIO RUTKAUSKAS 080.031 009-84 92055663 17/06/1992 MUNICIPAL
09 - LEANDRO MARTINS 076.008.339-80 95689191 10/01/1989 MUNICIPAL
10 - LUIZ EDUARDO KLEINPAUL 098 626 739-23 105835884 14/01/1995 MUNICIPAL
11 - LUIZ FERNANDO LUFT 114.156.099-26 97731472 01/05/2000 MUNICIPAL
12 - MARCOS DEPONTI 093.223.629-81 126361688 21/09/1997 ESTADUAL
13 - RODRIGO DA SILVA VARGAS 077.263.169-77 95829481 29/08/1990 MUNICIPAL
14 - THIAGO ROEBRTO DOS SANTOS 048.986.739-10 87844913 26/09/1985 MUNICIPAL
15 - VICTOR LUIZ MARTINELO 077.081.759-92 97084564 15/07/1092 MUNICIPAL

TOTAL DE ATLETAS FUTEBOL 7 MASCULINO - 18+

@

TOTAL GERAL DE ATLETAS UNICOS |

WWW.esporte.pr.gov.br






@ DEPARTAMENTO DE ESPORTES

[
ASSOCIAGAO RECREATIVA ESPORTIVA (AREC

LISTA DE CHAMADA SUB 12-14

NOME DO ALUNO P P P P P P P P P

P P P P

SAMUEL EDUARDO PIMENTEL

ARTHUR GABRIEL DA SILVA

ALEXANDRE ANTUNES

EDUARDOQ PARCIANELLO

MATHEUS MARCOLIN SOARES

VINICIOS CARLOTO

ALEXANDRE MASSOLA

GABRIEL HENRIQUE FINKLER

JOAQ VITOR BUTINGE

OTAVIO DO PRADO

RENAN ALEXANDRE SIVERIS

FELIPE FUNEZ FACIONE

THIAGO BUENO FERREIRA

GHILHERME VINICIUS COSTA

THIAGO CESAR OLIVEIRA OVIEDO

WENDEL GUSTAVO DE FREITAS

KENEDI MARQUES LOPATIUK

LARA SOPHIA HENN

BARBARA CRISTINA

BIANCA CAROLINA

ARTHUR BALZAN REZENDE

KLEVERSON GABRIEL FREITAS
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DEPARTAMENTO DE ESPORTES

J £,
ASSOCIAGCAO RECREATIVA ESPORTIVA (ME;

LISTA DE CHAMADA SUB 15-16-17

NOME DO ALUNO P P P P P P P

ADRIAN RAFAEL CANDIOTO

GABRIEL DE OLIVEIRA MARTINS

ARTHUR CARDINAL DA SILVA

HENRIQUE GROSS CHICOSKI

ANDERSON EROS DA SILVA BAUMBARGTNER

GUSTAVO LUIS ROMANO

GABRIEL MATOS WOLFF

ARIEL RICARDO NOLL

LUIS EDUARDO FREZZA

LUIS PAULO THOMAS DE OLIVEIRA

LUCIANO JHON DAVID

VITOR GABRIEL BERGJCOHANN

ALEXANDRE CIGOLINI

J0AO STRAPAZZON

JOAO CARDOSO

RAFAEL DOS SANTOS

DEIVERSON BAUMGARTNER

WENDEL FREITAS

BRUNO HENTZ

PEDRO TAVARES

LAURO ANTONIO BIESEK

DENNER SOARES

VINICIOS CARLOTO

WEVERTON DE LIMA
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Associagdo Recreativa Esportiva Capanema — AREC \
(o CNPIJ: 77.832.749/0001-20
Enderego: Rua Pavao Bairro: Sdo Cristovdo N°: 530

CEP: 85760-000

PLANO DE TRABALHO PARA REALIZACAO DA PARCERIA PREFEITURA E AREC
2024

1. IDENTIFICACAO DA ENTIDADE PARCEIRA:

1.1 Dados da Institution:
NOME DA INSTITUICAO: Associagio Recreativa Esportiva Capanema
CNPJ: 77.832.749/0001-20
Enderec¢o: Rua Pavao Bairro: Sdo Cristovio
CEP: 85760-000
. RESPONSAVEL PELA INSTITUICAO: Eduardo Anténio da Silva
Funcio: Presidente
CPF: 088.436.809-27
Telefone / Celular: 46 99976 2570

2. DESCRICAO DO OBJETO DA PARCERIA

O Esporte por meio de agdes educativas desenvolve e contribui para a formagao e qualidade de vida
(autoestima, convivio, integragdo social, desenvolvimento psicomotore saude). Além de melhorar a
disciplina como ja comprovado em pesquisas nacionais e internacionais, melhoram o desempenho
escolar, amplia a concentragdo e consequentemente a evolugio e o crescimento pessoal.
A realidade de grande parte das criangas e adolescentes de Capanema, ¢ a de carénciafinanceira, de
desestruturagdo familiar, e principalmente de ociosidade, que pode contribuir para o uso de drogas.
Esta situagdo traz como consequéncia o abandono e insucesso escolar, sendo que aproximadamente
menos de 50% (cinquenta por cento) (dados IBGE 2015) dos adolescentes de até 14 anos chegam ao
. ensino médio, além do abandono familiar e a préitica de atos infracionais. A atividade esportiva
apresenta-se como um instrumento auxiliar do processo de desenvolvimento integral da crianga e do
adolescente, além de favorecer a construgdo da cidadania.

A Associagao Recreativa Esportiva Capanema (AREC) busca com a parceria ser a instituigdo
responsdvel pelo futebol no municipio de Capanema-PR, desde as categorias de base até o adulto,

buscando valorizagdo e exceléncia neste esporte, divulgando e representando o municipio nos jogos e
competigdes de todos os niveis.

2.3. Competigoes Oficiais:

2.3.1. Copa Sudoeste de Futebol: A Associagdo Recreativa Esportiva Capanema tem o objetivo
de participar desta competi¢do com intuito de valorizar o a modalidade, oportunizar a pratica do futebol
aos atletas do municipio, buscar o sexto titulo da competi¢do e assim, dar ao ptblico capanemense a
oportunidade de acompanhar e assistir os jogos. A competi¢do é disputada com a categoria masculina
adulta livre, com titulo de eleitor sendo obrigatério no municipio. A competi¢do é organizada pela
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Associagdo Recreativa Esportiva Capanema — AREC
/o CNPJ: 77.832.749/0001-20

Enderego: Rua Pavido Bairro: Sdo Cristovao N°: 530

CEP: 85760-000

Associagio Esportiva do Sudoeste do Parand, com inicio no més de margo e término previsto no més de
junho. As equipes sdo divididas em chaveamentos com jogos de ida e volta, seguindo o regulamento da

comietiiﬁo. -

Masculino 8 JOGOS | R$1.296,00 R$10.368,00 | 08]0OGOS 8.000,00
Adulto

2.3.2. Jogos Infantis do Sudoeste do Parana: Os Jinsop’s tem como objetivo fomentar a competigio
com as categorias infantis, despertando o interesse na pratica do esporte. O AREC participara na
modalidade de futebol de campo com a categoria sub 15 masculina, desenvolvendo a modalidade da base

. com foco de formacdo de atletas para o futuro.

- [AEGORIT | O | '-

Infantil Masculino | 03 dias | R$1.540,00 R$3.200,00 R$4.620,00

2.3.3. Jogos Bom de Bola Parana - O Bom de Bola faz parte dos 11 jogos oficiais do Estado, realizados
anualmente e que atendem a atletas de todas as idades. “Bom de Bola é uma competigio esportiva na modalidade
de futebol de campo divididas em 03 categorias, sendo elas sub 15; sub 21 e 50+ masculino e sub 21 feminino.
Esta competi¢do dividida em fases regionais, Macrorregionais e Finais. O objetivo do AREC ¢ participar com
a equipe masculina em todas as categorias, oportunizando em torno de 60 jovens ¢ adultos a pratica da
competi¢do, socializagdo, dentre outros fatores que sdo importantes para o desenvolvimento humano. A segunda
Fase esta definida no municipio de Capanema-PR, as outras fases ainda ndo tém defini¢do do local. Segue em
anexo a tabela com os valores previstos para participar da competigao:

._-I_- ‘f

Infantil sub 15 Masc | 02 R$1.066,00
Adulto sub 21 Masc | 02 R$1.066,00
Adulto 50+ Masc 02 R$1.066,00
TOTAL: 02 R$3.200,00 R$6.400,00

2.3.4. Jogos Abertos do Parana - Os Jogos Abertos do Parana fazem parte dos 11 jogos oficiais
do Estado, realizados anualmente ¢ que atendem a atletas de todas as idades e sdo divididos em trés fases,
sendo elas a Fase Regional, Fase Macrorregional e Fase Final. Os JAP’S sdo disputados na categoria adulta
feminina e adulta masculina, onde o AREC representa o municipio e participa diretamente na fase final,
sendo bicampedo do Futebol Sete. Esta competigdo é rigida pelo estado, seguindo seu regulamento e seu
calendario. A Fase Final sera disputada na cidade de Apucarana nos dias 21 a 24 e 28 a 30 de novembro
de 2024. O objetivo do AREC é dar continuidade na participagdo dos JAP’S, por serem tradicionais no
estado, oportunizando aos atletas a pratica esportiva e ao municipio seu nome bem representado. Segue
em anexo a tabela com os valores previstos para participar da competigao:



Associagdo Recreativa Esportiva Capanema — AREC
CNPIJ: 77.832.749/0001-20
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CEP: 85760-000

el B M

Masculino Adulto 02 03 DIAS R$16.000,00

2.3.5. Liga Sudoeste de Futebol: A Associagdao Recreativa Esportiva Capanema tem o objetivo de
participar desta competigdo com intuito de valorizar o a modalidade, oportunizar a pratica do futebol aos
atletas do municipio no segundo semestre, buscar titulo inédito da competic¢do e assim, dar continuidade
nas competicdes durante o ano. A competigdo é disputada com a categoria masculina adulta livre, com
titulo de eleitor sendo obrigatério no municipio e podendo convidar mais dez atletas de outros
municipios. A competi¢do é organizada pela Liga Sudoeste de Futebol, com inicio no més de margo e
término previsto no més de junho. As equipes sdo divididas em chaveamentos com jogos de ida e volta,
seguindo o regulamento da competi¢ao.

- CATEGORIA | '

Masculino 06 JOGOS | R$1.296,00 R$7.776,00 06 JOGOS 4.000,00

Adulto

2.3.6. Campeonato Paranaense de Futebol Sete Feminino — Sua organizagdo € de competéncia da
Federagdo Paranaense de Futebol Sete. O AREC participara com a equipe feminina adulta, onde a mesma
conquistou o 2° lugar no ano 2023. A competigio segue as regras previstas pela Federagio responsavel, os jogos
acontecem em um fim de semana, sendo previsto na cidade de Curitiba/PR. A data sera definida em reunido que
ainda sera marcada. Segue em anexo a tabela com os valores previstos para participar da competi¢ao:

Feminino Adulto R$9.600,00 R$ 3.600,00 RS 2.800,00

3. DESCRICAO DAS METAS A SEREM ATINGIDAS

* Divulgagdo do Municipio de Capanema em competi¢des de todos os niveis;

* Promover eventos sociais com intuito de arrecadacdo de itens de géneros alimenticios,
brinquedos e outros itens que possam suprir alguma necessidade de familias carentes;

* Desenvolver através do esporte futebol, projetos sociais com as criangas e jovens do nosso
municipio;

* Estimular a pratica do futebol em todas as idades;

* Contribuir através do esporte, ensinando valores como respeito e educagdo as nossas criangas
e jovens;

* Ofertar aos amantes do esporte jogos a niveis regionais;

* Oportunizar aos nossos atletas a disputa da copa Sdo Paulo de futebol;

-
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4. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES PARA EXECUCAO

Criagdo de material gréifico e dlvul_g_ag:ﬁo
Utilizagdo de todo o espago do estadio para arrecadagoes de fundos para a
FEVEREIRO | associagdo AREC
Sequénc:a dos tremamentos
Iniclo da

Inicio da copa sudoeste de futebol

| Parand Bom de Bola 1° Fase

Sequéncm da copa Aesupar
Jogos Abertos do Parana Regional

I A 1 e SR vl

Jogos aberto de Futebol Sete
SETEMBRO |Jogos Abertos do parana Fase Final
‘Encerramento da Copa Aesupa

IRFSPEES NESTE e

'NOVEMBRO | Encerramento da Copa Fronteira de Futebol

Sdmor s
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DEZEMBRO |Férias I

5. PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS A SEREM REALIZADAS NA EXECUCAO DAS
ATIVIDADES

Considerando como pardmetro do ano de 2022/2023, aqui estdo relacionadas provaveis
despesas para a realizacdo das atividades propostas:
e DESPESAS: R$ 214.300,00
e RECEITA: RS 35.000,00

5.1.1. DESCRICAO DOS BENEFICIOS SOLICITADOS:

. I — Bolsa Técnico: O Beneficio Bolsa técnico sera utilizado para pagamento de 02 técnicos, que
serdo responsaveis pelos treinamentos de 50 adultos e 300 criangas, no género masculino e feminino em
todas as categorias. Os treinamentos serdo realizados no Estadio Municipal Albano Fernandez e Campo
da Comunidade de Cristo Rei. O cronograma de treinamentos e jogos com horarios, locais e datas, seguira
os critérios estabelecidos pela Secretaria de Esporte, Lazer e Turismo ¢ o orgido organizador da
competigdo.

II - Adicional de 10% da Bolsa Técnico (art. 15, § 1°, da Lei n® 1.795/2021): Este Item refere
se, para pagamento de diarias quando os técnicos e/ou auxiliares técnicos, necessitarem se deslocar junto
com atletas para jogos, amistosos e eventos esportivos, com ou sem pernoites, para que cles sejam
remunerados de acordo com o tempo que estiverem dispostos para atender os atletas. As competigdes e
eventos esportivos estdo descritos no ITEM 2.3.

II1 — Bolsa Atleta: Com este beneficio serdo contemplados atletas residentes no Municipio de
Capanema que cumprem agenda de treinamentos, representam com assiduidade o Municipio nas
competigdes, ¢ estio dentro do plano de agdo apresentado a comissdo, recurso esse que a0 S€r
disponibilizado serd para custear o material esportivo de uso individual de cada atleta. O valor solicitado
deste beneficio sera 30 bolsas de RS$100,00 reais, distribuidos conforme critérios e regulamentos
organizados pela Comissdo, Secretaria de Esporte e Lazer e AREC. As categorias de base passardo por
elaboragdes de agdo e verificagdo que possibilite a Associagdo conhecer os atletas e sua realidade, sua

. condig@o social e seu convivio familiar, a fim de que seja possivel disponibilizar essa bolsa a todos os

niveis.

IV —Bolsa Atleta Convidado: Este item refere ao pagamento de 06 bolsas, para atletas convidados
pela AREC a representarem o municipio de Capanema nos Jogos Oficiais do Estado, Copa Sudoeste de
Futebol e¢ Liga Regional de Futebol, disputados pela equipe masculina adulta do AREC. Os atletas
deverdo se apresentar em todos os treinamentos, jogos e eventos relacionados com o AREC durante o
periodo que estiverem recebendo o beneficio. Os critérios de escolha dos atletas serdo seus curriculos,
videos dos jogos que participaram, avaliados pelos técnicos responsaveis. O valor de cada bolsa
correspondera em R$500,00 reais por jogo para cada atleta.

V — Ajuda de Custo: Este beneficio refere se a ajuda no combustivel para cinco atletas do
municipio, selecionados para participarem dos treinamentos, amistosos e jogos pelo AREC.

VI — Auxilio Financeiro: Este beneficio foi solicitado para custear as despesas das equipes que
representam o0 AREC e o municipio de Capanema, nas competi¢oes e eventos oficiais participados pela
mesma. Este beneficio inclui pagamentos de hospedagem, alimenta¢do, combustivel e transporte dos
atletas e comissdo técnica. Os critérios para concessdo do beneficio seguiram os critérios e orientagées
da Secretaria de Esporte e Lazer.

VII — Premiacdio: A premiagdo serd ofertada quando uma equipe masculina ou feminina de
qualquer categoria do AREC, participar de uma competig¢do a nivel regional ou estadual, obter um titulo
ou outro fator mediante avaliagdo da Comissdo e Secretaria de Esporte ¢ Lazer.

VIII — Taxas e Inscricdes: Este item se refere as taxas de inscri¢gdes das equipes, atletas e comissio
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técnica que representam o AREC e o municipio de Capanema, nas competigdes regionais e estaduais
em que a Associagdo participara. Inclui se nestas taxas: taxa de pagamento da arbitragem; taxa da

federagao para participar da competi¢do; taxa de inscrigdo ou transferéncia de atletas entre outras se

necessarias.

A previsdo orgamentaria estimada segue discriminada a seguir:

PROVAVEIS DESPESAS ANUAIS

APOIO PREFEITURA (RS)
Bolsa técnico 48.000,00
Adicional de 10% da Bolsa Técnico (art. 15, § 1°, da Lei n°® 1.795/2021) 4.800,00
Bolsa Atleta Convidado 22.000,00
Ajuda de Custo 5.500,00
Auxilio Financeiro 83.000,00
Premiacdo 6.000,00
Taxas e Inscrigoes 15.000,00
Bolsa atleta 30.000,00
TOTAL: RS 214.300,00

PROVAVEIS RECEITAS ANUAIS (RS)

Patrocinios 10.000,00
Lanchonete 5.000,00
Propaganda e Publicidade 5.000,00
Bilheteria 5.000,00
Comércio de camisetas socio torcedor 5.000,00
Comeércio de chaveiros, mascotes, garrafinhas e bonés 5.000,00
TOTAL RS 35.000,00
5.2. OBSERVACOES:

I - A estimativa das despesas com a Bolsa Técnico trata-se de uma previsdo, considerando
que o valor exato da Bolsa sera definido com base na carga horaria mensal do profissional,
possibilitando, portanto, a varia¢do de valores mensais; i

IT — A estimativa das despesas com a Bolsa Técnico — AUXILIAR / ESTAGIARIO trata-
se de uma previsdo, considerando que o valor exato da Bolsa sera definido com base na carga
horaria mensal do profissional, possibilitando, portanto, a variagdo de valores mensais;

ITI — A estimativa das despesas com o adicional de 10% sobre o valor da Bolsa Técnico
trata-se de uma previsdo, tendo em vista os critérios para a sua concessdo e a indefini¢do dos
locais sede das competigdes oficiais;

IV - Estimativa das despesas com a Bolsa Atleta Convidado trata-se de uma previsio,
pois os critérios para a concessdo dependerdo dos atletas, das diretrizes do Departamento de
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Esportes e da aprovagdo da Comissdo Técnica de Analise e Avaliagao;

V - A estimativa das despesas com o beneficio da Ajuda de Custo trata-se de uma
previsdo, considerando que por sua propria natureza, constitui-se em um beneficio variavel,
conforme a disponibilidade dos atletas e com base na selegdo pelos treinadores;

VI - A estimativa das despesas com o beneficio do Auxilio Financeiro trata-se de uma
previsdo, considerando que por sua propria natureza, constitui-se em um beneficio varidvel, mas
que talvez nido seja utilizado, conforme a disponibilidade de transporte, alojamento e alimentagdo
durante as competigdes;

VII - A estimativa das despesas com o beneficio de Premiagdo trata-se de uma previsao,
considerando que por sua propria natureza, constitui-se em um beneficio variavel, mas que talvez
ndo seja utilizado, conforme o estabelecimento de metas para cada competic¢do e a obtengdo dos
resultados, bem como da observagdo das diretrizes da Secretaria de Esporte e Lazer, da
aprovacdo da Comissdo Técnica de Analise e Avaliagdo;

VIII - A estimativa das despesas com Taxas e Inscrigdes trata-se de uma previsio,
considerando as competigdes oficiais que, a principio sera disputada, sendo: os Jogos do Parana
Bom de Bola; os Jogos da AESUPAR; Copa dos Campedes; Jogos Abertos de Futebol do Parana;
Jogos Abertos de Futebol Sete, Jimsop’s; Bom de Bola, Liga Regional do Sudoeste.

IX - Estimativa das despesas com a Bolsa Atleta trata-se de uma previsao, pois o0s critérios
para a concessdo dependerdo de plano de agdo e execugdo apresentado a Secretaria de Esporte e
Lazer e a Comissdo Técnica de Andlise e Avaliagao,

X - A concessdo dos beneficios previstos na Lei de Incentivo ao Esporte de Capanema,
conforrne previsoes estabelecidas neste plano de trabalho, dependem de requerimento
direcionado a Comissdo Técnica de Analise e Avaliagdo, que deliberara a respeito.

5.3. Regras para que o beneficiario da Bolsa Técnico receba o adicional equivalente a 10% (dez por
cento) do valor da sua respectiva Bolsa, para cada dia de competig¢do oficial, em representagdo do
Municipio de Capanema e da AREC:

5.3.1. O adicional da Bolsa Técnico sera concedido por dia de competi¢do, quando houver
pernoite do profissional em Municipio diverso do que aquele em que reside e que também seja fora do
Municipio de Capanema, devendo ser incluido o dia da viagem de ida até o dia de retorno.

5.3.2. Exigindo o deslocamento com pernoite sera devido o adicional em percentual integral de
10% (dez por cento) sobre o valor da respectiva Bolsa Técnico do més imediatamente anterior.

5.3.3. Quando ndo houver pernoite fora do Municipio de Capanema ou do municipio de
residéncia e o periodo de afastamento for superior a 5 (cinco) horas, sera devido o adicional da Bolsa
Técnico pela metade, isto €, 5% (cinco por cento) sobre o valor da respectiva Bolsa Técnico do més
imediatamente anterior.

5.3.4. Para fins do calculo do nimero de dias a serem pagos pelo adicional da Bolsa Técnico,
integrais e parciais, quando a ida e volta da viagem ocorrerem em dias diferentes, sera computado o
tempo de viagem acima de 24 (vinte e quatro) horas para a concessdo de mais de um dia de adicional
para a mesma viagem.

5.3.5. Caso seja ultrapassado o tempo de viagem previsto no subitem 5.3.4, o valor de um novo
adicional sera calculado conforme os subitens 5.3.3 e 5.3.6, de forma proporcional ao tempo excedente
de viagem.

5.3.6. Nao sera concedido fragao de adicional para viagens com duragdo igual ou inferior a 5
(cinco) horas, cuja retribuigdo pela disponibilidade de tempo do profissional serd compensada pelo
aumento proporcional da Bolsa Técnico daquele més, considerando o niumero de horas disponiveis
para o acompanhamento das equipes nas competigdes oficiais.

5.3.7. Em havendo interesse do profissional e possibilidade operacional, sera permitida a
compensagio de horérios.

5.4. Regras a respeito da carga horiria dos profissionais beneficiirios da Bolsa Técnico:

5.4.1. Mensalmente, a tabela de horarios dos treinamentos realizados de cada equipe/turma
devera ser assinada pelo técnico e aprovada pelo Secretéario de Esporte, Lazer e Turismo.

5.4.2. Na tabela de horarios de cada profissional serdo previstas 2h (duas horas) semanais para
atividades administrativas de documentagdo, de organizagdo, de locomogdo, de planejamento e de
capacitacdo do profissional.
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5.4.3. Os profissionais beneficiarios da Bolsa Técnico ou da Bolsa Auxilio ficam sujeitos a
convocacdo do Secretario de Esporte Lazer e Turismo para reunides de trabalho, capacitagdes,
aperfeigoamento, congressos técnicos, reunides com pais dos atletas, entre outras.

5.4.3.1. A convocagido dos profissionais beneficiarios da Bolsa Técnico ou da Bolsa

Auxilio, na forma do subitem 5.4.3, deve observar uma antecedéncia razoavel.

5.4.4. Os hordrios dos treinamentos das equipes/turmas deverdo ser divulgados no portal

eletronico do Municipio e, se existente, no portal e/ou rede(s) social(is) da Associagio;

5.4.5. Com relagdo aos horarios em que os profissionais estiverem junto com a(s) equipe(s) em
amistosos € competigdes, nas hipoteses em que nio seja cabivel o adicional de 10% da Bolsa Técnico,
os treinadores fardo jus ao recebimento do valor em horas, integrando o valor da Bolsa Técnico do

respectivo més ou do més imediatamente subsequente.

5.4.6. Em havendo interesse do profissional, a concordincia da Secretaria de Esporte Lazer e
Turismo do Municipio e da Associagdo, podera ser realizada a compensagdo de horarios na hipotese

prevista no subitem 5.4.5.

6. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Beneficios

Estimativa

Bolsa Técnico

>fevereiro: R$ 4.000,00
>mar¢o: R$ 4.000,00
>abril: R$ 4.000,00
>maio: R$ 4.000,00
>junho: R$4.000,00
>julho: R$ 4.000,00
>agosto: R$ 4.000,00
>getembro: R$ 4.000,00
>outubro: R$4.000,00
>novembro: R$4.000,00
>dezembro: R$ 4.000,00

Adicional de 10% da Bolsa Técnico

até R$ 2.400,00 no 1°
semestre;

até R$ 2.400,00 no 2°
semestre

Bolsa Atleta Convidado

>fevereiro: R$1.000,00
>mar¢o: R$1.500,00
>abril: RS 1.500,00
>maio: R$1.500,00
>junho: R$1.500,00
>julho: R$2.500,00
>agosto: R$ 3.000,00
>setembro: R$3.000,00
>outubro: RS 3.000,00
>novembro: R$3.000,00
>dezembro: R$500,00
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Ajuda de Custo

>fevereiro: R$500,00
>mar¢o: R$500,00
>abril: R$500,00

>maio: R$ R$500,00
>junho: R$ R$500,00
>julho: R$ R$500,00
>agosto: R$500,00
>setembro: R$500,00
>putubro: R$500,00
>novembro: R$ R$500,00
>dezembro: R$ R$500,00

Auxilio Financeiro

>fevereiro: R$3.000,00
>margo: R$5.000,00
>abril: R$15.000,00
>maio: R$10.000,00
>junho: R$8.000,00
>julho: R$8.000,00
>agosto: R$6.000,00
>setembro: R$5.000,00
>putubro: R$10.000,00
>novembro:R$13.000,00

Premiagao

até RS 3.000,00 1°semestre
até R$ 3.000,00 2° semestre

Taxas e Inscrigoes

até R$ 7.500,00 no 1°
semestre

até R$ 7.500,00 2° semestre.

Bolsa atleta

>fevereiro: R$3.000,00
>margo: R$3.000,00
>abril: RS 3.000,00
>maio: R$3.000,00
>junho: R$3.000,00
>julho: R$3.000,00
>agosto: RS 3.000,00
>getembro: R$3.000,00
>outubro: RS 3.000,00
>novembro: R$3.000,00

7. FORMA DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES E DO CUMPRIMENTO DAS METAS

A execucdo sera realizada conforme planejamento da Secretaria de Esporte acompanhado da

AREC, de acordo com as seguintes diretrizes:
A proposta inicial consiste em abranger a modalidade desde a iniciagdo até a fase adulta.
Na iniciagdo os atletas serdo divididos conforme a idade e sexo conforme segue:

- 10 e 12 anos: os treinamentos serdo realizados na quarta e sexta feira das 16:00 as 17:00 horas

no Estadio MunicipalAlbano Fernandez;

- 13 e 14 anos: os treinamentos serdo realizados na quarta ¢ sexta feira das 17:00 as 18:00 horas

no Estddio Municipal Albano Fernandez;

- 15 e 16 anos: os treinamentos serdo realizados na terca e qunta feira das 16:00 as 17:00 horas

no Estadio Municipal Albano Fernandez;
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- 17 a 21 anos: os treinamentos serdo realizados na terga e quinta feira das 17:30 as 19:00 horas no
Estadio Municipal Albano Fernandez;

- Adulto: os treinamentos serdo realizados na terga e quinta feira das 19:00 as 21:00 horas no
Estadio Municipal Albano Fernandez;

Atletas das categorias 13-14 anos poderdo atuar na categoria 15-16, conforme evolugdo
fisica/técnica, acompanhada e avaliada pelos professores da modalidade. A mesma situagdo também
podera ocorrer para os atletas da iniciagao e também do Juventude em relagdo ao adulto.

Para o desenvolvimento do trabalho, considerando a quantidade de turmas (no minimo 10), cada
treinamento com duragdo de cerca de 1hOOmin, com periodicidade de, no minimo, duas vezes na
semana por turma, sendo necessdrios um profissional da area de Educagdo Fisica ¢ um estagiario,
ambos qualificados e o profissional registrado pelo CREF. Treinamento da categoria adulta sera de
duasa vezes na semana, com periodicidade de 2 horas de treinamento.

Os dois serdo responsaveis pelos treinamentos de todas as categorias.

OBSERVACAO: na carga semanal de treinamentos para as equipes previstas no anexo nio
estdo incluidos eventuais amistosos em finais de semana ou treinamentos extras que sejam necessarios
em datas proximas a competigdes, 0 que sera autorizado e fiscalizado pela Secretaria de Esporte do
Municipio.

8. OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DAS PARTES
8.1. Responsabilidades do Municipio:

a) Disponibilizar espago adequado para treinamento dos atletas, incluindo a locagdo de horarios
em campos ndo pertencentes ao Municipio, caso for necessario, para o melhor rendimento dos atletas
e organizagdo dos treinamentos;

b) Disponibilizar meios de transporte coletivo ou individual para o deslocamento de atletas,
técnicos e membros da equipe técnica, quando em representagdo do Municipio de Capanema e da
AREC em competigdes, torneios, amistosos, entre outros, realizados fora da sede do Municipio de
Capanema, com veiculos e servidores publicos ou por meio de servigos terceirizados;

¢) Disponibilizar um estagiario ou jovem aprendiz, contratado pelo Municipio, para auxiliar os
professores durante os treinamentos de volei de futebol;

d) Realizar as reformas e os servigos de manutengao das infraestruturas esportivas ja existentes,
quando necessario;

e) Fornecer ou contratar mao-de-obra com fornecimento de materiais para servigos de
sonorizagdo, iluminagdo, limpeza, decoragdo, ampliagdes ou adaptagdes prediais, manutengdo
elétrica e outras;

f) Fornecer ou permitir o uso dos materiais administrativos necessarios para utilizagdo na
organizagdo e realizagdo dos treinamentos, competigdes e eventos esportivos, tais como impressoras,
computadores, materiais de escritorio, veiculos;

g) Adquirir e disponibilizar o material esportivo necessario para a realizagdo dos treinamentos,
competigdes e eventos esportivos, tais como bolas de Futebol de Campo, cones, borrachinhas
funcionais, plataformas de metal e/ou caixotes de madeira com suporte para bolas, carrinho
cesto/bolsa para bolas, carrinho de pintura, kit de primeiros socorros, colchonetes, medicine balls,
equipamento para treinamento fisico, uniformes oficiais para competi¢des e para treinamentos, entre
outros;

h) Realizar o pagamento dos beneficios previstos na Lei de Incentivo ao Esporte de Capanema
(Lei n® 1.795/2021), diretamente aos beneficidrios, sem qualquer repasse para o AREC;

i) Disponibilizar pessoal capacitado para auxiliar na organizagdo de eventos esportivos, tanto
no periodo que antecede, quanto durante a realizagdo de um jogo oficial, inclusive custeando
eventuais despesas de locomogio, alimentagao e outros, quando em fungio da dedicagdo para com o
evento;

j) Auxiliar na operacionalizagdo dos treinamentos e logistica para eventos esportivos;
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k) Realizar a impressdo de banners, adesivos, faixas, convites, outdoors e outros materiais
graficos quando necessarios para a promogdo de eventos esportivos, seja como realizador ou apoiador
do evento;

1) Fornecer energia, dgua, banheiros e internet no ambiente do gindsio em que serdo realizados
os treinamentos e/ou eventos esportivos;

m) Ceder as paredes e espagos passiveis de exploragdo publicitaria dos Campos municipais e
demais espagos esportivos, para a comercializagdo permanente e/ou temporaria por parte da AREC,
em conjunto ou ndo com outras associagdes esportivas, para fins de patrocinio;

n) Promover, apoiar e auxiliar na promogio de eventos esportivos de volei de quadra e volei de
praia, fornecendo transporte e outros itens necessarios para participa¢do da comunidade escolar,
atletas e comissdo técnica;

0) Disponibilizar profissionais de satide e/ou horarios de atendimento nas unidades basicas de
saude para os atletas da AREC, para a realizagdo de exames e atendimentos para melhorar o
rendimento, bem como para a prevengdo e recuperagdo de lesdes, de acordo com a disponibilidade
dos profissionais e critérios a serem definidos pela Secretaria Municipal de Satde;

p) Realizar a contratagdo de seguranga privada para os dias de competigdes oficiais que
ocorrerem no Municipio de Capanema;

q) Realizar a contratagdo de arbitragem para amistosos e competigdes oficiais que ocorrerem
no Municipio de Capanema;

r) Disponibilizar equipes para atendimentos médicos disponiveis durante o periodo de
realizagdo de eventos esportivos oficiais, em quantidade condizente com o publico presente;

s) Realizar o pagamento de taxas e/ou outros valores relacionados com a inscrigdo em
competigdes e/ou estabelecimento e manutengao de vinculo de atletas de volei de quadra ou de vélei
de praia com alguma entidade de administragao do desporto (Confederagdo/Federacido/Liga), quando
necessario para a representa¢ao do Municipio de Capanema e do AREC em competigdes oficiais;

t) Realizar e/ou auxiliar o AREC na elaboragdo de planos, projetos, pedidos etc. Para fins de
captagdo de recursos de Leis de Incentivo ao Esporte Federal e Estadual, emendas parlamentares,
programas governamentais ou empresariais de fomento ao desporto e ao ensino;

u) Providenciar a documentagao junto aos 6rgaos competentes para liberagdo dos espagos para
treinamentos, para as competigdes e eventos esportivos;

v) Disponibilizar espago no estadio e nos demais espagos esportivos para que o AREC explore
a venda de géneros alimenticios durante a realizagdo de amistosos, competicdes ou eventos
esportivos, respeitada as diretrizes de utilizagdo compartilhada ou alternada com outras associagdes
esportivas, de acordo com a Secretaria de Esporte;

x) Realizar a fiscalizagdo, o controle e a avaliagido dos profissionais ¢ atletas que receberem
algum beneficio previsto na Lei de Incentivo ao Esporte de Capanema, por meio do Departamento de
Esportes do Municipio, nos termos do regulamento.

§.1.1. OBSERVACOES:

I - A aquisi¢do de materiais para uso nos treinamentos, bem como todos os materiais e
servigos necessarios serdo realizados conforme a disponibilidade financeira e orgamentaria do
Municipio, seguindo-se as normas de licitagdo vigentes;

II - Os treinamentos no estadio e a utilizagdo dos materiais adquiridos pelo Municipio para
os treinamentos e competigdes seguirdo as regras estabelecidas pelo Departamento de Esportes
do Municipio;

III - A cessdo dos espagos para exploragdo publicitaria serd realizada em documento
proprio, estabelecendo, eventualmente, os espagos destinados para cada associagdo esportiva
parceira e os critérios para a comercializagio.

Responsabilidades do AREC:

a) Representar o Municipio de Capanema nas competigdes oficiais de futebol de campo de todas
as categorias ¢ faixas etarias, utilizando os simbolos do Municipio e¢ os da AREC;

b) Indicar, por meio da Diretoria, os profissionais aptos a pleitearem a Bolsa Técnico ou a Bolsa
Auxilio para compor a comissdo técnica e/ou a equipe multidisciplinar que executardo os
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treinamentos e¢/ou 0 acompanhamento da preparagio dos atletas de futebol de campo, bem como os
demais beneficios a serem concedidos para os referidos profissionais, observando-se as normas da
Lei de Incentivo ao Esporte de Capanema;

¢) Indicar, por meio dos treinadores, os atletas selecionados que estejam aptos a pleitearem os
beneficios previstos na Lei de Incentivo ao Esporte de Capanema;

d) Realizar a fiscalizagdo, o controle e a avaliagdo dos profissionais que forem beneficiarios da
Bolsa Técnico ou da Bolsa Auxilio, quanto ao cumprimento do plano de trabalho, das metas e dos
resultados definidos, bem como a ética profissional, a qualidade dos treinamentos, 0 compromisso
com a formagdo de atletas e de cidadaos, a relagdo profissional e adequada com atletas, pais, membros
da diretoria e agentes publicos ¢ a manutengdo de distanciamento de assuntos e agdes politico-
partidarias;

e) Realizar a fiscalizagdo, o controle e a avaliagdo dos atletas que receberem algum beneficio
previsto na Lei de Incentivo ao Esporte de Capanema, observando-se as diretrizes do Departamento
de Esportes do Municipio;

f) Incentivar a participagdo de atletas e equipes em competigdes locais, regionais, estaduais,
nacionais e internacionais;

g) Desenvolver os trabalhos da Associagdo de forma a proporcionar o acesso ao maior nimero
possivel de pessoas;

h) Divulgagdo em todos os meios de comunicagdo possiveis sobre o planejamento, atividades
executadas e resultados alcangados;

i) Realizar agdes para a captagdo de apoio e de patrocinio ptiblico e/ou privados para o AREC;

j) Realizar e/ou auxiliar o Departamento de Esportes na elaboragdo de planos, projetos, pedidos
etc. para fins de captagdo de recursos de Leis de Incentivo ao Esporte Federal e Estadual, emendas
parlamentares, programas governamentais ou empresariais de fomento ao desporto ¢ ao ensino;

k) Estabelecer parcerias com outras associagdoes e entidades para o desenvolvimento do
desporto;

1) Auxiliar o Departamento de Esportes do Municipio, por meio dos treinadores ou dos
membros da Diretoria, em questdes administrativas e burocraticas envolvendo o futebol de campo,
incluindo a organizagdo, armazenamento e transmissdo de toda documentagdo necessaria para a
participagdo, inscri¢do, filiagdo, desfiliagdo etc. de atletas, da comissdo técnica, das equipes, do
AREC e do Municipio em relagdo a competigdes oficiais ou relacionamento com 6rgdos publicos ou
entidades competentes (Confederagao/Federagao/Liga/Associa¢do/Conselhos);

m) Criar um codigo de ética ¢ disciplina dos profissionais ¢ dos atletas, seguindo as diretrizes
do Departamento de Esportes do Municipio;

n) Se responsabilizar pela conservagdo dos espagos e materiais disponibilizados pelo Municipio
durante o seu uso em treinamentos ¢ competigdes;

0) Auxiliar na formagdo e disciplina dos atletas, incluindo a manutengéo de canal aberto com
os pais dos atletas menores de idade e com a rede de protegdo da crianga e do adolescente;

p) Promover e auxiliar na realiza¢iio e na promogdo de eventos esportivos e educacionais em
parceria com o Departamento de Esportes, com a Secretaria Municipal de Educagdo, com as entidades
educacionais ou com outros 6rgédos e entidades, para a difusdo do desporto ¢ do ensino;

q) Comercializar os espagos permanentes ou temporarios destinados para exploragdo
publicitaria nos ginasios municipais ¢ demais espagos esportivos, com valores pré-definidos pela
Diretoria, em conjunto ou ndo com outras associagdes parceiras do Municipio, observando-se as
diretrizes estabelecidas pelo Departamento de Esportes do Municipio, devendo-se respeitar critérios
que assegurem a isonomia na comercializagio, permitida a preferéncia e diferenciagdo de valores
para empresas patrocinadoras da associagdo;

r) Explorar a venda de géneros alimenticios durante a realiza¢do de amistosos, competigdes ou
eventos esportivos dentro do estadio ou demais espagos esportivos do Municipio, respeitada as
diretrizes de utilizagdo compartilhada ou alternada com outras associagdes esportivas, de acordo com
0 Departamento de Esportes;

7. DEFINICAO DE PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS PARA A AFERICAO DO
CUMPRIMENTO DAS METAS

f
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9.1. A afericdio da parceria celebrada sera realizada por meio dos seguintes parimetros:

a) cumprimento das responsabilidades assumidas pela Associagio;

b) qualidade dos treinamentos e a existéncia de atletas em niimero suficiente nos treinamentos,

¢) qualidade ¢ bom relacionamento dos profissionais vinculados a Associa¢do beneficiarios da
Lei de Incentivo ao Esporte de Capanema;

d) analise do custo e dos resultados obtidos com a concessdo dos beneficios previstos na Lei de
Incentivo ao Esporte de Capanema;

¢) andlise do desempenho dos atletas beneficiarios da Lei de Incentivo ao Esporte de Capanema;

f) agdes sociais e de engajamento da Associagdo com a comunidade e com o Departamento de
Esportes do Municipio;

g) guarda e conservagdo dos espagos, materiais e equipamentos do Municipio utilizados nos
treinamentos, competi¢des ¢ eventos pelos membros da Diretoria da Associagdo, pelos atletas ¢ pelos
profissionais vinculados.

9.2. A aferi¢do da parceria celebrada podera ser realizada pelas seguintes formas:

a) pesquisas e avaliagdes realizadas com os membros da Associagdo, treinadores, atletas de
futebol, pais dos atletas, professores, diretores, servidores publicos, em reunides presenciais ou
remotas, por meio de preenchimento de avaliagdes/pesquisas em formato fisico ou eletronico;

b) por meio de relatério de avaliagdo ou de fiscalizagido emitido pelo Diretor do Departamento
de Esportes e¢/ou pela Comissdo Técnica de Analise e Avaliagio;

c) pelos resultados ou desempenhos obtidos em jogos e competigoes;

d) pela evolugao técnica dos atletas nos treinamentos;

¢) pelo engajamento social nos eventos promovidos pela Associagio;

f) pela utilizagdo de parcerias celebradas entre o Municipio ¢ outras Associagdes, de modalidades
esportivas diversas, como pardmetro para avaliacdo do custo-beneficio das modalidades de incentivo
concedidas;

g) pela capacidade da Associagdo na captacao de patrocinios e de recursos privados ou de outras
fontes diversas dos beneficios concedidos pelo Municipio para o desenvolvimento do futebol de
campo;

h) por outros meios idéneos previamente comunicados e acordado entre as partes.
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ATA N° 01/2024
COMISSAO TECNICA DE ANALISE E AVALIACAO DA
LEI DE INCENTIVO AO ESPORTE DE CAPANEMA (LEI N*
1.795/2021)DECRETO N° 7.028/2022.

Aos |5 dias do més de janeiro de 2024, na Secretania de Esporte e Lazer do Municipio de Capanema, foi realizada
a reunido da comissdo Técnica de Analise ¢ Avaliagdo da Lei de Incentivo ao Esporte. A reunido teve como
objetivo analisar ¢ deliberar sobre os planos de trabalho apresentados pelas associagdes esportivas ¢ 0s
requerimentos de concessdo de bolsa téenico. Estiveram presentes na reunido os membros da comissdo técnica,
bem como os representantes das associagdes esportivas envolvidas. Foram analisados ¢ discutidos os scis planos
de trabalho apresentados pelas seguintes associagdes. Associagdo Capanema Volei — ACAV, Associagio
Capanema Futsal ~ ACAF, Associagio de Handebol de Capanema — AHANDCAP, Associagio de Basquete ~
ABASCAP, Associagio Recreativa e Esportiva de Capanema -AREC ¢ Associagio Sol Nascente de karaté —
ASNK. O Secretario de Esportes esclarcceu que todos os planos de trabalho foram sob sua supervisio. Foi
destacada a importancia da participagdo da sociedade civil organizada para o desenvolvimento do esporte.
enfatizando que a criagio ¢/ou regulanzagdo de associagdes de cada modalidade csportiva ¢ o modelo mais
adequado para o aperfeigoamento ¢ controle dos resultados. Durante a andlise dos planos de trabalho, foram
avaliados toda documentagdo, como a descrigdo dos objetos das parcerias. as metas a serem atingidas os
cronogramas de atividades. a previsdo das despesas e possiveis receitas, as regras para a concessdo do beneficio
do adicional cquivalente a 10% do valor do bolsa téenico. as regras referentes a carga horaria dos profissionais
beneficianos da bolsa téenico, o cronograma de desembolso, a forma de exccugdio das atividades ¢ cumprimento
das metas. as obrigagdes ¢ responsabilidades das partes . ¢ a definigiio de pardmetros ¢ forma de aferigio do
cumprimento das metas e da parceria a ser celebrada. Apos a discussdo ¢ andlise minuciosa a comissiio por
unanimidade dos membros presentes, aprovou os seis planos de trabalho apresentados pelas entidades
mencionadas. Em seguida as entidades apresentaram em conjunto com oS respectivos profissionais,
requenimentos de concessdo de bolsa técnico. Os profissionais indicados foram: Sr Ari Folmann. Sr Dagoberto
Vicentino ¢ Sra. Débora Padilha Nunes para a modalidade de vélei. Sr Jodo Paulo Borgmann dos santos ¢ Sr
Marcelo Almeida Gomides para a modalidade de futsal . Sr. Eurico Hotz Junior ¢ Sr.Thiago Augusto Denardin
para a modalidade de handebol , Sr. André Luiz Weber para a modalidade de basquete. Sr. Gilmar Mazotti para
a modalidade de futcbol de campo, Sr. Heverton Carlos Veit , Sr. Marco Aurélio Gazzoni e Sr. Mauricio Gabnel
Pires para a modalidade de karaté. considerando a indicagdo das proprias organizagdes da sociedade civil ¢ que
os profissionais indicados atendem aos requisitos estabelecidos na Lei Municipal n® 1.795/2021. a comissdo, por
unanimidade dos membros presentes . aprovou a concessfio das bolsa técnico (a) para os referidos
profissionais. reconhecendo sua competéncia e contribuigio para o desenvolvimento do esporte no municipio.
No que diz respeito ao valor de cada bolsa técnico (a), a comissdo decidiu, que o valor mensal da bolsa técnico
scra correspondente ao numero de horas realizadas pelo profissional em treinamentos ¢ hora- atividades. ou
valores fixos mensais conforme o Plano de Trabalho e requerimentos apresentados. O valor unitario de cada hora
sera bascado no valor mensal maximo previsto para bolsa técnico na Let municipal n® 1.795/2021, ou seja, RS
3.301,60 (trés mul trezentos ¢ um reais ¢ sessenta centavos) para uma carga de 20 h (vinte horas) semanais, desta
forma. o valor de cada hora ser# de RS 41,27 (quarenta ¢ um reais ¢ vinte ¢ sete centavos). O Bolsa téenico.
Bolsa Auxilio ¢ Bolsa Atleta para a professora Débora Padilha Nunes serd para a realizagdo dos treinamentos
como técnica ¢ auxiliar técnica dos atletas e/ou equipes de volei de quadra ¢ de volei de praia da ACAV, bem
como ser atleta, da equipe adulta feminina em todas as competigdes em que a ACAV participar. com carga horana
de até 40 horas semanais. incluidas as horas de atividades administrativas ¢ de plangjamento conforme previsto
no Plano de Trabalho da ACAV e no requenmento firmado pela profissional, sera o valor de R$4 500,00 (quatro
¢ quinhentos reais) mensais. Os treinamentos terdo inicio nas datas previstas em cada plano de trabalho. O
controle de horas realizadas pelos profissionais ficard a cargo da Secretina de Esporte e Lazer. conforme as
regras estabelecidas nos planos de trabalho.

Nada a mais a tratar. a reunido foi encerrada, sendo lavrada ¢ presente ata, apoyldno ap{mada sera assinada
pelos membros da comissdo. ™~ L
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PARECER JURIDICO N° 46/2024

REQUERENTE: Departamento de Contratagdes Publicas.

AREA ADMINISTRATIVA: Parceria com o terceiro setor.

ORGAO INTERESSADO: Secretaria Municipal de Esportes e Lazer.

ASSUNTO: Analise de solicitagao de aditivo de parceria. Novo Plano de Trabalho para o
exercicio de 2024. Dispensa de Chamamento Publico n® 04/2022. Acordo de Cooperagdo n°
05/2022.

OBJETO DA CONTRATACAO: Parceria celebrada com a Associagdo Recreativa Esportiva
Capanema - AREC.

EMENTA: PRORROGACAO DE EXECUCAO DA
PARCERIA CELEBRADA COM ENTIDADE DO
TERCEIRO SETOR. SEM REPASSE DE VERBAS. NOVO
PLANO DE TRABALHO. REQUISITOS PRINCIPAIS
PREENCHIDOS. RAZOABILIDADE. JUSTIFICATIVAS E
DOCUMENTOS SUFICIENTES. PARECER FAVORAVEL.

1. RELATORIO.

O Departamento de Contratagdes Piiblicas encaminha para analise da Procuradoria-Geral
o presente processo de Dispensa de Chamamento Puablico n® 04/2022, na integra, porém, com
a solicitagdo de parecer a respeito do pedido de aditivo da parceria.
Constam os seguintes documentos no processo administrativo:
I) Requerimento da Secretaria Municipal de Esportes e Lazer;
IT) Prestacdo de Contas Geral do exercicio de 2023 da AREC;
I11) Plano de Trabalho da AREC para o exercicio de 2024,
IV) Atan® 1/2024 da Comissdao Técnica de Analise e Avaliagdo.
E o relatorio.

2. PRESSUPOSTOS E FUNDAMENTOS DE FA

TO E DE DIREITO.
2.1. Da possibilidade da prorroga 3 iz

O Acordo de Cooperagdao n° 05/2022 celebrado entre as partes prevé as seguintes
disposi¢des sobre a execugdo da parceria:

CLAUSULA SEXTA - DA EXECUCAO, VIGENCIA E ALTERACAO

6.1. Os termos inicial e final de execugdo do objeto da parceria encontram-se previstos no plano
de trabalho aprovado.

() :

6.4. Na hipotese de plano de trabalho aprovado possuir cronograma de execugdo do objeto
limitado a um determinado exercicio financeiro, a execugdo do objeto para o exercicio financeiro
subsequente e a prorrogacdo da vigéncia da parceria exige:
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a) requerimento da ASSOCIACAQ, juntamente com a apresentacio do plano de trabalho a ser
executado para o exercicio financeiro seguinte;

b) aprovagdo do novo plano de trabalho pela Comisséo Técnica de Andlise e Avaliagao;

c) comprovagdo da regularidade fiscal, previdenciaria, (ributdria, de contribuigdes e de divida
ativa, de acordo com a legislagdo aplicdavel de cada ente federado;

d) ter a prestagdo de contas e/ou o relatorio de atividades, metas e resultados obtidos
aprovado(s) pelo orgdo competente, sem prejuizo do disposto no § 2° do art. 58 da Lei n°
13.019/2014.

6.4.1. A prorrogagdo do prazo de vigéncia e de execugdo do objeto da parceria, decorrente da
aprovagdo de novo plano de trabalho para o exercicio financeiro subsequente, ndo estd limitado
ao disposto na alinea “a” do inciso I do art. 35 do Decreto Municipal n® 6.382/2017.

()

Por seu turno, o Decreto Municipal n® 6.382/2017 admite a alteragdo das parcerias, desde
que observadas determinadas situagoes, elencadas no citado normativo legal nos seguintes
termos:

. Art. 35. O Chefe do Poder Executivo Municipal poderd autorizar ou propor a alteragdo do

termo de fomento ou de colaborag¢do ou do plano de trabalho, apds, respectivamente, solicitacdo
Jundamentada da organizagdo da sociedade civil ou sua anuéncia, desde que ndo haja altera¢do
de seu objeto, da seguinte forma:

I - por termo aditivo a parceria para:

a) ampliagdo de até cinquenta por cento do valor global;

b) redugdo do valor global, sem limita¢do de montante;

¢) prorrogacdo da vigéncia;, ou

d) alteracdo da destinagdo dos bens remanescentes.

()

Trazendo a exegese legal para o caso em aprego, extrai-se dos autos que a solicitagdo
apresentada se amolda ao disposto no inciso I, alinea “c”, do caput do art. 35 do Decreto
Municipal, interpretado de acordo com o disposto na Clausula Sexta do Acordo de Cooperagdo
celebrado.

Tendo em vista que a vigéncia da parceria foi objeto do 1° termo aditivo, no qual o Acordo
de Cooperagdo foi prorrogado até 30/4/2028, ¢ despiscienda uma nova prorrogagido da sua

. vigéncia neste momento, sendo necessario, apenas, o preenchimento dos requisitos previstos
na subclausula 6.4 do Acordo de Cooperagdo para viabilizar a execugdo da parceria durante o
exercercicio financeiro de 2024.

Os requisitos estabelecidos na subclausula 6.4 foram os seguintes:

a) requerimento da ASSOCIACAO, juntamente com a apresentagdo do plano de trabalho a ser
executado para o exercicio financeiro seguinte;

b) aprovagdo do novo plano de trabalho pela Comissao Técnica de Andlise e Avaliagio;

¢) comprovacdo da regularidade fiscal, previdencidria, tributdria, de contribuicdes e de divida
ativa, de acordo com a legislagdo aplicavel de cada ente federado,

d) ter a prestagdo de contas e/ou o relatério de atividades, metas e resultados obtidos
aprovado(s) pelo orgdo competente, sem prejuizo do disposto no § 2° do art. 58 da Lei n*
13.019/2014.

Nesse mesmo rumo, no Parecer Juridico n® 85/2023, encartado aos autos, foi consignado
o seguinte:
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“Além disso, por meio da Lei Municipal n. 1.861/2023, as parcerias celebradas com as
associagoes esportivas, dentre elas a AREC, foram incluidas como atividades no Plano Plurianual
de Investimentos 2022/2025 (Lei Municipal n® 1.783/2021).

Dessa forma, entendo preenchidos os rvequisitos legais para a prorrogagdo da vigéncia da
parceria pelo prazo de 5 (cinco) anos.

Contudo, a prorrogacdo do prazo de vigéncia da parceria ndo significa prorrogagio automdtica
do prazo de execugdo do objeto da parceria, nem mesmo aprovagdo automdtica dos planos de
trabalho relativos a cada exercicio financeiro, devendo-se observar todas as regras de prestagdo
de contas e aprovagdo dos novos planos de trabalho, conforme descrito no Acordo de Cooperagdo,
no Decreto Municipal n® 6.382/2017 e na Lei Municipal n® 1.795/2021, bem como cumprir o
disposto nos incisos do art. 106 da Lei Federal n. 14.133/2021, transcritos alhures.”

Com efeito, analisando-se a documentagdo acostada aos autos, vislumbra-se que os
principais requisitos exigidos foram cumpridos, razdo pela qual entendo como possivel a
prorrogacdo da execucdo da parceria durante o exercicio financeiro de 2024.

2.3. Recomendacdes Gerais.

Urge esclarecer, por fim, porque notoria a relevincia, que a veracidade de todas as
informagdes ¢ documentagio apresentadas sdo de inteira responsabilidade dos agentes publicos
e privados envolvidos.

Neste ponto, convém chamar atengdo para a possibilidade de aplicagdo de sangdes de
natureza politica, administrativa, civil e penal em caso de malversagdo da verba publica e/ou
em razdo de descumprimento das obrigagdes legais, contratuais e editalicias, possibilitando a
configuracdo de ato de improbidade administrativa, nos termos da Lei n® 8.429/1992, bem
como em desrespeito a Lei de Responsabilidade Fiscal.

Por derradeiro, vislumbro a desnecessidade de especificar dotagdes orgamentarias para a
celebragdo do presente aditivo neste momento, visto que nio havera transferéncia de recursos
para a entidade parceira, sendo que as dota¢des orgamentarias para garantir eventuais despesas
do Poder Publico para a execugdo do objeto da parceria estdo previstas na Lei Municipal n®
1.875/2023 (LOA-2024), permitindo-se a indicagdo especifica nas notas de empenho emitidas
ou em eventuais processos de contratagdo vindouros, bem como ¢é possivel solicitar 4 SEFAZ
a indicagdo das dotagdes especificas, caso se entenda necessario.

2.4. Da minuta do termo aditivo.

Considerando que o termo de prorrogagdo da vigéncia da parceria ja fora celebrado entre
as parles e que os requisitos para a prorrogac¢do da execucdo do objeto constam no proprio
Acordo de Cooperagio, como visto alhures, entendo ser despiscienda a celebragdo de um novo
termo aditivo neste momento.

3. CONCLUSAO.

Diante do exposto, esta Procuradoria se manifesta pela possibilidade da prorrogacdo da
execucdo da parceria, de acordo com o novo Plano de Trabalho de 2024 aprovado pela
Comissdo Técnica de Analise e Avaliagao, observando-se o disposto no corpo deste parecer.
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Resta, ainda:

a) a averiguagdo da documentagdo de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria,
de contribuicdes e de divida ativa da Associagdo parceira, em havendo alguma certiddo
positiva, mister a concessao de um prazo para a regularizagdo, considerando a natureza
da parceria celebrada;

b) a decisdo do Excelentissimo Prefeito Municipal.

Por derradeiro, tendo em vista o indicado no corpo deste parecer, indico a desnecessidade
de celebragdo de novo termo aditivo e, por conseguinte, a publica¢do do respectivo extrato no
Diario Oficial do Municipio.

E o parecer.

Municipio de Capanema, Estado do Parana: Cidade da Rodovia Ecolégica - Estrada
Parque Caminho do Colono, ao dia 26 de fevereiro de 2024.
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DECISAO ADMINISTRATIVA

Processo da Parceria: Dispensa de Chamamento Publico n® 04/2022.
Instrumento de Formalizacdo da Parceria: Acordo de Cooperagdo n® 05/2022.
Assunto: Prorrogacdo da execugdo da parceria.

Considerando a documentagio juntada e o Parecer Juridico contido nos autos, delibero
prorrogacao da parceria, nos termos do parecer, cujos fundamentos fazem parte desta decisdo.

Procedam-se com as diligéncias necessarias.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Capanema, Estado do Parana: Cidade da Rodovia
Ecologica - Estrada Parque Caminho do Colono, ao dia 27 de fevereiro de 2024.

o

Prefeito Municipal
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SOLICITACAO DE ADITIVO

A
Secretaria Municipal de Contratacdes Publicas

Processo da Parceria: Dispensa de Chamamento Publico n® 04/2022.
Instrumento de Formalizacdo da Parceria: Acordo de Cooperagdo n® 05/2022.

A Secretaria Municipal de Esportes e Lazer, por meio do titular da pasta, vem solicitar a
prorrogagdo da execugdo da parceria celebrada com a Associagdo Recreativa Esportiva
Capanema - AREC para a temporada de 2025, para a execucdo das atividades previstas no
Plano de Trabalho anexo.

JUSTIFICATIVA:

A solicitagdo acima tém por proposito a manutengdo da parceria celebrada com a AREC,
nos termos do Programa de Incentivo ao Esporte de Capanema para a temporada de 2025.

Pela documentagdao anexa indicamos que a parceria vem sendo executada de forma
satisfatoria pela entidade parceira e o projeto vem gradativamente aumentando e obtendo bons
resultados.

DOCUMENTOS ANEXOS:

I) Prestagdo de Contas Geral do exercicio de 2024 da AREC;
IT) Plano de Trabalho da AREC para o exercicio de 2025;
IIT) Atan®9/2024 da Comissdo Técnica de Andlise e Avaliacdo.

Municipio de Capanema, Estado do Parana: Cidade da Rodovia Ecologica - Estrada
Parque Caminho do Colono, ao dia 26 de dezembro de 2024.

Diogo André Hossel
Secretario Municipal de Esportes e Lazer

Avenida Brasil, 1580 - Ginasio Municipal Arnaldo Busato - Fone: (46) 3552-3149 _
CNPI n® 75.972.760/0001-60 - e-mail: esportes(@ capanema.pr.gov.br Pdgina: |




Assoclagao Recreativa Esportiva Capanema ~ AREC
CNPJ: 77.832.745/0001-20

Endereco: Rua Pavao Bairro: Sao Cristovao N°: 530
CEP: 85760-000

ENTIDADE PARCEIRA: ASSOCIACAO RECREATIVA ESPORTIVA CAPANEMA
EXERCICIO FINANCEIRO: 2024
ACORDO DE COOPERACAO N°:

1 - COMPETICOES DISPUTADAS PELA AREC EM 2024:

-Jogos Abertos do Parana - Fase Final

-Copa Sudoeste de Futsal

-Joges Infantis do Sudoeste do Parana

-Liga Sudoeste 2024

-Campeonato Regional Santo Antdnio do Sudoeste

2 - RESULTADOS DAS COMPETICOES DISPUTADAS PELA AREC EM 2024:

-Copa Sudoeste de Futebol — Eliminado nas oitavas de tinal
-Jogos Infantis do Sudoeste do Parana -

-Liga Sudoeste 2024 - 4° jugar

-Campeonato Regional Santo Antonio do Sudoeste - Em disputa
-Jogos Abertos do Parana — Fase Final - Eliminado fase de grupos

3 - NUMERO DE TREINAMENTOS REALIZADOS EM 2024: TREINAMENTOS
a) Iniciagdo Sub 5. 6 ¢ 7 anos: 80

b) Iniciacao Sub R ¢ 9 anos: 79

¢) Infantil Sub 10 ¢ 11 anos: 88

d) Infantil Sub {3 anos: 85

e) Juvenil Sub 15 anos: 80

f) Juvenil Sub 17 anos: 88

g) Adulto Masculino: 83

4-QUANTIDADE E IDENTIFICACAO DOS ATLETAS ATENDIDOS PELA AREC EM
2024

a) Iniciagdo Sub 5, 6 ¢ 7 anos: 10 alunos
b) Iniciacdo Sub 8 ¢ Y anos: 29 alunos
¢) Infanul Sub 10 ¢ 11 anos: 28 alunos
d) Infantil Sub 13 anos: 41 alunos

e) Juverl Sub 15 anos: 36 alunos

£) Juvem! Sub 17 anos: 23 alunos

g) Adulio Masculino: 30 alunos
TOTAL: 197

ATLETAS: anexo

5 - RELATORIO DA VERBA ARRECADADA COM A EXPLORAGAO DE ESPACO
PUBLICO EM 2024:

Valores arrecadados com a venda de bebidas e alimentos, além do plantio no terreno ptablico
no ane de 2024:
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_LUCRO AESUPAR - TRs200000
LUCRO LIGA SUDOESTE N ,H,,.#IBS__?_ 0000
| PREJUIZO COPA AESUPAR MASCULINO - RS 0,00

I i e i e i il g i By e

6 - INFORMACOES SOBRE O DESEMPENHO DOS ATLETAS BE‘.\!EFICiAR.IOS DA
LEI DE INCENTIVO AO ESPORTE DE CAPANEMA RELATIVOS A AREC EM 2024:

CATLETA [ QUATIOGOS | COMPETICAO | TRE lmurmm [ PF RI(HJ()
" ARTUR E [ AESSUPAR () |1 0324
MAURICIO | | LIGA ! | Al12/24
DO CARMO | | SUDOESTE(4) |
| | REGIONAL ; |
I U S — ' SAS{1) B | el
"MARCOS HE ["AESSUPAR (6) | 40 1 03/24 !
| DEPONTI | REGIONAL ‘ } Al2724
' ADEMILSON | 4 | LIGA 0 1 03/24 :
| P. FARINEA | | SUDOESTE i | A1224 |
JJUNIOR | L S S, SR
P ELYEU 5 CLIGA ‘o 1 03/24 |
| MITRUT N | SUDOESTE | [Awnms |
[ EONARDO 9 LIGA i S 03/24
L LU rz SUDOESTE Al2/24
EDIMAR 9 ' LIGA 12 03/24 !
MORAES | 'SUDOESTE . _LARR24 |
| DANIEL 6 i 20 _ 0324 '
' VARGAS - LIGA _‘ | Al2724 |
' {SUDOESTE | = | ]

7 - INFORMACOES ACERCA DAS ACOES SOCIAIS E ENGAJAMENTO DA
ASSOCIAGAO COM A COMUNIDADE E COM A SECRETARIA MUNICIPAL DE
ESPORTE, LAZER EM 2024:

Projeto Social "Craque do Amanhid” da Copacol

Doagdo de alimentos arrecadados durante a Copa Capanema de Futsal, destinados a APMI de
Capanema

Doagiio de itens para familias atendidas pelo projeto

8- RF.LA('AQ DOS BENS PUBLICOS UTILIZADOS PELA_ASS(‘)CIACAO EM 2024 E
INFORMACOES SOBRE SEU ESTADO DE CONSERVACAO:

_MATERIAL _ | QUATIDADE | DURACAO | CONSERVAGAO |
BOLAS DE FUTEBOL 40 | 1 ANO | EM ESTADO DE |
ADULTO . o=y Hn o . ~ UsO e
BOLAS DE FUTEBOL { 20 L1 ANO I EM ESTADO DE
INFATIL - : ' USO

! s " S
= \ '_\':K. AAf
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CNPJ: 77.832.749/0001-20
Enderego: Rua Pavao Bairro: Séo Cristovao N°: 530
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C ALMAXERIFADO o1 [1ANO ‘ EM ESTA“&SB’E"""}
? | j | USO |
f“s;Ki.?\“iﬁ;—"" e ol " TANO EMESTADODE
| CONFRATERNIZACAO : ' USO

| | |

O AREC utilizou a infraestrutura do Estadio Municipal de Capanema. incluindo suas
dependéncias, como: banheiros. vestiarios ¢ outros espagos disponiveis.

Também foram utilizados materiais como: bolas, coletes, sacolas. cones. cordas, uniformes,
aparelho de som, mesas, cadeiras, entre outros.

Além disso, foram utilizados veiculos, incluindo onibus, micro-6nibus € vans, para o
deslocamento dos atletas.

9 - RELAGCAO DAS DESPESAS DO MUNICIPIO COM A AREC EM 2024,
RELACIONADAS COM OS BENEFICIOS DA LEI DE INCENTIVO AO ESPORTE:

INVESTIMENTOS " TToTAL |
AUXILIOFINACEIRO 7 RS 1036600
_AJUDA DE CUSTO RSO0 4
TAXAS T RS 13.566.07

CTRANSPORTE T RS13.9%9.07

BOLSAATLETA = n
(BOLSA ATLETA CONVIDADO
. BOLSA TECNICO

_RS0.00
RS 195000
RS 43.908.42

TOTAL RS 101.300.76 ]

Y %
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Liga Sudoeste 2
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PRESTACAO DE CONTAS
GERAL

JOGOS ABERTOS DO PARANA — FASE FINAL
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PLANO DE TRABALHO PARA REALIZAC AO DA PARCERIA PREFEITURA E AREC 2025

1. IDENTIFICACAO DA ENTIDADE PARCEIRA:

I l Dadm da Iustltullon‘

(‘\il’.!:
E nderes,u- Rua Pavio B.urru Séo ¢ riston do
CEP: *ﬁ*hu 000

lungio 1% ruxdc ite |
CPF: O8R 410 K092 27
T'vh-l'amp ( plnl‘ar' 4(» 99076 1570

2. DESCRICAO DO OBJE 1O DA PARCERIA

O Esporte por meio de agdes educativas desenvolve ¢ contribui para a formagio ¢ qualidade de vida
{AUTOCSTHTE, Cotiy iy fur, niih‘gl'qt‘:u) suctal, descnn oly imienio Picomoture satide ). Aéim de methiordar a L[lnti"’“lid
comae ja comprovado em pesquisas nacionals ¢ internacionais. methoram o desempenho escolar. amplia a
concentragilo ¢ consequentemente a evolugdo ¢ o crescimento pessoal.

3 realidade de grande parte das orianeas o adolescentes de Capanema, ¢ a de carénciafinanceira, o

[

srruturagio familiar, ¢ principalmente de ociosidade. que pode contribuir para o uso de drogas.
[ a1 s1uacio triaz como consequencia o abandono ¢ msucesso escolar. sendo que aproximadamente menos
de Stvccinguenta por cento) (dados IBGE 2015) dos adolescentes de até 14 anos chegam ao ensino medio. além
do abandono famihar ¢ a pratica de atos infracionais. A atividade esportiva apresenta-se como um instrumento
sut b do processo de desenvoly imenio iicgial da ciianga ¢ do adolescente, aléns de favotecer a constiugdo
da cidadania.
sasociagdo Recreativa Esportiva Capanema (AREC) busca com a parceria ser a instituigdo responsavel

poie futzbel no munpicipio de Capanema-PR, desde as categorias de base até o adulto, buscando valorizagio ¢

evoeléneia neste esporte, divulgando ¢ representando o municipio nos jogos ¢ competigdes de todos os nivers.
2.1. Competicoes Oficiais:
2.3.i. Copu Sudoeeste de Fuiebol: A Associagio Recreannva Esporiva Capanema iem o objeuvo de

parioipar desta competigdo com intuito de valonizar a modahdade. oportumzar a pritica do futebol aos atletas
do murorios busear o sexto titulo da competigdo ¢ assim. dar ao publico capanemense a oportunidade de

zcoTmpaniar e asestr os jogos. A competicio ¢ disputada ¢om a categoria masculina adulta livre, com titulo de
Sicitor sendo ohnizaténo no municipio. A competigio ¢ orgamzada pela Associagdo Esportiva do Sudoeste do

Parzr . com micwo no mes de margo ¢ érmino previsto no més de junho. As equipes sdo divididas em

chan camentos com jogos de ida ¢ volia, seguindo o regulamento da Lumpulmn

2

Vasuline Adulte 8 JOGOS | 25ailctasc | 8.000.00

comissdo
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2.3.2. Jogos infanns do Sudoeste do Parand: Os Jinsop’s tem como abjetivo fomentar a competi¢io com
as categorias infanus, despertando o interesse na pratica do esporie. O AREC participara na modahdade de
tutebol de campo com a cd!c:.:nrl.': sub 14 mascuhna . desenvolvendo a moedalidade da base com foco de

Tryean o ds atlaras moes
formagdo de atletas para <

|
i
|
— e —— ————— ——— - — — e}

Inr.mm '\l.uutlmn th dus ‘ R‘s'l ‘\4“ UH I{b‘ ‘IIU (l(l

|
|
- i S RS R, e

2.3.3. Jogos Bom de Bola Parand - O Bom de Bola faz parte dos 11 jogos oftciais do Estado. realizados

anuabtnenic © que atenden aadetas de wodas as idades. Bor de Bola € uina compeiigio esporinya na modalidade
de futebol de campo divididas em 03 categorias, sendo elas sub [7: sub 21 ¢ 30+ masculino e sub 21 feminimo.
Esta vompeticao dividida em tases regionats. Macrorregionais ¢ Finais. O objetivo do AREC ¢ participar com

a sguine masculin

a2sm todag g patou
L R R R T EEE R I .

BLE 200 TG 3 Ladv et

rizs. oportunizandy em torno de 60 jovens e adultos a pratica da
competigao, socializagdo. dentre outros fatores Gue sao importantes para o desenvolvimento humano. Anda ndo
ém defimgho do local onde sera disputado os juogos. Scgue em anexo a tabela com os valores previstos para

participar da competicdo:

| Juvenil sub 17 Mase | 02

.nmm- ‘\tll' : i wL.m. \'3: :
\dulm 30+ Masc 02 \l \1 CUSTO
TOTAL: 02 SEM CUSTO

2.3.4. Jogos Abertos do Parana - Os Jogos Abertos do Parana fazem parte dos 11 jogos oficiais do Estado.
realizados anualmente ¢ que atenden a atletas de todas as idades ¢ sao divididos em trés fases, sendo clas a Fase
Regional. Fase Macrorregional ¢ Fase Final. Os JAP'S sdo disputados na categoria adulta feminina ¢ adulta
masculing, onde o AREC representa o mumicipro ¢ participa diretamente na fase final. sendo bicampedo do
tutcbol Sete. Bsta competigiio ¢ rigida peio estado. seguindo seu reguiamento ¢ seu calendario. O objetve do
AREC ¢ dar contimmdade na participagiio dos JAP'S. por serem tradicionais no estado, oportunizando aos atletas
a pratica esportiva ¢ 40 municipio seu nome bem representado. Segue em anexo a tabela com os valores previstos

T TSEMCUSTO

Mascubno Adulio 02

2.3.5. Liga Sudoeste de Futebol: A Associagio Recrcativa Esportiva Capanema tem o objetivo de
participar desta competicio com intuito de valonzar o a modalidade. oportunizar a pratica do futebol aos atletas
du U 0 u'::t.mdl.- seinesite. Duseat friindo inediio da unupciix,:lu ¢ assin, ddi coniinuidade nas
competigdes durante 0 ano. A competigao ¢ disputada com a categonia masculina adulta livre. com titulo de
cleitor sendo obrnigatorio mo municipio ¢ podendo convidar mais dez atletas de outros municipios. A compeligdo

¢ orpamzada pela Liga Sudoeste de Futebol, com inicio no més de margo ¢ tormine previsto no més de junho.
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“Masculine Adulto | 05JOGOS 05 JOGOS ©5.000,00

2.3.6. Campeenate Paranaense de Futebol Sete Feminmo  Sua organizagdo ¢ de competéncia da
Federagdo Paranaense de Futcbol Sete. O ARFC participara com a equipe fermimina adulta, onde a mesma
conquistou o 4° lugar no ano 2024, A competicio scgue as regras previstas pela Federacio responsavel. os jogos
acontecem em um fim de semana. sendo previsto na cidade de Curitiba/PR. A data serd definida em reunido que

ainda serd parcada, Segue e anexo o tabeka comn s vadores previstos para participar da compeliviu.

\ i
~ CATEGORIA ALIMENTACAO03  HOSPEDAGEM
I !
DIAS a

]
1 S ESU [—— e e

| RS 4.320.00 RS 4.800.00 |

Femumnino Adulto

2.3.7. Copa dos Campedes do Sndoeste: A Associacio Reereativa Esportiva Capanema tem o
objetive de participar desta competicdo com intuito de valorizar a modalidade, buscar o segundo titulo da
compelivdo © assim. representar o municipio nesta competigdo. A competigio ¢ disputada com a categornia
masculing adulia hivre, onde @ selecionado seis equipes que mais conquistaram titulos na Copa Sudoeste, A
competigdo ¢ organizada pela Associacio Esportiva do Sudoeste do Parana juntamente com o municipio de
Santa [sabel do Oeste. Com miiciv ne mids de dianco o Wiming previsto no mdés de junho. As equipes sjo

divididas e chaveamentos ¢ os jogos serdo reahizados no municipio de Santa lsabel do Oeste.
L DESCRICAO DASMETAS A SEREM ATINGIDAS

= Divulgacdo do Municipro de Capanema em compengdes de todos os mvets;

* Promos or evenios sowiais com mniuwite de arrecadacdo de itens de géneros alimenticios, brinquedos ¢
OUIrCS TTens Gue possam supnr alguma necessidade de familias carentes:

* Deswinyobver attaves do espuoiie futebol. Progelos socials conl as Criafigas ¢ juvens du oS0 G ipio.

* Eaumular a pratica do futebol em todas s~ rdades:

Contriburr atraves do esporte. ensinando valores como respeito ¢ educaglo as nossas criangas ¢ jovens:

=

Mfenar aos amantes do esporte Jogos 2 nivels regionats,
Ju 4

Oportunizar aos nossos atletas a disputa da copa Sio Paulo de futebol;

4. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES PARA EXECUCAO
el - e e :

N
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| ( nmr"m de matuml Lraﬁm dnuh_.u,ﬁn

Uuh/ng.'in de todo o espago do estadio para arrcmda«,éu de tundos para a acsoc;aa,.m
FEVEREIRO AR[ :C

Seq uencia dm treimnamentos

imcuo da L apa dos C mnpcuu

lnluo le copa \uduuslt.. dc hm.bol
ABRIL ittt s i e T o/ oot A S S e
Pamna Bom de Boia I Fase

| Sc m.nua d'\ opa Aesupar
UNHO | CI i par S o RS e
| Jug.m Abmm du P.:rand Ru_mnal

Jo;,os .1bcr10 de Fu!c.hui Sclc
SETEMBRO | Jogos Abertos do parana Fase Final

= s
Encerramento da Copa Aesupar
7| -8 T e

NOVEMBRO | Encerramento dd ) opa I‘mnlmrd de F ukbol

DEZEMBRO Fnu.rmmunn da luﬂﬁnr.ldd ] 1 I2f2[l’%

SOLISTA DE MATERIAIS NECESSARION PARA O ANO DE 2025,

NMATERIAL TTMODELO TOUANTIDADE 7‘
E . . ]
BOL A CPENALTY S11 a0 |
TPARAQUEDAS | — 0
CONE O TapeNy 2
BARREINGRE e iR T
SINALIZADOR I
AGILIDADE |
CFUNCIONAL |
CCHAPEL CHINESCONE ———— 790 i :
"CINTODE TRACAO — o 0

.
L2
\"-" ‘ .&( ._‘- v\ o (
! r - /
% Rl N {

R WHOREL L 8
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Ru_)t DECAMPO  EUROPEU - fi-I__Z_l_’,—A_I(ESﬁ ) l
APLLTO - | IU\.-HI _ _ l,“‘!,,,,f - o
ESCADA AGILIDADE — |5 "
MNIBAND : : — L
REDE DE SUICO REDE GOL FUTEBOL | 3 .
CSOCIETY SUICO 6MTS |
F1O 4MM VEU BRANCO _
POLIETILENO |
CREDEDESUICO  PARREDE P/ TRAVE 3 |
GOL FUTEBOL. r
i |

CSOCIETY SUICO SMTS
‘ F.4 CAIXOTE | - -
. 6. PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS A SEREM REALIZADAS NA EXECUCAO DAS
ATIVIDADES
Coisiderando coimo p.ia‘fni'nciu' do ane de 2023 2024, m,hé ¢stao ictavionadas prov aveis d'.spt. Say para a
realizacio das atividades propostas:
e  DESPESAS: RS 209.500.00
e  RECEITA: RS 95.000.00

511 DESCRICAO DOS BENEFICIOS SOLICITADOS:

I — Bolsa Técnico: O Beneficio Bolsa téenico sera utilizado para pagamento de 02 téenicos. que
seraa responsas eis pelos tremamentos de 30 adultos ¢ 200 criangas. no género masculino ¢ feminino em
todas as categorias. Os tremamentos serio realizados no Estadio Municipal Albano Fernandez. campo do
Santa Cruz ¢ Campo da Comunidade de Cristo Rei. O cronograma de treimamentos e jogos com hordrios.
locais ¢ datas, seguira o5 critdrios cstabelecidos pela Seeretana de Esporte e Lazer ¢ o orgdo organizador
da competigio.

. I1 — Adicional Bolsa Técnico ¢ Bolsa Auxilio: O profissional beneficiario da Bolsa Teenico fara
jus a pereepeio de um valor adicional para cada dia de competicdo oficial an amistoso. em representagio
do Municipio de Capanemu ou de associagio parceira. nos termos. critérios ¢ valores definidos pela
Comissao Téenica de Analise ¢ Avaliagao. observando-se a razoabilidade ¢ a proporcionalidade:

I11 — Bolsa Atleta: Com este beneticio serdo contemplados atletas residentes no Municipio de
Capanema que cumprem agenda de remamentos, representam com assiduidade o Municipio nas
competicdes, © ostdo dontra do planc do acdo aprescntado @ comissdo, rCCUrSO OSSO (UC G0 SCF
disponibilizado sera para custear 0 material esportivo de uso individual de cada atleta. O valor solicitado
deste beneficio sera 25 bolsas de ate R$200.00 rears, distribuidos conforme critérios ¢ regulamentos

areanazados Inr!n Comissia Seeretaria de Esporte ¢ Lazer ¢ AREC As categorias de base passardo por
elaboracdes de agdo ¢ verificagio que possibilite a Associacio conhecer os atletas ¢ sua reahidade. sua

cond:gde socal ¢ seu convivio tamiliar, a fim de que seja possivel disponibilizar essa bolsa a todos os

IV — Bolsa Atleta Convidado: Este item refere ao pagamento de 03 bolsas. para atletas convidados
i SRUIC a represeniarcin o alll.mu.liuu de © aprdaiicilia o J'ub\)s Oficiais do Lstado, © Opa Sudocste dc
Futehol, Copa dos Campedes ¢ Liga Regional de Futebol. disputados pela equipe masculina adulta do
AREC Os atletas deverao se apresentar em todos os treiamentos, jogos ¢ eventos relacionados com o

AREC durante o penindo gue estverem recehendo o beneficio. Os eritérios de escolha dos atletas serdio
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seus curriculos. videos dos jogos que participaram. avahados pelos teenicos responsaveis. O valor de
cada bolsa correspondera em R3300.00 reais por jogo para cada atieta.

V — Ajuda de Custo: Fsie beneficwo refere se a auda no combustivel para cnco atletas do
municipio. selectonados para participarem dos treinamentos. amistosos ¢ jogos pelo AREC,

- 4 H P H T syn s Fiovaen et Viovyer s R T T L L e Tl s Ta LS T . NIRRT
Vi - Auilio Financcirs: Estc bencfivio foi solicitade para custear as despesas das ot

representam o AREC ¢ o municipio de Capanema. nas competigoes ¢ eventos oficiais participados pela
mesima. Este beneficio inclui pagamentos de hospedagem. alimentagdo, combustivel ¢ transporte dos
atletas ¢ comissio wenten O eritertos para concessdo do beneficio seguiram os critérios ¢ anientacdes
dat Seeretana de Esporte ¢ Lazer.

Vii — Premiac¢iao: A promuacao sera ofertada quando uma cquipe mascuima ou feminina de
qualquer categoria do AREC, participar de uma competigdo a nivel regional ou estadual. obter um titulo
ou outro fator mediante avahagdo da Comissiio ¢ Seeretana de Esporte ¢ Lazer.

VI = Taxas e Inscrigdos: Lste itom so refore as taxas de nscrigdes das cquipes, atletas ¢ comissiio
teenica gue representam o ARFC ¢ o municipo de Capanema. nas competigdes regionais ¢ estaduais em
gue a Associagio participara. Inclun se nestas taxas: taxa de pagamento da arbitragem: taxa da federagio
para participar da compeneins taxa de insericiao on transterdénein de atletas eptre oums se neeessarias

A previsio orgamentiana estimada segue diserininada a seguir:

PROVAVEIS DESPESAS ANUAILS
o s NN ot ol B : F

S APOIO PREFEITURA S (RS -
Bolsa téenico - - - _H,_ZI,S_UPUU
Adicional da Bolsa Teenico (art 15,8 19 da Lern® 1.7958 2021 . | h :_______ ~ 8.000.00
iiu_ls.l Atleis Convidado 7 I 16.606.00 -
.f-'\_ll,!dll dl.: (.U'\‘Tﬂ ' - - B 4“?0—0;]7(7“;7 -
Auxilio Fir arm'cim - N . _; AJI‘I}];;()}]U 7
 Premuiagho S _ - F;.U;J(.l.ll(i
Taxas ¢ Inscriqﬁcx i | e ‘ V i;()ﬂ[l:ﬂ(] |
Bobw Atleta O soo0000
. - - _ TOT;\I-—_ RS 209.500.00
____ . PROVAVEISRECEITASANUAIS (8S)
“P.a_!r_« rf‘in:u\ - . } 50.000.00 {
Cops 1500000
FPropagandue Publicidade. BTSN L sooo0
Bilhetera . - 20.000.00 1;
) G canuiselas :""f’}'_;"__ :;_)rccflsr - 1 5”0‘)"(‘ o

e

RS 95.000.00

£.2. OBSERVACOES:

- A csumatina das despesas com @ Bolsa Técnico trata-se de uma previsdo. considerando qgue o
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valor exato da Bolsa sera detinido com base na carga horaria mensal do profissional. possibilitando.
portamo, a varia¢ao de valores mensats:

Il - A estimativa das despesas com o adicional da Bolsa Téenico trata-se de uma previsio. tendo
em vista os erigrios para @ sua concessio ¢ a indefinicio dos locais sede das competigdes oficiais:

HI - A ostimativa das despesas com a Bolsa Atleta trata-se de uma previsdo, pois os entérios para
a concessio dependerio dos atletas. das diretrizes da Sceretaria Municipal de Esportes ¢ Lazer - SESP ¢
da aprovagio da Comissio Técnica de Anabise e Avahagio:

IV - A estimativa das despesas com a Bolsa Atleta Convidado trata-se de uma previsio. pois os
critérios para a coneessao dependerido dos atletas, das diretrnizes da SESP ¢ da aprovagdo da Comissio
Fecnica de Andise ¢ Avahagao,

V - A estimanva das despesas com o beneficio da Ajuda de Custo trata-se de uma previsao,
considerando que por sua propria natureza. constitui-se em um beneficio vandvel, contorme a
disponibilidade dos atletas ¢ com base na sclegdo pelos treimadares:

VI - A estimativa das despesas com o beneticio do Auxilio Financeiro trata-se de uma previsdo,
considerando gque por sua propria natureza, constitui-se em um beneficio varidgvel, mas que talvez ndo
sern atthzade conforme a disponthilidade de transporte alojamenta e alimentagdo durante a8
competigoes,

Vil - A cstimativa das despesas com o beneficio de Premiagao trata-se de uma previsdo,
considerando que por sua propria natureza. constitui-se em um beneficio vanavel, mas que talvez nio
sera utilizado. conforme o estabelecimento de metas para cada competigao ¢ a obtengdo dos resultados,
além da observagdo das dirctrizes da SEST ¢ aprovagdo da Comissdo Téenica de Andlisc ¢ Avaliagdo:

VI - A estimativa das despesas com Taxas e Inscrigdes trata-se de uma previsao, considerando
as cornpengdes oficiais que. a principio sera disputada. sendo: os Jogos do Parana Bom de Bola: os Jogos
da AESUPAR: Copa dos Campedes: Paranaense de Futebol Sete do Parana: logos Abertos de Futebol
Sete. Iimsop's: Bom de Bola. Liga Regional do Sudoeste

I\ - A convessdo dos beneticios previsios na Ler de Incentivo ao Esporte de Capanema. conforme
previsoes estabelecidas neste plano de trabalho, dependem de requenmento direcionado 3 Comissdo
Teenica de Analise ¢ Avahagdo. gque deliberara a respeito.

X - L possivel o remaicjamento de viilores einiic us beneficios indicados na tabela prevista no
subitem 3.1, independentemente de termo aditivo ao presente plano de trabalho. respeitando-se o valor

total da previsio de despesas.

5.3. Regras para que o beneficiario da Bolsa Teenico receba o adicional da Bolsa, para cada dia de competigdo,
em representagdo do Municipio de Capanema ¢ da ACAN serdo detinidas pela Comissdo Feenica de Analise ¢
Avahagao,

5.4, Regras a vespeiio da carga horaa dos profissionais beneficiarios da Bolsa 1 éenico:

5.4.1. Mensalmente. a tabela de horarios dos treinamentos realizados de cada equipe/turma devera ser
assmnada pelo teenico ¢ aprovada pelo Seeretirio Municipal de Esportes ¢ Lazer.

5.4.2. Nutabela de horarios de cada profissional serio previstas 2h (duas horas) semanais para atividades
administrativas de documentagio. de organizacio. de locomogio. de plangjamento e de capacitagio do
protissional. para uma carga horana de até 20h semanais. Sendo uma carga horana de ate 40h. serdio autorizadas
4h (guatro horas) semanais de atividades administrativas, ou mais. de acordo com a necessidade da modahidade
¢ da SESP

R.4.3. O profissionais benelicianos da Boisa Téenico ou da Bolsa Auxilio ficaim sujeilos a convocagio
do Secretaro Municipal de Esportes e Lazer para reunides de trabalho, capacitagdes, aperfeigoamento.

@
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congressos leenicos, reunides com pais dos atletas, entre outras.

5.4.3.0. A convocagio dos profisstonas beneiicianos da Bolsa Téenico ou da Bolsa Auxiio, na

forma do subitem 3.4.3. deve observar uma antecedéncia razodv el

5.4.4. Os horarios dos treinamentos das equipes turmas deverdo ser divulgados no portal eletronico do

FTrrearae A ooy oy st oapr $in ~ Al e el
Municipio ¢, s¢ existente. no portal ¢ ou red

S4.5

ok arcsinitTalidn K nsmninnn
Qs sodiaitis) Gd ALSGC 19

A, Com relaciio aos horarios em que os profissionats estiverem junto com afs) equipe(s) ¢m amistosos
v i

¢ competigoes. nas hipoteses em que ndo seja cabivel o adicional da Bolsa Teenico. os hordrios integram o valor

da Bolsa Téenico do respective més ou do més imediatamente subseauente.

5.4.6. I'm havendo interesse do profissional. a concordancia da SESP ¢ da Associagio, podera ser

realizada a compensagio de horarios na iupdtese prevista no subitem 3.4.3.

6. CRONOGRANMA DE DESEMBOLSO

Beneficios

Bolsa Técnico

. Adicional Diana da Boisa Tecnico

Bolsa Atleta Convidado

Estimativa

=fevereiro: RS 6.500.00
=mar¢o: RS 6.500,00
-=abril: RS 6.500,00

E >maio: RS 6.500.00

| »junho: RS 6.500.00
>julho: RS 6.500.00
~agosto: RS 6.500.00
=setembras RS 6 500 .00
=outubro: RS 6.500,00
snovembro: RS 6.500,00
~dezembro: RS 6.500.00

ate RS 4.000.00 no 17 semestre;
até RS 4.000.00 no 2" semestre

=fevereiro: R$5.000.00
Cemargo:RS3.000.00

| abriR$5.000,00
=malo:R$5.000.00

' ~iunho:R$5.000.00

. 7utho:R$5.000.00

I agosto:RS 5.000.00

- setembro:RS5.000.00

i ~outubro: RS 5.000.00

| novembro: RS5,000,00

~dezembro; R$0,00
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| ~fevereiro: R$200.00 |
[ “mar¢o: R$200.00 ‘
-abnl: R8200.00 |
| mato: R$200.00
=junho: RS200.00
Ajuda de Custo =julho: R$200.00
=agosto: R$200.00
‘ sclcibro. REZ00.00
| ~outubro: R$200.00
! =novembro: RS200.00

S S NU PR P,

=fevereiror RS0O00

| Fmargo: RS2.000.00
=abril: RS4.000.00

| =maio: R$4.000.00
sjunho: R$4.000,00

quibos R54.006G.00

! =agosto: R$4.000,00

| »setembro: R$4.000.00

| routubro: R$4.000.00

novembro:R$2.000.00

Auxilio Financero

R EEEEEENENNEEENNENNR———————————————————..,

[ ate RS 1.000.00 19semestre

booate RS 2.000.00 27 semestre

Caté RS 7.500.00 no 1° semestre
até RS 7 500 00 7" cemestre

S . p— el S o

feverciror RS3 000,00

' ‘mar¢o: R$3.000,00

| abrils RS 3.0U0.00

| =maio: R$2.000.00

{ junho: R$3.000.00
jutho:r RE3.000.00
-agosto: RS 3.000.00
sctembro: R$3.000.00
=autubros RS 2 000 00
=novembro: RS3.000.00

Taxas ¢ Inscrigdes

Bolsa atleta

7. FORMA DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES E DO CUMPRIMENTOQ DAS METAS
A evecugdo seri reahizada contorme plancjamento da Sceretana de Esporte acompanhado da AREC, de
acorde com as seguintes diretrizes:
A pronosta micial consiste em abranger a modalidade desde a imictagio até a fase aduita,
Nz oiciacdo os atletas serdo divididos conforme a dade ¢ sexo conforme seguce:
- UM C T anos: os reimamentos serio realizados na rerga ¢ quinia reira das 10:00 as 1 7:30 horas no Estadio

MumicipalAlbano Fernandez:






-

= Assoctagdo Recreativa Fsportiva Capanema - AREC
(xla, 153 GNP TTORB2.T49 (001 -0 0{]
Fndereco: Rua Paviao Bairro: Sao Cnstovidoe N° 530
Ci P 23 Tou-000

- 11 ¢ 12 anos: os reinamentos serdo reahzados na terca ¢ quinta feira das 17:30 as 19:00 horas no Estadio
Nunicipal Albanoe Fernandez:

- 13 ¢ 14 anos: os treinmmentos serio reahzados na segunda ¢ quarta das 16:00 as 17:30 horas no Estadio
Municipal Albano Fernander:

-

- 15 a 16 anos: os treinamentos seriio realizados no scgunda ¢ quarta das 17:30 as 19:00 horas 1o
Estadio Municipal Albano Femandez:
- Adulto: os treinamentos serdo realizados na terga ¢ quinta feira das 19:00 as 21:00 horas no Estadio

Municipal Alhano Fernander

Atietas das categorias 13-14 anos poderao aruar na categoria 13-16, contorme evolugio fisica teenmca,
acompanhada ¢ avaliada pelos professores da modahidade.

Para o desenvohvimento do trabalho. considerando a quantidade de alunos por turma (no minimo 10},
cada treinamiento com duragdo do corca de Th30min. com periodicidade de. no minime. duas vezes na somana
por turma. sendo necessarios um profissional da arca de Educagdo Fisica (téemico) ¢ um auxiliar téenico, ambos
gualificados ¢ registrados pelo CREF. Tremamento da categoria adulta sera de duasa vezes na semana, com

perodicidade de ? hoaes de treiamento

OBSERYACAQ: na carga semanal de reimnamentos para as equipes previstas no anexo nao estao
incluidos eventuais amistosos em finas de semana ou tremamentos oxtras que scjam necessarios m datas

Proximas a competigoes. o que serd autorizado ¢ fiscalizado pela Seeretania de Esporte do Municipio.

CRONOGRAMA DE HORARIOS

- . 1600 17:30 SUB 13-14 - :
- . 17:30 - 19:00 SURB 15 -16 EST .;'\l)lt}
! 1900 21-00 ‘ ADULTO

TERCA | i6aw - i730 - SUBOY-10 ESTADIC
£7:30 - 19:00 SUB 11-12
16:00 1730 SUB 13-14

QUARTA ' P70 1900 SUB 15-16 ESTADIO

| 19:00 - 21:00 | ADULTO
QUINTA | 16:00 1730 | SUB 09-10 ESTADIO
T3 - 1900 SLUIR 11-12

8. OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DAS PARTES
8.1. Responsabilidades do Municipio:

a) Disponibilizar espago adequado para treinamento dos atletas, incluindo a locagdo de horarios em
campos nio periencentes ae Municipio, caso for necessario. para o melhor rendimento des atletas e
organizagdo dos treinamentos:

b Disponibilizar meios de transporte coletive ou individual para o deslocamento de atletas, 1éenicos ¢

miembros da cquipe téenica. quando em representacio do Municipio de Capanema ¢ da AREC em competicoes.
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torneios, amistosos, entre outros. realizados fora da sede do Municipio de Capanema, com veiculos e
servidores pubiicos ou por meio de servigos terceirnzados:

¢) Disponibilizar um estagiano ou jovem aprendiz, para auxiliar os professores durante os tremamentos
de futebol. Disponibilizar dois (02) PSS de servigos gerais. contratados pelo Municipio, para auxiliarem na
maputengdo. limpeza, cortede grama. arborizagio. pintura do campo, organizaciio do ambiente de forma peral
do estadio municipal:

d) Realizar as reformas ¢ os servigos de manutengio das infraestruturas esportivas ja existentes. quando
NeCessArio:

¢) Fornecer ou contratar mio-de-obra com tfornecimento de materiais para servigos de sonorizagio,
Hummagao. hmpeza, decoragao. ampitagoes ou adaptagdes prediais. manutengao eiétrica ¢ outras:

) Fornecer ou permitir o uso dos materiars administrativos necessarios para utilizagdo na organizagdo ¢
rcalizagdo dos treinamentos. competigdes ¢ cventos esportivos, tais como impressoras, computadores,
matcriais deo cacriiorio. veiculos:

) Adquinr ¢ disponibilizar o maienal esportivo necessanio para a realizagdo dos treinamentos,
compeligdes ¢ eventos esportivos, tais como bolas de Futebol de Campo, cones, borrachinhas funcionas,
pl:n:al'nrm_-a-. de meral eon caixates de madeira com soporte parn bolas. carrinho cesto/haolsa para holas
carrinho de pintura, kit de primeiros socorros. colchonetes, medreme balls. cquipamento para treimamento
fisico, uniformes oficials para COmpetigoes ¢ para Ireinamentos, enire ouires:

h) Realizar o pagamento dos beneficios previstos na Lei de Incentivo ao Esporte de Capanema iLei n”
1.795/2021), dirctamente aos beneticiarios. sem qualquer repasse para o AREC,

i Disponibilizar poessoal capacitado para auxiliar na organizacdo do ovenios asportivos, tante no periodo
que antecede. quanto durante a realizagdo de um jogo oficial. nclusive custeando eventuals despesas de
locomogio. alimentagio ¢ outros, quando em fungdo da dedicacdo para com o evento:

1Y Auvxiliar na operacionalizacio dos tremamentos ¢ logistica para cventos espartivos:

k} Realizar a impressio de banners, adesivos, faixas, convites, outdoors ¢ outros matenais graficos
quando necessarios para a promogia de eventos esportivos, s¢ja como realizador ou apoiador do evento:

I} Formeeer energia, dgua. banheiros ¢ internet no ambicente do estadio em que serdo realizados os
LreInamentos ¢/ou eventos esportivos:

i) Ceder as parcdes ¢ espagus passivens de expioragdo publicitaria dos Campos municipais ¢ demais
espagos espartivos, para a comercializagio permanente ¢on temporéaria por parte da AREC. em conjunto ou
nio com outras associagoces esportivas, para fins de patrocinio:

n) Promover_ apoiar ¢ auxihiar na promogio de eventos esportivos, fornecendo transporte ¢ outros itens
necessarios para participacio da comumdade escolar. atletas ¢ comissiio téenica;

o) Dispomibihizar protissionais de saude ¢'ou horarios de atendimento nas unidades basicas de saude
para os atletas da AREC, para a realizagdo de exames ¢ atendimentos para melhorar o rendimento, bem como
para & prevencio ¢ recuperagio de lesdes, de acordo com a disponibilidade dos profissionais ¢ critenos a serem
defiimdos pela Secretania Municipal de Satde,

pi Realizar a contratagdo de seguranga privada para os dias de competicdes oficials que ocorrerem no
Municipio Je Capanema;

gt Realizar a contratagdo de arbitragem para amistosos ¢ competigdes oficiais que ocorrerem no
Mumicipio de Capanema:

ri Dispomibilhizar equipes para atendimentos meédicos disponivers durante o periodo de realizagio de
eventos esportivos oficiais. em guantidade condizente com o publico presente;

s) Realizar o pagamento de taxas e/ou outros valores relacionados com a inserigiao em competigdes ¢/ou
estubeiccnnento ¢ manuiengiio de viocuio de aticias de Futebol de campo com alguna entidade de

e <
b
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admumistracdo do desporto (ConfederagioFederagdo/Liga). quando necessario para a representagdo do
Municipio de Capanema e do AREC em competigoes oficiais:

1) Realizar ¢/ou auxiliar o AREC na elaboragdo de planos. projetos, pedidos ete. Para fins de captagdo
de recursos de Lews de Incentivo ao Esporte Federal ¢ Estadual, emendas parlamentares, programas
governamantais ou empresariais de fomente ao desporto ¢ ao ensino:

u) Providenciar a documentacdo junto aos orgdos competentes para liberagdo dos espacos para
IFCINAMENIos, Pard as CoMpetigdes ¢ eventos esportivos;

vi Disponibilizar espaco no estadio ¢ nos demais espagos esportivos para aue o AREC explore a venda
de géneros alimenticios durante a realizacio de anmistosos. competigdes ou eventos esportivos, respeitada as
diretrizes de utiiizacao compartifhada ou aiternada com outras associagoes esportivas, de acordo com a
Secretaria de Esporte:

x) Realizar a fiscaliza¢do. o controle ¢ a avaliagdo dos profissionais ¢ atletas que receberem algum

beneticio provisto na Lei de Incentivo ao Esponte de Capancmia. por mcio da SESP. nos termos do regulamento.

8.1.1. OBSERVACOES:

I - A aguisicio de materiais para uso nos fremamentos. hem coma todos o8 materiais © servicos
necessarios serdo realizados conforme a disponmbilidade financeira e orgamentiria do Municipio,
seguindo-se as normas de licitagao vigentes;

I - Os tremamentos no estadio e a utilizacdo dos matenais adquiridos pelo Municipio para os
treinamentos ¢ competigdes seguirdo as regras estabelecidas pela SESP;

- A ossido dos cspagos para oxploragdo publicitaria scra realizada cm documento prdprio,
estabelecido pela AREC,

8.2, Responsabilidades do AREC:

a) Representar o Municipio de Capanema nas competigoes oficiais de Futebol de campo ¢ Futebol Sete
de todas as categorias e faixas etanas. utilizando os simbolos do Municipio e os da AREC;

b} Indicar, por meio da Dirctoria. os profissionais aptos a pleitearem a Bolsa Técnico ou a Bolsa Auxilio
Para Compor @ Comissao féiica woi a equipc muitidiscipliiidi Jue execiitardo os einainentos € ou o
acompanhamento da preparagio dos atletas de futebol . bem como os demais beneficios a serem concedidos
para os referidos profissionais. observando-se as normas da Lei de Incentivo ao Esporte de Capanema:

¢} Indicar, par mero dos tremadores, os atletas selecionados que estejam aptos a pleitearem os beneticios
previstos na Let de Incentivo ao Esporte de Capanema:

d} Reahzar a tiscalizagdo, o controle ¢ a avahagdo dos profissionais que torem beneticiarios da Bolsa
Teenico ou da Bolsa Auxilio. quanto ao cumprimento do plano de trabalho. das metas ¢ dos resultados
definidos. bem como a ética profissional. a qualidade dos treinamentos, 0 compromisso com a formagao de
atictay ¢ de cidadaos, a clagio profissional ¢ adeguada com atietas, pats, membros da dirctona ¢ agenies
publicos ¢ a manutengio de distanciamento de assuntos ¢ agoes politico-partidarias:

¢) Realizar a fiscalizagdo, o controle ¢ a avahagdo dos atletas que receberem algum beneficio previsto

na Loy de Incentive ao Esporte de Capanema, criando cor
diretrizes da SESP
1) Incentivar a participagio de atletas e equipes em competicoes locas. regionais, estaduats, nacionais ¢

irios o metas a serem atingidas, observando-se as

mternacionais:
2) Desenvolver os trabalhos da Associagdo de forma a proporcionar o acesso ao maior niimero possivel

IJL.' PUssnds,
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by Divulgagao em todos os meios de comunicagdo possivers sobre o planejamento, atividades executadas
¢ resuitados aicangados:

1} Realizar acodes para a captagio de apoio ¢ de patrocinio ptblico ¢ou privados para o AREC:

1) Realizar ¢oou auxthar a SESP na elaboracio de planos. projetos. pedidos cte. para fins de captagio de
recussos de Lo de Incentive ao Esporte Fedoral ¢ Estadusl. cmendas parlamentares. programas
povernamentans ot empresariars de fomente ao desporto ¢ ao ensino;

k) Estabelecer parcerias com outras associagdes ¢ entidades para o desenvolvimento do desporto:

1y Auxiliar a SESP. por mcio dos tremadores an dos membros da Diretoria, em auestoes administrativas
¢ burocraticas envolvendo o tutebol. inclumdo a organizagdo. armazenamento ¢ transmissio de toda
documentacio necessiari para 4 participagao, mserigao. tihiagao, destiliagao cte. de atietas, da comissao
teemean. das equipes. do AREC ¢ do Municipio em relagio a competiches oficiats ou relacionamenta com
orgaes publicos ou entidades competentes (Confederagao: Federagio Liga Assocacio Conselhos):

iy Criar win cédigo de Stica ¢ disciplina dos profissionais ¢ dos atletas. scguindo as divetrizes da SESP:

1) S¢ responsabihizar pela conservaciio dos espagos ¢ materians disponibilizados pelo Municipio durante
O SCH USO M IFeIiNAmentos ¢ competicoes:

o} Aaxiliar na formacio o discipling dos atletas melnmdo @ manmencio de canal aberto com o< pais
dos atletas menores de idade ¢ com a rede de protegio da cnanga ¢ do adolescente:

p) Promover ¢ auxiliar na realizagdo ¢ na promogae de eventos esportinos ¢ educacionats ¢m parceria
com a SESP. com a Seeretaria Municipal de Educagdo. com as entidades educacionais ou com outros orgdos
¢ entidades. para a difusdo do desporto ¢ do ensino:

G) Comcrcializar os Cspagos pormiancnics ou wmporarios destinados para cxploragao publicitinia nos
estadios ¢ campos municipais ¢ demais espagos esportivos, com valores pré-definidos pela Dirctoria,
observande-se as diretrizes estabelecidas pela SESP do Municipro. devendo-se respeitar critérios que
assepurem 3 asonomia na comercializacio, permutida o preferéncia e diferenciagio de valores para empresas
patrocinadoras da associagio:

r) Explorar a venda de generos alimenticios durante a realizagdo de amistosos, competigoes o eventos

esporiivos dentro do estadio ou demars espagos esportivos do Municipio. respeitada as diretrizes de wtilizagdo

compartithada ou alternada com outras assoctagoes esportivas, de acordo com o Departamento de Esportes:

9. DEFINICAO DE PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS PARA A AFERICAO DO
CUMPRIMENTO DAS METAS

9.1, A afericiio da parceria celebrada serd realizada por meio dos seguintes parimetros:

a) cumprimento das responsabihidades assumidas pela Associagio:

b} quahidade dos treinamentos ¢ a existéncia de atletas em numero suficiente nos treinamentos:

¢) quahdade ¢ bom relacionamento dos profissionais vinculados & Associagdo beneficidrios da Ler de
Incentivo ao Esporte de Capanema:

dj anaiise do custo ¢ dos resuitados obuidos com a concessio dos beneficios previstos na i.ei de incentivo
ao Esporte de Capanema;

¢} analise do desempenho dos atletas beneticiarios da Lei de Incentivo ao Esporte de Capanema:

) apdes socials e de engajamento da Associagdo com a comunidade ¢ com a SESP:

2) guarda ¢ consenvacdo dos espagos, materiars ¢ equipamentos do Municipio utihzados nos treinamentos,

competigdes ¢ eventos petos membros da Diretona da Associagdo. pelos atletas ¢ pelos profissionais vinculados.

9.2. A afengdo da parceria celebrada poderd ser realizada pelas seguintes formas:

-~ S (x(

T o . 1

(
!
/






-

P RATou-000

a) pesguisas ¢ avaliagoes reaiizadas com os membros da Associagao, tremadores, atieras de tutcbol, pais
dos atletas. professores, dirctores, servidores publicos. em reunides presencials ou remotas, por meio de
preenchimerto de avaliagdes pesquisas em formato fisico ou elewrdnico:

WO

b} po derclatorio de avaliacio ou de fiscalizacio cmi o Sceretdrio Municipal de Esporte ¢
Lazer erou pela Comissio Teenica de Analise ¢ Avaliagdo:

¢) pelos resultados ou desempenhos obtidos ¢m jogos ¢ competicdes:

dY pela evolugio réeniea dos atletas nos iremamentos:

¢y pelo engajamento social nos eventos promoy idos pela Associagio:

I) peia utihizacao de parcerias ceicbradas entre o Municipio ¢ outras Assoctagdes, de modalidades
csportivas diversas. como parametre para avabiagdo do custo-beneticio das modahidades de mceentivo
concedidas:

gi pela capacidade da Associagdo na captayao Jde patrocinios ¢ d¢ recursas privados ou de outras fontes
diversas dos beneficios concedidos pelo Municipio para o desenvolvimento do tutebol de campo:

) por outros metos idoncos previamente comunicados ¢ acordado entre as partes.
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ATA N° 09/2024
COMISSAO TECNICA DE ANALISE E AVALIACAO DA
LEI DE INCENTIVO AO ESPORTE DE CAPANEMA (LEI N° 1.795/2021)
DECRETO N° 7.631/2024

Aos nove dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte e quatro, nas dependéncias da Casa
da Cultura, reuniu-se presencialmente a Comissdo Técnica de Analise e Avaliagdo da Lei de Incentivo
ao Esporte de Capanema, com a finalidade de ouvir a apresentagdo das prestagdes de contas do exercicio
financeiro de 2024, bem como a explanagdo dos planos de trabalho apresentados para o exercicio
financeiro de 2025, relativos as associagdes parceiras ABASCAP, ACAF, ACAV, AHANDCAP,
AREC e AKSN.

O Secretario Municipal de Esportes e Lazer, Sr. Diogo André Hossel, na qualidade de gestor
responsavel pelos acordos de cooperagdo firmados com as referidas entidades, informou aos membros
da Comissdo sobre a regularidade dos processos de concessdo de beneficios previstos na Lei de
Incentivo ao Esporte n° 1.795/2021.

O Secretario apresentou a conformidade da prestagdo de contas por parte das entidades
beneficiarias, destacando a existéncia de controle individualizado e digitalizado, incluindo os
comprovantes exigidos pela legislagdo vigente e pelas deliberagdes anteriores desta Comisséo.

Foram analisados os planos de trabalho apresentados pelas seguintes entidades:

a) Associagdo de Basquete de Capanema (ABASCAP);

b) Associagdo Capanema Futsal (ACAF);

c¢) Associagdo Capanema Volei (ACAV);

d) Associagdo de Handebol de Capanema (AHANDCAP);
e) Associag¢do Recreativa e Esportiva de Capanema (AREC);
f)Associagdo de Karaté Sol Nascente (AKSN).

Considerando a extensdo da reunido, foi deliberado para que as prestagdes de contas e os planos
de trabalho fossem compartilhados no grupo do WhatsApp da Comissdo, para analise mais adequada
pelos seus membros.

No dia 26 de dezembro de 2024, os membro titulares da Comissdo finalizaram a analise dos
documentos, os quais foram examinados de acordo com os seguintes critérios:

a) Descrigdo dos objetivos das parcerias;

b) Metas a serem atingidas;

¢) Cronograma de atividades;

d) Previsdo de despesas e receitas, respeitando-se o disposto na LOA 2025 para cada

Associagdo;

e) Regras para a concessdo do adicional da bolsa técnico;

f) Carga horaria dos profissionais beneficiarios da bolsa técnico;

g) Cronograma de desembolso;

h) Formas de execugdo das atividades e cumprimento das metas;

1) Obrigagdes e responsabilidades das partes;

1) Pardmetros e formas de aferi¢do para o cumprimento das metas e da parceria.

Apos analise e corregdes promovidas, a Comissdo Técnica, por unanimidade de seus membros
titulares, deliberou por:

1. Aprovar integralmente as prestagdes de contas apresentadas pelas entidades ABASCAP,

ACAF, AHANDCAP, AREC e AKSN, relativas ao exercicio financeiro de 2024;

Avenida Brasil, 1580 - Ginasio Municipal Arnaldo Busato - Fone: (46) 3552-3149
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2. Aprovar os planos de trabalho das referidas associagdes, para o exercicio financeiro de
2025, com vistas a prorrogagdo dos acordos de cooperagio e a execucgio das atividades esportivas
previstas nos planos de trabalho.
Em razdo do impedimento do Professor Dagoberto Vicentino, os demais membros titulares da

Comissdo deliberaram, de forma unénime, por:

1. Aprovar integralmente a prestagdo de contas apresentada pela ACAV, relativa ao exercicio
financeiro de 2024;

2. Aprovar o plano de trabalho da ACAYV para o exercicio financeiro de 2025, com vistas a
prorrogagdo dos acordos de cooperagdo e a execugdo das atividades esportivas prevista no plano
de trabalho.

Nada mais havendo a tratar, a presente ata foi lida e aprovada, sendo assinada pelos membros da
Comissdo abaixo relacionados.

Documento assinado digitaimente

“b DIOGO ANDRE HOSSEL
g‘ Data: 26/12/2024 14:58:00-0300

verifique em https://validar.iti.gov.br

Diogo André Hossel
Presidente
ALVA RO Assinado de forma digital
por ALVARO SKIBA JUNIOR

SKIBA JUNIOR mq:;: 2024.12.26 10:37:17

Alvaro Skiba Jinior
Membro Titular

Documento assinado digitalmente

y “b ELIZE BERTELLA
g'. J " Data: 26/12/2024 21:41:34-0300
verifique em https://validar.iti.gov.br

Elize Bertella
Membro Titular

Documento assinado digitalmente

P ub ARISTEU KUNRATH
g . Data: 26/12/2024 19:38:42-0300

Verifique em hitps://validar.iti.gov.br

Aristeu Kunrath
Membro Titular

Documento assinado digitalmente

; ub DAGOBERTO VICENTINOG
g-' Data: 26/12/2024 14:18:36-0300

verifique em hitps://validar.iti.gov.br

Dagoberto Vicentino
Membro Titular
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PARECER JURIDICO N° 299/2024

REQUERENTE: Departamento de Contratagdes Publicas.

AREA ADMINISTRATIVA: Parceria com o terceiro setor.

ORGAO INTERESSADO: Secretaria Municipal de Esportes ¢ Lazer.

ASSUNTO: Analise de solicitagdo de aditivo de parceria. Novo Plano de Trabalho para o
exercicio de 2025. Dispensa de Chamamento Publico n® 04/2022. Acordo de Cooperagdo n°
05/2022.

OBJETO DA CONTRATACAQO: Parceria celebrada com a Associa¢io Recreativa Esportiva
Capanema - AREC.

EMENTA: PRORROGACAO DE EXECUCAO DA
PARCERIA CELEBRADA COM ENTIDADE DO
TERCEIRO SETOR. SEM REPASSE DE VERBAS. NOVO
PLANO DE TRABALHO. REQUISITOS PRINCIPAIS
PREENCHIDOS. RAZOABILIDADE. JUSTIFICATIVAS E
DOCUMENTOS SUFICIENTES. PARECER FAVORAVEL.

I. RELATORIO.
O Departamento de Contratagdes Piliblicas encaminha para analise da Procuradoria-Geral
o presente processo de Dispensa de Chamamento Publico n® 04/2022, na integra, porém, com
a solicitagdo de parecer a respeito do pedido de aditivo da parceria.
Constam os seguintes documentos no processo administrativo:
I) Requerimento da Secretaria Municipal de Esportes e Lazer;
II) Prestagdo de Contas Geral do exercicio de 2024 da AREC;
II1) Plano de Trabalho da AREC para o exercicio de 2025;
IV) Atan® 9/2024 da Comissao Técnica de Analise e Avaliagio.
E o relatério.

2. PRESSUPOSTOS E FUNDAMENTOS DE
2.1. Da possibilidg |3 gaca ] 1 pal :
O Acordo de Cooperagao n°® 05/2022 celebrado entre as partes prevé as seguintes
disposigdes sobre a execugdo da parceria:
CLAUSUILA SEXTA - DA EXECUCAO, VIGENCIA E ALTERACAO
6.1. Os termos inicial e final de execugdo do objeto da parceria encontram-se previstos no plano
de trabalho aprovado.
ik
6.4. Na hipotese de plano de trabalho aprovado possuir cronograma de execugdo do objeto
limitado a um determinado exercicio financeiro, a execugdo do objeto para o exercicio financeiro
subsequente e a prorrogagdo da vigéncia da parceria exige:
a) requerimento da ASSOCIACAQ, juntamente com a apresentagdo do plano de trabalho a ser
executado para o exercicio financeiro seguinte;
b) aprovagdo do novo plano de trabalho pela Comissdo Técnica de Andlise e Avaliagdo;
¢) comprovagdo da regularidade fiscal, previdencidria, tributiria, de contribuicées e de divida
ativa, de acordo com a legislacdo aplicavel de cada ente federado,
d) ter a prestagdo de contas e/ou o relatorio de atividades, metas e resultados obtidos

aprovado(s) pelo orgdo competente, sem prejuizo do disposto no § 2° do art. 58 da Lei n°
13.019/2014.

FATO E DE DIREITO.

DiIlidade da prorrog 0 (3 10 da p3 eria.
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6.4.1. A prorrogagdo do prazo de vigéncia e de execugdo do objeto da parceria, decorrente da
aprovagdo de novo plano de trabalho para o exercicio financeiro subsequente, ndo estd limitado
ao disposto na alinea “'a” do inciso I do art. 35 do Decreto Municipal n®6.382/2017.

()

Por seu turno, o Decreto Municipal n® 6.382/2017 admite a alterag¢ao das parcerias, desde

que observadas determinadas situagdes, elencadas no citado normativo legal nos seguintes
termos:

Art. 35. O Chefe do Poder Executivo Municipal poderd autorizar ou propor a alteragdo do
termo de fomento ou de colaboragdo ou do plano de trabalho, apos, respectivamente, solicitagdo
Jfundamentada da organizagdo da sociedade civil ou sua anuéncia, desde que ndo haja alteracdo
de seu objeto, da seguinte forma:

I - por termo aditivo a parceria para:

a) ampliagdo de até cinquenta por cento do valor global;

b) redugdo do valor global, sem limitagcdo de montante,

¢) prorrogagdo da vigéncia, ou

d) alteragdo da destinagdo dos bens remanescentes.

()

Trazendo a exegese legal para o caso em apreco, extrai-se dos autos que a solicitagdo
apresentada se amolda ao disposto no inciso I, alinea “c”, do caput do art. 35 do Decreto

Municipal, interpretado de acordo com o disposto na Clausula Sexta do Acordo de Cooperagdo
celebrado.

Tendo em vista que a vigéncia da parceria foi objeto do 1° termo aditivo, no qual o Acordo
de Cooperagdo foi prorrogado até 30/4/2028, é despiscienda uma nova prorrogacdo da sua
vigéncia neste momento, sendo necessario, apenas, o preenchimento dos requisitos previstos
na subclausula 6.4 do Acordo de Cooperagédo para viabilizar a execugdo da parceria durante o
exercercicio financeiro de 2025.

Os requisitos estabelecidos na subclausula 6.4 foram os seguintes:

a) requerimento da ASSOCIACAO, juntamente com a apresentagdo do plano de trabalho a ser
executado para o exercicio financeiro seguinte;

b) aprovagdo do novo plano de trabalho pela Comissdo Técnica de Andlise e Avaliagdo,

¢) comprovagdo da regularidade fiscal, previdencidria, tributdria, de contribuicdes e de divida
ativa, de acordo com a legislagdo aplicavel de cada ente federado;

d) ter a prestagdo de contas e/ou o relatorio de atividades, metas e resultados obtidos
aprovado(s) pelo orgdo competente, sem prejuizo do disposto no § 2° do art. 58 da Lei n°
13.019/2014.

Nesse mesmo rumo, no Parecer Juridico n® 85/2023, encartado aos autos, foi consignado
o seguinte:

“Além disso, por meio da Lei Municipal n. 1.861/2023, as parcerias celebradas com as
associagdes esportivas, dentre elas a AREC, foram incluidas como atividades no Plano Plurianual
de Investimentos 2022/2025 (Lei Municipal n® 1.783/2021).

Dessa forma, entendo preenchidos os requisitos legais para a prorrogagdo da vigéncia da
parceria pelo prazo de 5 (cinco) anos.

Contudo, a prorrogagdo do prazo de vigéncia da parceria ndo significa prorrogagdo automdatica
do prazo de execugdao do objeto da parceria, nem mesmo aprovagdo automdtica dos planos de
trabalho relativos a cada exercicio financeiro, devendo-se observar todas as regras de prestagdo
de contas e aprovagdo dos novos planos de trabalho, conforme descrito no Acordo de Cooperagio,
no Decreto Municipal n® 6.382/2017 e na Lei Municipal n® 1.795/2021, bem como cumprir o
disposio nos incisos do art. 106 da Lei Federal n. 14.133/2021, transcritos alhures.”

Com efeito, analisando-se a documentacdo acostada aos autos, vislumbra-se que os

principais requisitos exigidos foram cumpridos, razio pela qual entendo como possivel a
prorrogac¢do da execugdo da parceria durante o exercicio financeiro de 2025.
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2.3. Recomendacdes Gerais.

Urge esclarecer, por fim, porque notoria a releviancia, que a veracidade de todas as
informacdes e documentagio apresentadas sdo de inteira responsabilidade dos agentes piblicos
e privados envolvidos.

Neste ponto, convém chamar atengdo para a possibilidade de aplicagdo de sangdes de
natureza politica, administrativa, civil e penal em caso de malversagdo da verba publica e/ou
em razdo de descumprimento das obrigagdes legais, contratuais e editalicias, possibilitando a
configuragdo de ato de improbidade administrativa, nos termos da Lei n® 8.429/1992, bem
como em desrespeito a Lei de Responsabilidade Fiscal.

Por derradeiro, vislumbro a desnecessidade de especificar dotagdes orgamentarias para a
celebragdo do presente aditivo neste momento, visto que ndo havera transferéncia de recursos
para a entidade parceira, sendo que as dotagdes orgamentarias para garantir eventuais despesas
do Poder Publico para a execugido do objeto da parceria estdo previstas na Lei Municipal n°®
1.901/2024 (LOA-2025), permitindo-se a indicagdo especifica nas notas de empenho emitidas
ou em eventuais processos de contratagdo vindouros, bem como ¢ possivel solicitar a SEFAZ
a indicagdo das dotagdes especificas, caso se entenda necessario.

Apesar disso, considerando-se a participagdo ativa da PGM na elaboragdo da LOA 2025,
¢ sabido que as Associagdes esportivas parceiras foram incluidas expressamente no or¢amento
municipal.

Nesse rumo, de acordo com o Anexo 11 - Quadro de Detalhamento da Despesa
Orgamentaria (QDD) da Lei Municipal n® 1.901/2024 (LOA-2025), vislumbra-se que o valor
total da presente parceria, nos termos do Plano de Trabalho aprovado, respeita o valor
estabelecido na referida Lei para a Associagido parceira. Vejamos.

FuNCAD 27 DESPORTO E LAZER
SUBFUNGAD 812 DESPORTO COMUNITARIO
PROGRAMA 2701 ESPORTE PARA VIDA
PROJETOTWVIDADE: 27 812.2701.2-371 Associagdio Recreativa Esportiva Capanema - AREC TOTAL P/A 210.000,00
2BETVO
3000000000 pespEsAs CORRENTES 210.000,00
3200000000 oyTRAS DESPESAS CORRENTES 212.000,00
3:3.90.00.00.00 APLICACOES DIRETAS 21000000
3.3.80.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO £.000.00
02540 000 O/1/7/04D Recursos Ordinanos [Lwres) 500000
33.60.31.00.00 Omcpasumgées CULTURAIS. ARTISTICAS CIENTIFICAS. DESFORTIVAS E 12000 20
02542 000 0/1/7/0:0 : Reoursos Ordinanos [Lwnes) 10.000.00
3.2.0.32.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESZ0A JURIDICA 22.000,00
02841 D00 O/1iTI04D Recurscs Ordinirios (Lwres) 25 000.00
430040000 OUTROS AUXILIOS FINANCEIRGS A PESSCAS FISICAS 170.000.00
02543 000 0/1/7/0/0D Recursos Ordindnos (Lvres) 170.000.00
2.4. Da minuta do termo aditivo.

Considerando que o termo de prorrogacgio da vigéncia da parceria ja fora celebrado entre
as partes ¢ que os requisitos para a prorrogacdo da execugdo do objeto constam no proprio
Acordo de Cooperagio, como visto alhures, entendo ser despiscienda a celebragio de um novo
termo aditivo neste momento.
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DATE
3. CONCLUSAO.

Diante do exposto, esta Procuradoria se manifesta pela possibilidade da prorrogacao da
execugdo da parceria, de acordo com o novo Plano de Trabalho de 2025 aprovado pela
Comissao Técnica de Analise e Avaliagdo, observando-se o disposto no corpo deste parecer.

Resta, ainda:

a) a averiguagdo da documentacio de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria,
de contribui¢des e de divida ativa da Associacdo parceira, em havendo alguma certiddo
positiva, mister a concessdo de um prazo para a regularizacgdo, considerando a natureza
da parceria celebrada;

b) a decisdo do Excelentissimo Prefeito Municipal.

Por derradeiro, tendo em vista o indicado no corpo deste parecer, indico a desnecessidade
. de celebragdo de novo termo aditivo e, por conseguinte, a publicagdo do respectivo extrato no
Diario Oficial do Municipio. Todavia, considerando o momento de transi¢do de governo e a
necessidade de garantir a continuidade dos servigos e parcerias celebradas, recomenda-se, neste
caso, a publicagdo, no Diario Oficial do Municipio, o extrato da prorroga¢do da parceria para
o exercicio financeiro de 2025, coforme o Plano de Trabalho aprovado pela Comissdo Técnica
de Analise ¢ Avaliagdo, sem prejuizo da disponibilizagdo do processo, na integra, no Portal
Eletronico do Municipio.

E o parecer.

Municipio de Capanema, Estado do Parana: Cidade da Rodovia Ecoldgica - Estrada
Parque Caminho do Colono, ao dia 28 de dezembro de 2024.

Procfrador Munit
OAB/PR 68.807
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DECISAO ADMINISTRATIVA

Processo da Parceria: Dispensa de Chamamento Puablico n°® 04/2022.
Instrumento de Formalizacio da Parceria: Acordo de Cooperagdo n® 05/2022.
Assunto: Prorrogagao da execugdo da parceria.

Considerando a documentagdo juntada e o Parecer Juridico contido nos autos, delibero
prorrogacdo da parceria, nos termos do parecer, cujos fundamentos fazem parte desta decisdo.

Procedam-se com as diligéncias necessarias ¢, conforme recomendado no Parecer
Juridico, publique-se o extrato da prorrogagdo da parceria, dispensando-se a celebragdo de
termo aditivo.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Capanema, Estado do Parana: Cidade da Rodovia
Ecoldgica - Estrada Parque Caminho do Colono, ao dia 30 de dezembro de 2024.

\

Am ellé
Prefeito Municipal
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Extrato de Prorrogacéio de Execuciio de Parceria

Acordo de Cooperagdo n” 05/2022.

Dispensa de Chamamento Publico n® 04/2022.

6rg§o gestor: Seccretaria Municipal de Esportes e Lazer -
SESP.

Objeto: Prorrogacdo da execucgdo da parceria celebrada com a
Associacdo Recreativa Esportiva Capanema - AREC para a
temporada de 2025, para a execucdo das atividades previstas
no Plano de Trabalho aprovado pela Comissdo Técnica de
Analise ¢ Avaliagdo da SESP.

Entidade Parceira: Associagio Recreativa Esportiva
Capanema - AREC.

Modalidade da parceria: sem repasse de verbas para a
entidade.

Valor global estimado no Plano de Trabalho para 2025:
R$ 209.200,00 (duzentos e nove mil e quinhentos reais) .
Municipio de Capanema, em 30/12/2024.

Américo Bellé

Prefeito Municipal
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